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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Cienciade Datos/Master in | Nacional Ver Apartado 1:
Data Science por la Universidad de Cantabriay la Anexo 1.
Universidad Internacional Menéndez Pelayo

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inteligencia en Ciencia de Datos / Data Science Analytics

Especialidad en Ingenieria de Datos / Data Science Engineering

Especialidad en Datos en Abierto / Open Data Management

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Mateméticas Estadistica
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Internacional Menéndez Pelayo

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

016 Universidad de Cantabria

071 Universidad Internacional Menéndez Pelayo
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
FORMATIVOS

60 0

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CR}?DITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

18 36 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOS OPTATIVOS

Especialidad en Inteligencia en Ciencia de Datos / Data Science Analytics 12.

Especialidad en Ingenieria de Datos / Data Science Engineering 12.

Especialidad en Datos en Abierto / Open Data Management 12.

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science 12.

1.3. Universidad Internacional Menéndez Pelayo
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
28051751 Centro de Posgrado de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo

1.3.2. Centro de Posgrado de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo

3/59

csv: 258673055295757541941639



ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

1.3.2.1. Datos asociados a centro

Identificador : 4316323

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
25 25
TIEMPO COMPLETO
ECTS MATRiICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 60.0 60.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRiCULA MINIMA ECTS MATRiCULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 45.0
RESTO DE ANOS 30.0 45.0

NORMAS DE PERMANENCIA

permanencia.html

http://www.uimp.es/activi dades-academi cas/postgrado-e-investigaci on/estudi os/masteres-universitarios/normativa-de-

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
1.3. Universidad de Cantabria
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
39011359 Facultad de Ciencias
1.3.2. Facultad de Ciencias
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
25 25
TIEMPO COMPLETO
ECTS MATRiCULA MINIMA ECTS MATRiCULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 60.0 60.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRiICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
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PRIMER ANO

30.0

45.0

RESTO DE ANOS

30.0

45.0

NORMAS DE PERMANENCIA

permanencia.html

http://www.uimp.es/activi dades-academi cas/postgrado-e-investigaci on/estudi os/masteres-universitarios/normativa-de-

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIF ICACI()N, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en laactividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucién de objetivos comunes

CG2 - Capacidad de estudio, sintesisy autonomia suficientes para desarrollar de forma auténoma proyectos basicos de
investigacién

CG3 - Redactar documentos cientificos y técnicos, en particular articul os cientificos

CG4 - Saber preparar y conducir presentaciones, ante piblicos especializado, sobre unainvestigacion o proyecto cientifico

CGS5 - Planificar, disefiar y poner en marcha un proyecto avanzado

CG6 - Buscar, obtener, procesar, comunicar informacion y transformarla en conocimiento

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CGS8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en el ambito de la comunidad cientifica

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT2 - Conocer laproblemética éticas y legal relacionada con el andlisis de datos y entender su importancia para una sociedad
basada en los valores de lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo

CT3 - Dominio de lagestion del tiempo

CT4 - Afrontar tareas y situaciones criticas

CT5 - Capacidad de trabajo auténomo y toma de decisiones

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacidn, liderazgo, saber escuchar

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

DSDAOL1 - Utilizar el andlisis predictivo para analizar grandes volimenes de datos y descubrir nuevas relaciones

DSDAO2 - Utilizar técnicas estadisticas apropiadas sobre |os datos disponibles paralograr una vision adecuada de |os mismos

DSDAO04 - Investigar y analizar conjuntos de datos complejos, combinando diferentes fuentes y tipos de datos paramejorar €l
andlisis global

DSDAO5S - Utilizar diferentes plataformas de andlisis de datos para procesar datos complejos

DSDAO06 - Capacidad de representacidn de datos variables y complejos para su visualizacion

DSDMOL1 - Desarrollar e implementar una estrategia de gestion de datos, en particular, en laformade un plan de gestion de datos
(DMP)

DSDMO?2 - Desarrollar e implementar model os de datos, incluidos |os metadatos

DSDMO3 - Recoger e integrar diferentes fuentes de datos'y su ingestion para su posterior andlisis.

DSDMO5 - Asegurar la calidad de los datos, su accesibilidad, y su forma de publicacion (curacion)
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DSDMO06 - Administrar los DPI (Derechos de Propiedad Intelectual) y cuestiones éticas en la gestion de datos

DSENGOL1 - Aplicar los principios de ingenieria alainvestigacion, disefio y desarrollo de un prototipo de aplicaciones de andlisis
de datos, o a desarrollo de estructuras, instrumentos, maguinas, experimentos, procesos, sistemas requeridos paraello

DSENGO2 - Desarrollar y aplicar soluciones computacionales para problemas en un cierto dominio de aplicacién, usando una
amplia gama de plataformas de andlisis de datos

DSRMOL - Crear nuevas visiones y capacidades mediante el uso del método cientifico (hipotesis, pruebay evaluacion).

DSRMO02 - Realizar un estudio sistemético dirigido hacia un conocimiento mas completo o la comprensién de los hechos
observables, y descubrir nuevos enfoques paralograr 10s objetivos en investigacion o de organizacion

DSRMO3 - Llevar acabo un trabajo creativo, haciendo uso sistemético de lainvestigacion o la experimentacion, para descubrir o
revisar nuestro conocimiento de larealidad, y utilizar este conocimiento en nuevas aplicaciones

DSRMO04 - Capacidad para convertir las estrategias en planes de accion y llevar estos hasta su conclusion

DSRMO06 - Aplicar el ingenio propio pararesolver problemas complejosy desarrollar ideas innovadoras

DSBPMO1 - Comprender un érea de investigacion o negocio y ser capaz de traducir |os problemas no estructurados a un marco
matemético abstracto

DSBPMO2 - Utilizar los datos disponibles para mejorar |0s servicios existentes o desarrollar nuevos servicios

DSBPMO03 - Participar de manera estratégicay técticamente, aportando la visién de Data Science, en las decisiones que tienen un
impacto en administracién y organizacion

DSBPMO04 - Proporcionar servicios de apoyo cientifico, técnico y analitico a otras secciones en la organizacion

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El acceso y la admision al Master estan condicionados por un lado, por el cumplimiento de las condiciones administrativas impuestas por la legislacion
vigente y, por otro lado, por el perfil y procedencia del alumno, que puede ser muy variado debido al caracter transversal y especializado de este titulo.

Acceso.

Tendran acceso al Master todos los Licenciados/as, Diplomados/as, Graduados/as universitarios/as y, en general, todos aquellos que se encuen-
tren en posesion de un titulo oficial universitario que les habilite para los estudios de posgrado, segun lo dispuesto en el Articulo 16 del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficia-
les:

Para acceder alas ensefianzas oficiales del Méster serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por unainstitucién de
educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que facultan en €l pai's expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

- Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacidn Superior sin necesidad de la homologacion de
sus titulos, previa comprobacion de que aquéllos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y
que facultan en el pais expedidor del titulo parael acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta viano implicard, en ningdn caso, la homologacion del
titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas del Méster.

El titulo estara dirigido principalmente a titulados de Grado/Licenciatura de 240 créditos en Matematicas, Fisica, e Ingenieria Informética, que seran
admitidos sin necesidad de complementos formativos. Alumnos procedentes de titulaciones de Grado de 240 créditos en Ingenieria de Telecomunica-
ciones, Economia u otros titulos equivalentes asi como de cualquiera de las titulaciones mencionadas pero de 180 créditos, nacionales o extranjeros,
podran ser admitidos sin complementos formativos si acreditan una formacién de al menos 24 créditos de Matematicas (que incluyan Estadistica) y al
menos 12 de informatica (que incluya programacion) en su formacién universitaria. En caso contrario podran ser admitidos bajo la condicién de realiza-
cién de hasta 30 créditos de complementos formativos.

Dado que parte de la docencia se dara en inglés se exigird acreditar un nivel de inglés equivalente al B1-B2. En ausencia de una acreditacion oficial,
esta capacidad podréa ser verificada con una prueba propia del Centro de Idiomas de la UC.

La peticién de incorporacién de un alumno al Master sera analizada por la Comision Académica que analizara las diferentes solicitudes recibidas y de-
cidira si el estudiante debe o no cursar complementos formativos. La diferente casuistica que se contempla referente a la admisién de alumnos es la
siguiente:

1. Podran acceder de maneradirecta los licenciados o graduados en Mateméticas, Fisica o Ingenieria Informética con 240 o mas créditos de formacion universita-
ria

2. También tendrén acceso, sin necesidad de cursar complementos de formacién, los graduados de universidades extranjeras en estas titulaciones, siempre que les
permitan acceso a estudios de postgrado en su pais, si acreditan haber cursado al menos 24 créditos de mateméticas (que incluya estadistica) y 12 de informética
(que incluya programacion).

3. Igualmente, titulados o graduados de otras Ingenierias o de Economia (con formacion de 240 créditos o més), siempre y cuando acrediten a menos 24 créditos
de mateméticas (que incluya estadistica) y 12 de informética (que incluya programacion).

4. Alumnos con lastitulacionesindicadas en i) o/iii) podrén ser admitidos con complementos formativos de hasta 30 créditos si no cumplen los requisitos formati-
vos arribaindicados.

La admision al Master.

En el caso de que el nimero de solicitudes superase el nimero méaximo de estudiantes de nuevo ingreso, los alumnos seran admitidos atendiendo al
siguiente criterio de valoracion:
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a) Expediente académico.
b) En caso de dudas o empates, se realizard una entrevista personal al alumno.
La Comisién Académica podra admitir al alumno y asignarle hasta un maximo de 30 créditos en complementos de formacion. Asi, el alumno que no
acredite una formacién suficiente en matematicas y/o informatica, debera realizar unos complementos de formacion de los que hasta 18 seran de ma-
tematicas y 12 de informatica.
Excepcionalmente, si la formacién complementaria necesaria no representa una carga adicional excesiva para el alumno, la Comisién Académica del
titulo podra autorizar que sea cursada simultdneamente con el programa. Este proceso se realiza siempre designando al alumno un Tutor (profesor del
Master), el cual llevard a cabo un seguimiento personalizado del alumno para garantizar su éxito en la realizacién de los complementos a cursar.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, e independientemente de la institucién en que lo hagan, los estudiantes van a recibir apoyo y orientacion por diversas vias:

Paginaweb delaUC y delaFacultad de Ciencias que incluird informacion académica general, asi como informacion particular sobre e presente titulo de Méster
Universitario, como ya se hace con |os mésteres en vigor.

También se accedera a esta informacion desde la paginaweb de laUIMP (http:/www.uimp.es/actividades-academicas/postgrado-e-
investigacion.html)

Directores del Méster: Informacion de interés en relacion con el Master.

Tutorizacion personalizada: Asesoramiento en asuntos académicos.

Plataforma virtual interactiva, en laque se transmitird al estudiante todos |os programas, presentaciones, apuntes, grabaciones de |as clases (cuando sea posible),
précticas, calendario de actividades y material necesario parael desarrollo de las diferentes asignaturas. Asimismo, dicha plataforma constituye €l mecanismo
por el cual los estudiantes realizan o entregan a profesor gran parte de |os trabajos précticos, incluyendo la realizacion de tests, resolucion de problemas, etc.
Biblioteca de la UC: Cursos sobre localizacién de informacion

SOUCAN: Técnicasy orientacion para el estudio, comunicacion oral e inteligencia

La Comisién Académica del master guiara al alumnado en todos los aspectos académicos que no puedan ser resueltos directamente por los profeso-
res. En la realizacion de practicas externas, datalabs y TFM, el alumno tendra asignado un profesor que actuara como tutor o director, y se encargara
de hacer el seguimiento, supervision y orientacion del trabajo a lo largo de las mismas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

El 6érgano responsable de la transferencia y reconocimiento de créditos es la Comision Académica del Centro, previa
consulta a la del Master. A la vista de las solicitudes efectuadas por los alumnos analizard y resolvera las mismas.
En ninguin caso ser& objeto de convalidacion o reconocimiento el Trabajo de Fin de Méster.

La transferencia y reconocimiento de créditos se realizara de acuerdo con las disposiciones generales, y de ambas
Universidades, respetando los convenios que puedan establecer la UIMP y la UC con otras universidades naciona-
les o extranjeras.

La Comision Académica del Centro emitird un informe razonado sobre la solicitud del estudiante, a fin de estable-
cer la equivalencia entre los créditos oficiales cursados y las asignaturas del Plan de Estudios en atencion al tipo de
Plan de Estudios de origen, la equivalencia de competencias y el nimero de créditos. El informe tendra caracter aca-
démico, sera favorable o desfavorable y sera remitido a la universidad donde se haya matriculado el estudiante.

La normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la UIMP, disponible en su pagina web, aprobada
por el Consejo de Gobierno de 14 de agosto de 2008, y en particular, indica lo siguiente en relacion a esta cuestion:

Correspondera a la Comisién de Estudios de Posgrado la propuesta al Rector de la UIMP de posibles reconocimien-
tos parciales de estudios en los programas oficiales, a peticion de los interesados.

El reconocimiento parcial de estudios se aplicara en el caso de asignaturas o médulos cuyos contenidos sean sus-
tancialmente iguales a los reconocidos, o si se han obtenido a través de programas internacionales de movilidad.

El reconocimiento supone trasladar al expediente la calificacién obtenida en los estudios que se reconocen.
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Estudios que pueden reconocerse:

Estudios realizados en la UIMP:

- Realizados en otros Masteres Universitarios de la UIMP.
- Enseflanzas reconocidas con titulos propios de postgrado de la UIMP.

En estos casos, se procedera al reconocimiento de asignaturas o moédulos, recogiéndose la calificacion correspon-
diente. El reconocimiento de estudios realizados en la propia UIMP no llevara tasas adicionales.

Otros estudios:

- Estudios realizados en otros Masteres Universitarios espafiol es aprobados al amparo del RD 56/2005 y RD 1393/2007.

- Estudios realizados en programas de Doctorado de otras Universidades espafiolas del plan de estudios regulado por el Decre-
to 778/98 de Tercer Ciclo.

- Estudios extranjeros realizados con posterioridad alatitulacion que da acceso alos Estudios de Master o Doctorado en el
pais correspondiente.

- Enseflanzas propias universitarias post-licenciatura/ingenieria (reconocidas como titulos propios de universidades espafiolas
o titulos de universidades extranjeras posteriores a latitulacion que da acceso alos Estudios de Master o Doctorado en €l pais
correspondiente).

- Cursos extracurriculares de nivel equivaente alos Estudios de Méster o Doctorado en |os que exista un control académicoy,
consecuentemente, una evaluacion del trabajo realizado por € alumno.

Los créditos basados en horas lectivas no son directamente equiparables a los créditos ECTS, por lo tanto, la Comi-
sién Académica del titulo realizara la propuesta de reconocimiento.

Solicitud y documentacién necesaria:

La solicitud del estudiante debera ir acompafiada de un informe del Director/a responsable del programa correspon-
diente que certifique la adecuacion de la solicitud, la cual sera valorada por la Comision de Estudios de Postgrado.

El estudiante presentara en la Secretaria de Estudiantes de la UIMP la siguiente documentacion:

- Impresos de solicitud de reconocimiento de créditos.

- Fotocopia compulsada de la Titulacion de acceso y de la certificacion académicadel plan docente cursado en el que consten
las asignaturas, duracion de los estudios y calificacion obtenida. El estudiante debe comprobar, en funcién del pais expedidor
delatitulacion universitaria, ladocumentacion necesaria que debe aportar.

- Fotocopia compulsada del programa de las asignaturas cursadas y superadas de las que se solicita el reconocimiento de crédi-
tos, con indicacion de los contenidos desarrollados y de las competencias adquiridas, sellado por €l centro correspondiente.

- Descripcién del nimero de créditos que desea que le sean reconocidos, asi como las asignaturas a que se refiere la solicitud
de reconocimiento.

- Informe del Director/a responsable del programa que certifique la adecuacion de la solicitud.

En el caso de los paises de la Union Europea no sera necesaria la legalizacion, sino Gnicamente la autentificacion
o cotejo de los documentos por los correspondientes servicios consulares del pais o la presentacion o cotejo de los
documentos por los correspondientes servicios consulares del pais o la presentacion de originales y copia para su
cotejo en esta Universidad.

El plazo de solicitud sera de 15 dias desde la finalizacion del plazo de matricula.

Propuesta de resolucién

La propuesta de resolucién correspondera a la Comisién de Estudios de Posgrado de la UIMP, que la elevara al
Consejo de Gobierno de dicha Universidad para su aprobacion.

La resolucion de reconocimiento de créditos contendra:
- Ladenominacion de lals asignaturals objeto del reconocimiento, su tipologia, nimero de créditos y calificacion, indicando
las asignaturas origen del reconocimiento.

- Ladenominacion de lals asignaturals que no proceda reconocer, indicando las asignaturas del plan de estudios de origen. En
este caso laresolucién sera motivada.

La resoluciéon se comunicara a la Secretaria de Estudiantes para su inclusion en el expediente del estudiante.

Importe y liquidacién de los créditos reconocidos
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El estudiante debe matricularse obligatoriamente, y en los plazos establecidos de matricula, de todos los créditos re-
queridos por curso académico, con independencia de si en las asignaturas que deba cursar se solicita, 0 no, recono-
cimiento de créditos.

Los estudiantes que obtengan el reconocimiento de créditos tendran derecho a la devolucion del 75% de precio del
crédito correspondiente al Master Universitario que realicen, establecido para el afio en el que se realice el reconoci-
miento en la resolucion de precios publicos por estudios universitarios de la UIMP.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Tal y como se ha indicado se ha previsto la imparticion de hasta 30 créditos de complementos de formacién en asig-
naturas de primer y segundo curso de los grados de Matematicas, Ingenieria Informética y Fisica de la UC para com-
pletar la formacion del alumno que lo necesite.

Los complementos de formacion incluyen dos materias que se distribuyen a su vez en asignaturas de la siguiente
manera:

Materia Complementos de Matematicas, 18 créditos
1. Complementos de Algebra: 6 créditos
2. Complementos de Probabilidad y Estadistica: 6 créditos
3. Complementos de Andlisis Matematico: 6 créditos

Materia Complementos de Informatica, 12 créditos

1. Complementos de Programacion: 6 créditos
2. Complementos de Sistemas Informéticos: 6 créditos

10/59
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Identificador : 4316323

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Participacion y asistencia alecciones magistrales y seminarios

Realizacion de précticas de computacion y andlisis de datos

Desarrollo de proyectos guiados

Participacion en casos précticos en empresas 0 centros de investigacion

Précticas externas

Tutorias (presenciales o por medio de recursos teleméticos)

Elaboracion de informes de [aboratorio y trabajos

Estudio individual de contenidos de la asignatura

Trabajo en grupo

Pruebas de evaluacion

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen (escrito, oral y/o préctico en el aula de computacion)

Valoracion deinformesy trabajos escritos

Valoracion de exposiciones orales de trabajos

Seguimiento de actividades presenciales

Memoria escritadel Trabajo de Fin de Master

Defensa del Trabgjo de Fin de Master

Informe final del tutor externo de la actividad

5.5 NIVEL 1: M01 Fundamentos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: M01 Panoramica de Ciencia de Datos/ Data Science Overview

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: M01.1 Introduccién a los Datos Masivos y a la Ciencia en Abierto/ Introduction to Big Data and Open Science

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Identificar problemas de Big Data en el contexto Open Science que requieren técnicas de Ciencia de Datos para su resolucion

-Distinguir entre los diferentes componentes de dificultad de un problema de Big Data

-Saber elegir fuentes de informacion en el contexto de Open Science

-Identificar los elementos requeridos para abordar una solucién completa, incluyendo la arquitectura y los diferentes actores implicados

-Conocer las nuevas técnicas en Data Science y las diferentes iniciativas en marcha e instituciones y empresas implicadas.

-Identificar el perfil profesional requerido en el contexto de Data Science

5.5.1.3 CONTENIDOS

El enfoque desde Ciencia de Datos

Arquitectura de las soluciones.

Problemas'y desafios.

©CONOUTAWNE

10. Nuevastendenciasy desarrollos.

Introduccion a contexto de Open Science (Ciencia en Abierto).
Relevancia de los problemas de Big Data en Open Science

Ejemplos relevantes de |la aplicacion de Ciencia de Datos en Open Science

Descripcion de las e-Infraestructurasy el correspondiente Middleware
Panoramica de casos de uso en |as reas de Salud, Medio Ambiente, Urbanismo, Economia, Astrofisica, Ciencias Sociales, Humanidades, Gestion Piblica

Perfiles profesionales en el ecosistema de la Ciencia de datos.

11. Proyectos einiciativas, institucionesy empresas implicadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

La presente materia tiene como objetivo proporcionar al estudiante una visién de global de lo que se conoce como Data Science, (o Ciencia de Datos),
de los problemas de Big Data, y del contexto de Open Science (o Ciencia Abierta).

Metodologia:

Se comenzara por una exposicion de los conceptos basicos, incluyendo ejemplos sencillos pero relevantes, que seran analizados individualmente y

discutidos en comun.

12/59
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Se revisaran los diferentes componentes de una solucién, y los actores que participan en el desarrollo de la misma.

Los estudiantes, organizados en grupos, realizaran un andlisis detallado de un caso de estudio en una de las areas comentadas (Salud, Medio Am-
biente, Urbanismo, Economia, Astrofisica, Ciencias Sociales, Humanidades, Gesti6n Publica).

Se invitara puntualmente a profesionales destacados en cada tematica para aportar un punto de vista practico y cercano sobre la situacién actual y re-
tos profesionales concretos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en laactividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucién de objetivos comunes

CG2 - Capacidad de estudio, sintesis y autonomia suficientes para desarrollar de forma auténoma proyectos basicos de
investigacion

CG4 - Saber preparar y conducir presentaciones, ante publicos especializado, sobre unainvestigacion o proyecto cientifico

CG6 - Buscar, obtener, procesar, comunicar informacion y transformarla en conocimiento

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CGS8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en el ambito de la comunidad cientifica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT2 - Conocer laproblemética éticas y legal relacionada con el andlisis de datos y entender su importancia para una sociedad
basada en los valores de lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSDAOL1 - Utilizar el andlisis predictivo para analizar grandes vol imenes de datos y descubrir nuevas relaciones

DSDAO04 - Investigar y analizar conjuntos de datos complejos, combinando diferentes fuentesy tipos de datos paramejorar €l
andlisis global

DSDAO06 - Capacidad de representacion de datos variables y complejos para su visuaizacion

DSENGOL1 - Aplicar los principios de ingenieria alainvestigacion, disefio y desarrollo de un prototipo de aplicaciones de andlisis
de datos, o a desarrollo de estructuras, instrumentos, maguinas, experimentos, procesos, sistemas requeridos paraello

DSRMOL1 - Crear nuevas visiones y capacidades mediante el uso del método cientifico (hipotesis, pruebay evaluacion).

DSRMO2 - Realizar un estudio sistemético dirigido hacia un conocimiento méas completo o la comprensién de los hechos
observables, y descubrir nuevos enfoques para lograr 1os objetivos en investigacion o de organizacion

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Participacién y asistencia alecciones 30 100
magistrales y seminarios
Realizacion de précticas de computaciony |15 100
andlisis de datos
Desarrollo de proyectos guiados 40 20
13/59
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Tutorias (presenciales o por medio de 10 30

recursos teleméticos)

Elaboracion de informes de laboratorioy |12 0

trabajos

Estudio individual de contenidos de la 30 0

asignatura

Trabajo en grupo 10 0

Pruebas de evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen (escrito, oral y/o préactico en el 0.0 40.0

aula de computacién)

Valoracién de informes y trabajos escritos | 0.0 60.0

Valoracion de exposiciones orales de 0.0 60.0

trabajos

Seguimiento de actividades presenciales |0.0 40.0

NIVEL 2: M02 Métodos en Ciencia de Datos/ Methods in Data Science

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: M02.1 Estadistica para la Ciencia de Datos/ Statistics for Data Science

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
14/59
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: M02.02 Mineria de Datos/ Data Mining

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados del aprendizaje:

-Entender las técnicas para la descripcion estadistica de un conjunto de datos y saber aplicar criticamente las que mejor se adapten a un caso practi-

co.

-Entender las técnicas estadisticas de muestreo y remuestreo.

-Entender las técnicas de contraste de hipétesis y saber aplicarlas a problemas tipicos.

-Entender el modelo de regresion lineal y saber aplicarlo en casos practicos.

-Entender el método de méaxima verosimilitud para estimacién de parametros.

-Conocer el concepto de regularizacion.

-Saber identificar los distintos problemas de mineria de datos (asociacién, segmentacion, clasificacion y prediccién) y saber qué técnicas se aplican en

cada caso.

-Entender las principales metodologias para aprendizaje automatico (basado en casos, supervisado o no supervisado) .

-Entender el funcionamiento y saber aplicar las principales técnicas de mineria de datos.

15/59
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-Conocer el concepto de generalizacién y entender el problema del sobreajuste.
-Saber validar de forma critica los modelos aprendidos y saber identificar el modelo mas adecuado para un caso practico concreto.

-Saber utilizar paquetes estandar disponibles en R para resolver casos practicos de mineria de datos y analizar criticamente las soluciones obtenidas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Estadisticadescriptiva
2. Muestreo y Monte Carlo.
3. Fundamentos de inferencia estadistica: unay varias variables.
4. Contrastes paramétricosy no paramétricos paraunay varias muestras.
5. Técnicas de remuestreo (bootstrap).
6. Modelos de regresion. Estimacion de méxima verosimilitud.
7. Regularizacion. Regresion contraida (ridge regression)
8. Problemas de asociacion, segmentacion, clasificacion, y prediccion.
9. Aprendizaje basado en casos, no supervisado, supervisado, o por refuerzo.
10. Evaluacion de métodos. Sobregjuste, validacion cruzada (k-fold).
11. Reglasde asociacion.
12. Técnicas de vecinos cercanos, distancias, niicleos y funciones de base radial.
13.  Segmentacion jerdrquica, k-medias, SOM.
14. Arbolesde clasificacion y regresion.
15. Modeloslinedesy aditivos generalizados.
16. Aprendizaje por conjuntos: boosting y bagging.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

Esta materia tiene como objetivo proporcionar a los estudiantes conocimientos basicos sobre los métodos estadisticos para la descripcién, presenta-
cién y andlisis de datos, asi como los principios generales para la aplicacion practica de las principales técnicas automaticas de modelizacién y predic-
cién de mineria de datos para el tratamiento de grandes masas de datos.

Metodologia:

Se comenzard por una exposicion de los conceptos y métodos basicos, incluyendo ejemplos ilustrativos sencillos de distintas disciplinas, que seran
analizados y discutidos en comun. Los estudiantes, organizados en grupos, realizaran un analisis practico detallado de distintos casos de estudio para
problemas de asociacién, segmentacion, clasificacion y prediccion aplicando las técnicas adecuadas en cada caso. La parte practica se realizara utili-
zando el software estadistico R de uso libre.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en la actividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucin de objetivos comunes

CG2 - Capacidad de estudio, sintesis y autonomia suficientes para desarrollar de forma auténoma proyectos basicos de
investigacién

CG6 - Buscar, obtener, procesar, comunicar informacién y transformarla en conocimiento

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CG8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en el ambito de la comunidad cientifica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT3 - Dominio de lagestion del tiempo

CT5 - Capacidad de trabajo autbnomo y toma de decisiones

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacidn, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSDAO1 - Utilizar el andlisis predictivo para analizar grandes vol imenes de datos y descubrir nuevas relaciones
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DSDAO02 - Utilizar técnicas estadisticas apropiadas sobre |os datos disponibles paralograr una vision adecuada de |os mismos

DSRMO06 - Aplicar el ingenio propio pararesolver problemas complejosy desarrollar ideas innovadoras

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Participacion y asistencia alecciones 60 100

magistrales y seminarios

Realizacion de précticas de computacion'y | 30 100

andlisis de datos

Desarrollo de proyectos guiados 60 20

Tutorias (presenciales o por medio de 20 30

recursos teleméticos)

Elaboracion deinformes de laboratorioy |44 0

trabajos

Estudio individual de contenidos de la 60 0

asignatura

Trabajo en grupo 20 0

Pruebas de evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen (escrito, oral y/o préctico en el 0.0 40.0

aula de computacion)

Valoracion deinformesy trabajos escritos 0.0 60.0

Valoracion de exposiciones orales de 0.0 60.0

trabajos

Seguimiento de actividades presenciales | 0.0 40.0

NIVEL 2: M03 Gestiéon de Datos/ Data Management

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: M03.01 Modelos de datos y sistemas informacién/ Data models and information systems

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: M03.02 El Ciclo de vida de los datos: de la adquisicion a la presentacion/ Data life cycle: from acquisition to presentation

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Modelar un problema de datos, recoger su semantica, relaciones y restricciones.

18/59

-Seleccionar la tecnologia de gestion de datos mas adecuada de acuerdo al volumen de datos a manejar, el objeto de su uso y las restricciones de se-
guridad e integridad que impone el problema de datos.
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-Disefiar e implementar el ciclo de vida de un sistema de gestion de datos, desde la recogida de requisitos hasta su implementacion.

-Interrogar fuentes de datos mediante el lenguaje estdndar SQL y su extension OLAP, asi como utilizando lenguajes especificos usados por tecnolo-
gias mas recientes.

-Realizar procesos de extraccion, transformacion y carga de datos para la visualizacién y andlisis de datos.
-Disefiar y ejecutar un DMP (Data Management Plan)
-Operar modelos de datos, incluyendo metadatos

-Integrar diferentes fuentes de datos, visualizar la conexién entre las mismas y comparar diferentes fuentes para realizar nuevos analisis.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion ala gestion de lainformacion. Ciclo de vida de | os sistemas de informacion.
Tiposy estructuras de datos. Modelado de datos. Disefio conceptual, disefio |6gico y disefio fisico.
Tecnologias de gestion de datos para sistemas cientificos y sistemas corporativos.

Base de datos relacionales. Lenguaje SQL. Tecnologia OLAP.

Bases de datos para problemas de Big Data.

Extraccion, transformacion y carga de datos.

Diferentes aproximaciones a Ciclo de Vidade los Datos.

Planificacion de la gestion de los datos: DM Ps

Herramientas de gestion de Metadatos.

10. Ingestion de datos. Ejemplos multidisciplinares.

11. Publicacion de datos en abierto.

12. Plataformas de re-uso de datos en abierto.

OCONOUOAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

Esta materia tiene como objetivo proporcionar al estudiante una introduccion a los modelos de datos y sistemas de informacién, incluyendo tanto el di-
sefio como la implementacion practica sobre bases de datos o sistemas de ficheros, y las herramientas para explotarlos. Igualmente se espera que el
estudiante comprenda el interés de disefiar las soluciones teniendo en cuenta el ciclo de vida completo de los datos, desde la planificacion de su ges-
tién hasta la publicacién de los mismos y su posible re-uso.

Metodologia:

En cada asignatura se comenzard por una exposicion de los conceptos basicos, incluyendo ejemplos sencillos pero relevantes, que seran analizados
individualmente y discutidos en comun, e implementados en lenguaje Python y/o R.

Se revisaran los diferentes componentes de una solucion, y los actores que participan en el desarrollo de la misma. Los estudiantes, organizados en
grupos, realizaran un andlisis detallado de un caso de estudio empleando las diferentes tecnologias discutidas, tales como SQL, OLAP, noSQL, DM-
Ptool, plataformas de soporte del ciclo de vida de los datos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en laactividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucién de objetivos comunes

CG2 - Capacidad de estudio, sintesisy autonomia suficientes para desarrollar de forma auténoma proyectos basicos de
investigacion

CGS5 - Planificar, disefiar y poner en marcha un proyecto avanzado

CG6 - Buscar, obtener, procesar, comunicar informacion y transformarla en conocimiento

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gi cas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CGS8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en el ambito de la comunidad cientifica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Andlizar y combinar informacién utilizando diferentes fuentes

CT5 - Capacidad de trabajo auténomo y toma de decisiones
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CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSDAO04 - Investigar y analizar conjuntos de datos complejos, combinando diferentes fuentes y tipos de datos paramejorar €l
andlisis global

DSDAO5 - Utilizar diferentes plataformas de andlisis de datos para procesar datos complejos

DSDAO06 - Capacidad de representacion de datos variables y complejos para su visuaizacion

DSDMOL1 - Desarrollar e implementar una estrategia de gestion de datos, en particular, en laformade un plan de gestion de datos
(DMP)

DSDMO?2 - Desarrollar e implementar model os de datos, incluidos |os metadatos

DSDMO3 - Recoger e integrar diferentes fuentes de datos'y su ingestion para su posterior andlisis.

DSDMO5 - Asegurar la calidad de los datos, su accesibilidad, y su forma de publicacion (curacion)

DSENGOL - Aplicar los principios deingenieriaalainvestigacion, disefio y desarrollo de un prototipo de aplicaciones de andlisis
de datos, o a desarrollo de estructuras, instrumentos, maquinas, experimentos, procesos, sistemas requeridos paraello

DSENGO2 - Desarrollar y aplicar soluciones computacional es para problemas en un cierto dominio de aplicacién, usando una
amplia gama de plataformas de andlisis de datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Participacion y asistencia alecciones 60 100
magistrales y seminarios

Realizacion de practicas de computaciony | 30 100
andlisis de datos

Desarrollo de proyectos guiados 50 20
Participacidn en casos practicos en 10 30
empresas 0 centros de investigacion

Tutorias (presenciales o por medio de 20 30
recursos teleméticos)

Elaboracion de informes de laboratorioy |44 0
trabajos

Estudio individual de contenidos de la 60 0
asignatura

Trabajo en grupo 20 0
Pruebas de evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen (escrito, oral y/o préactico en el 0.0 40.0

aula de computacién)

Valoracién de informes y trabajos escritos |0.0 60.0

Valoracién de exposiciones oraes de 0.0 60.0

trabajos

Seguimiento de actividades presenciales (0.0 40.0

5.5 NIVEL 1: M02 Especializacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: M04 Inteligencia en Ciencia de Datos/ Data Science Analytics

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inteligencia en Ciencia de Datos / Data Science Analytics

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

NIVEL 3: M04.01 Aprendizaje automatico I/ Machine learning I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

Especialidad en Inteligencia en Ciencia de Datos / Data Science Analytics

NIVEL 3: M04.02 Aprendizaje automatico 11/ Machine learning I1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inteligencia en Ciencia de Datos / Data Science Analytics

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

NIVEL 3: M04.03 Semantica, datos conectados y mineria de datos textual/ Semantics, linked data and text data mining

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Inteligencia en Ciencia de Datos / Data Science Analytics

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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-Entender el funcionamiento de las redes neuronales supervisadas y saber aplicarlas a diferentes problemas y tipos de datos.
-Conocer los ventajas de modelos mas simples basados en proyecciones aleatorias.

-Conocer la metodologia deep learning y saber usar distintos paquetes estandar para su aplicacién en problemas reales.
-Entender los fundamentos del aprendizaje estadistico.

-Entender el concepto de variable latente y conocer los métodos para su tratamiento.

-Saber analizar datos discretos utilizando redes probabilisticas.

-Entender métodos complementarios para el andlisis de grandes masas de datos no estructurados, introduciéndose en el campos de la mineria de tex-
tos (y mineria Web).

-Entender los fundamentos de la representacién y andlisis de datos con redes complejas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Redes neuronales. Topologias multicapay recurrente.
Algoritmos iterativos de aprendizaje (backprop).

Reservorios y técnicas de proyeccion aeatoria

Extreme Learning Machines.

Retos en problemas "big data'. Aprendizaje batch y online.
Deep learning. Autoencoders'y convolucion.

Tecnologias y paquetes para redes neuronalesy deep learning.

NoghkwhpE

Aprendizaje estadistico.

Mérgenes y vectores soporte. Méguinas de vector soporte (SVM)
M étodos basados en nucleos.

Variables latentesy método EM.

Modelos de Markov ocultos (HMM).

Aprendizaje Bayesiano. Redes probabilisticas. Causalidad.
Seleccion de modelos. MCMC.

NoohkwhE

Redes seménticas.

Ontologias.

Aprendizaje de ontologias.
Linked data.

Andlisis de redes complejas.
Mineria de textos y mineria Web.

oA WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

Esta materia tiene como objetivo proporcionar al estudiante los conocimientos basicos sobre las distintas metodologias y técnicas de aprendizaje auto-
matico (machine learning) para que sepan aplicarlas de forma critica en problemas reales, incluyendo la mineria de textos y la mineria Web. Un segun-
do objetivo, de tipo practico, es proporcionar al alumno las capacidades y herramientas estandar necesarias para poder llevar a cabo de manera auté-
noma proyectos de analitica de datos.

Metodologia:

Se comenzard por una exposicion de los conceptos y métodos basicos, incluyendo ejemplos ilustrativos sencillos de distintas disciplinas, que seran
analizados y discutidos en comun. Los estudiantes, organizados en grupos, realizardn un andlisis practico detallado de distintos casos de estudio
reales (por ejemplo, problemas de Kaggle o Kaggle in Class) adaptando y aplicando las técnicas adecuadas en cada caso. La parte practica se reali-
zard utilizando el software estadistico R de uso libre y software especifico especializado (e.g. para deep learning).

Competencias especificas de la especializacion:

Hay que indicar que en esta materia se adquiriran las competencias especificas ¢ DSDA03 ¢, Aplicar técnicas analiticas especializadas para permitir
una toma de decisiones agil¢, que serd Unica para esta especialidad.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en laactividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucién de objetivos comunes

CG2 - Capacidad de estudio, sintesis y autonomia suficientes para desarrollar de forma auténoma proyectos béasicos de
investigacion

CG4 - Saber preparar y conducir presentaciones, ante publicos especializado, sobre unainvestigacion o proyecto cientifico

CG7 - Conocer |las herramientas metodol 6gi cas necesarias para desarrollar proyectos avanzados
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CG8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en €l ambito de la comunidad cientifica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT2 - Conocer laproblemética éticas y legal relacionada con el andlisis de datos y entender su importancia para una sociedad
basada en los valores de lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo

CT3- Dominio delagestion del tiempo

CT4 - Afrontar tareas y situaciones criticas

CT5 - Capacidad de trabajo autonomo y toma de decisiones

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSDAOL1 - Utilizar el andlisis predictivo para analizar grandes volimenes de datos y descubrir nuevas relaciones

DSDAO02 - Utilizar técnicas estadisticas apropiadas sobre los datos disponibles paralograr una vision adecuada de los mismos

DSENGO2 - Desarrollar y aplicar soluciones computacional es para problemas en un cierto dominio de aplicacién, usando una
amplia gama de plataformas de andlisis de datos

DSRMO06 - Aplicar el ingenio propio para resolver problemas complejosy desarrollar ideas innovadoras

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Participacion y asistencia alecciones 60 100
magistrales y seminarios

Realizacion de practicas de computaciony | 30 100
andlisis de datos

Desarrollo de proyectos guiados 50 20
Participacidn en casos practicos en 10 30
empresas 0 centros de investigacion

Tutorias (presenciales o por medio de 20 30
recursos teleméticos)

Elaboracion de informes de laboratorioy |44 0
trabajos

Estudio individual de contenidos de la 60 0
asignatura

Trabajo en grupo 20 0
Pruebas de evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen (escrito, oral y/o préactico en el 0.0 40.0
aula de computacién)
Valoracién de informes y trabajos escritos |0.0 60.0
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Valoracion de exposiciones orales de 0.0 60.0

trabajos

Seguimiento de actividades presenciales | 0.0 40.0

NIVEL 2: M05 Ingenieria de Datos/ Data Science Engineering

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria de Datos / Data Science Engineering

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

NIVEL 3: M05.01 Sistemas de computacion para datos masivos/ Computing systems for big data

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria de Datos / Data Science Engineering

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

NIVEL 3: M05.02 Herramientas en la nube para la Ciencia de Datos/ Cloud for Data Science

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria de Datos / Data Science Engineering

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

NIVEL 3: M05.03 Desarrollo de proyectos/ Projects development (OpenProject, github)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria de Datos / Data Science Engineering

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Identificar los recursos de computacion adecuados, tanto locales como distribuidos, para abordar un problema de Data Science
-Definir los requerimientos técnicos de nuevas aplicaciones en analitica de datos a partir de un disefio de alto nivel.
-Implementar algoritmos paralelos sencillos pero Utiles en Data Science para su uso en un cluster o en un supercomputador.

- Saber acceder a sistemas en entorno Cloud en formato laaS, PaaS o SaaS, para implementar una solucién en Big Data

- Utilizar una solucion basada en contenedores (mediante la herramienta Docker)

- Cémo disefiar y gestionar un proyecto de computacién Cloud.

- Planificar la gestion mediante un estandar de cara a los usuarios de la infraestructura

5.5.1.3 CONTENIDOS

Arquitectura de una e-Infraestructura

Computacion HPC y HTC: servidores, clusters, supercomputadores.

Gestion clésica de un cluster de computacion. Sistemas de colas. Benchmarking. Monitorizacion.
Redes de interconexion de sistemas.

Sistemas de almacenamiento.

Transmision de datos en Internet.

Computacion distribuida

Computacion en paralelo. Introduccion aMPI.

Principios de gestion como servicio: introduccion a FitSM.

OCONOOAWNE

Virtualizacién de sistemas. Hipervisores.

Uso de Contenedores y Docker.

Entorno Cloud: principios bésicos.

Infraestructura como Servicio (1aaS), estandares (OCCI), gestion bésica con OpenStack.

Acceso arecursos comerciales: Amazon, Azure, BlueMix, Google Cloud.

Composicion de Serviciosy Platform as a Service (PaaS). Herramientas bésicas.

Software as a Service (SaaS). Ejemplos de aplicaciones. Acceso aR y Python en modo SaaS.

Almacenamiento en entorno Cloud: €l estandar CDMI y de-facto S3. Ejemplos de integracion de datos locales (CEPH) y distribuidos (OneData).
Plataformas SaaS para Big Data.

©CONOUTAWNE

Introduccién ala metodol ogia de proyectos.

Disefio de Casos de Estudio.

Desarrollo de software. Metodologia Agil.

Control de versiones. Github.

Despliegue de software en entornos distribuidos.

Gestion global del proyecto.

Aplicacién de FitSM en el desarrollo de proyectos

Servicio aterceros: SLA (Service Level Agrement) y CRM (Customer Relationship Management)

ONOUTAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

Esta materia tiene como objetivo proporcionar al estudiante un contacto directo con las tecnologias, principalmente de ingenieria informatica, que per-
miten el despliegue de las herramientas de andlisis de datos y el desarrollo e implementacién de nuevas soluciones.

Metodologia:

En cada asignatura se comenzard por una exposicion de los conceptos basicos, incluyendo ejemplos sencillos pero relevantes, que seran analizados
individualmente y discutidos en comun.

Se revisaran los diferentes componentes de una solucién, y los actores que participan en el desarrollo de la misma.

Los estudiantes, organizados en grupos, realizaran un andlisis detallado de un caso de estudio empleando las diferentes tecnologias discutidas, por
ejemplo supercomputacion, recursos cloud, o plataformas de desarrollo de proyectos.

Competencias especificas de la especializacion:

Hay que indicar que en esta materia se adquiriran las competencias especificas siguientes que seran Unicas para esta especialidad:

DSENGO3 - Desarrolla herramientas especializadas de andlisis de datos para apoyar |atoma de decisiones gjecutivas.
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- DSENGO04 - Disefiar, construir, operar tecnologias de bases de datos.
- DSENGO5 - Desarrollar soluciones para un acceso de datos seguro y fiable.
- DSENGO6 ¢, Realizar prototipos de nuevas aplicaciones de andlitica de datos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en laactividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucién de objetivos comunes

CG2 - Capacidad de estudio, sintesisy autonomia suficientes para desarrollar de forma auténoma proyectos basicos de
investigacion

CG6 - Buscar, obtener, procesar, comunicar informacion y transformarla en conocimiento

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CG8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en el ambito de la comunidad cientifica

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT2 - Conocer laproblemética éticas y legal relacionada con el andlisis de datos y entender su importancia para una sociedad
basada en los valores de lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo

CT3 - Dominio delagestion del tiempo

CT4 - Afrontar tareas y situaciones criticas

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacidn, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSDMO?2 - Desarrollar e implementar model os de datos, incluidos |os metadatos

DSENGOL - Aplicar los principios de ingenieriaalainvestigacion, disefio y desarrollo de un prototipo de aplicaciones de andlisis
de datos, o a desarrollo de estructuras, instrumentos, maguinas, experimentos, procesos, sistemas requeridos paraello

DSENGO2 - Desarrollar y aplicar soluciones computacional es para problemas en un cierto dominio de aplicacién, usando una
amplia gama de plataformas de andlisis de datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participacion y asistencia alecciones 60 100

magistrales y seminarios

Realizacion de précticas de computaciony | 30 100

andlisis de datos

Desarrollo de proyectos guiados 50 20

Participacién en casos practicos en 10 30

empresas o centros de investigacion

Tutorias (presenciales o por medio de 20 30

recursos teleméticos)

Elaboracion de informes de laboratorioy |44 0

trabajos

Estudio individual de contenidos de la 60 0

asignatura

Trabajo en grupo 20 0
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Pruebas de evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen (escrito, oral y/o préactico en el 0.0 40.0

aula de computacion)

Valoracion deinformesy trabajos escritos (0.0 60.0

Valoracion de exposiciones orales de 0.0 60.0

trabajos

Seguimiento de actividades presenciales  [0.0 40.0

NIVEL 2: M06 Gestién de Datos en Abierto/ Open Data Management

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Datos en Abierto / Open Data Management

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

NIVEL 3: M06.01 Portales y servicios de acceso a datos en abierto/ Open Data portals and access services

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Datos en Abierto / Open Data Management

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

NIVEL 3: M06.02 Preservacion de datos/ Data preservation

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Datos en Abierto / Open Data Management

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

NIVEL 3: M06.03 Repositorios en abierto/ Open data repositories

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Datos en Abierto / Open Data Management

Especialidad en Ciencia de Datos/ Data Science

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Identificar la forma de acceder a diferentes repositorios de datos en abierto para abordar un problema de Data Science
-Implementar ejemplos sencillos pero Utiles de acceso a portales de datos relevantes directamente o mediante APIs en un contexto de web services.
-Operar un repositorio sencillo con datos histéricos. Implementar una versién ya disponible y proponer mejoras en el disefio del mismo.

-llustrar cémo el software existente puede usarse para mejorar la calidad de los datos, y en particular su accesibilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Portales de acceso a datos en abierto

Registro de datos y metadatos, estandares'y herramientas.
Descarga de datos, acceso mediante web servicesy APIs
Ejemplos relevantes de portal es global es de datos en abierto(GEOSS)
Infraestructuras de procesado de datos en abierto.

Preservacion de datos: preservacion fisica (bit)

Preservacion de datos: uso de identificadores (PID y DOI)
Preservacion del software: gestion de codigo y uso de VM
Preservacion del andlisisy cadena de provenance

10. Estandares de ingestion de datos.

11. Repositorios digitales: iemplos institucionales.

12. Implementacion de un repositorio digital: herramienta Invenio.
13. Herramientas analiticas de explotacion de repositorios.

©CONOUOAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

Esta materia tiene como objetivo proporcionar al estudiante un contacto directo con las tecnologias utilizadas para la implementacion de repositorios
de datos y su posterior explotacion. Se presentan los estandares més relevantes y las iniciativas mas visibles en diferentes areas de conocimiento
dentro del contexto Open Science.

Metodologia:

En cada asignatura se comenzara por una exposicion de los conceptos basicos, incluyendo ejemplos sencillos pero relevantes, que seran analizados
individualmente y discutidos en comun.

Se revisaran los diferentes componentes de una solucién, y los actores que participan en el desarrollo de la misma.

Los estudiantes, organizados en grupos, realizaran un andlisis detallado de un caso de estudio empleando las diferentes tecnologias discutidas, por
ejemplo el portal GEOSS, el repositorio institucional del CERN basado en Invenio, o los portales de preservacion de DPHEP.

Competencias especificas de la especializacion:

Hay que indicar que en esta materia se adquiriran las competencias especificas

DSDMO04 - Desarrollar y mantener un repositorio histérico de datos y de resultados de su andlisis, garantizando su procedencia (“provenance")
DSRMOS5 - Contribuir a e influir en el desarrollo de los objetivos de una organizacion en cuanto a manejo y gestion de datos.

DSBPMOS5 - Analizar los datos de los clientes para identificar / optimizar la relaciéon con los mismos.

31/59

csv: 258673055295757541941639



Identificador : 4316323

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

que seran Unicas para esta especialidad.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en laactividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucién de objetivos comunes

CG6 - Buscar, obtener, procesar, comunicar informacién y transformarla en conocimiento

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT2 - Conocer laproblemética éticas y legal relacionada con el andlisis de datos y entender su importancia para una sociedad
basada en los valores de lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo

CT3 - Dominio de lagestion del tiempo

CT5 - Capacidad de trabajo autbnomo y toma de decisiones

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSDMO?2 - Desarrollar e implementar model os de datos, incluidos |os metadatos

DSDMO3 - Recoger eintegrar diferentes fuentes de datos y su ingestion para su posterior andlisis.

DSDMO5 - Asegurar la calidad de los datos, su accesibilidad, y su forma de publicacidn (curacion)

DSENGOL1 - Aplicar los principios de ingenieria alainvestigacion, disefio y desarrollo de un prototipo de aplicaciones de andlisis
de datos, o a desarrollo de estructuras, instrumentos, maguinas, experimentos, procesos, sistemas requeridos paraello

DSENGO2 - Desarrollar y aplicar soluciones computacional es para problemas en un cierto dominio de aplicacién, usando una
amplia gama de plataformas de andlisis de datos

DSBPMO2 - Utilizar los datos disponibles para mejorar |os servicios existentes o desarrollar nuevos servicios

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participacion y asistencia a lecciones 60 100

magistrales y seminarios

Realizacion de practicas de computaciony |30 100

andlisis de datos

Desarrollo de proyectos guiados 50 20

Participacidn en casos practicos en 10 30

empresas 0 centros de investigacion

Tutorias (presenciales o por medio de 20 30

recursos teleméticos)

Elaboracion de informes de laboratorioy |44 0

trabajos

Estudio individual de contenidos de la 60 0

asignatura

Trabajo en grupo 20 0

Pruebas de evaluacion 6 100
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen (escrito, oral y/o préctico en el 0.0 40.0

aula de computacion)

Valoracién deinformesy trabajos escritos (0.0 60.0

Valoracion de exposiciones orales de 0.0 60.0

trabajos

Seguimiento de actividades presenciales  |0.0 40.0

5.5 NIVEL 1: M03 Contexto Profesional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: M07 Seguridad, Privacidad y Aspectos Legales/ Security, Privacity and Legal Aspects

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: M07.01 Seguridad, privacidad y aspectos legales/ Security, privacity and legal aspects

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Identificar que formas de acceso a un recurso en la red cuentan con un nivel de seguridad adecuado, y que herramientas estan disponibles.
-Conocer la legislacion basica que protege los datos personales, y como debe tenerse en cuenta a la hora de disefiar un proyecto o una aplicacion.
-Configurar el software de gestion de datos para gestionar DPI y posibles conflictos éticos.

-Identificar las cuestiones de DPI y posibles conflictos éticos en un repositorio de datos.

-Considerar que tipo de licencia es adecuado para publicar datos en el entorno Open Science, teniendo en cuenta las recomendaciones de la RDA
(Research Data Allianz).

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién alaseguridad en lared

2. ldentidad digital y acceso arecursos. Autenticacion y Autorizacion.
3. Proteccion de datos personales.

4. Licenciasy uso de software y de datos.

5. Aplicacion en el entorno Open Science

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

En esta asignatura el estudiante conocera los mecanismos basicos para proporcionar un acceso seguro a los recursos en la red, cémo tener en cuenta
la debida proteccién de datos personales, y las condiciones de explotacién de datos y software mediante licencias.

Metodologia:

En esta asignatura se comenzara por una exposicion de los conceptos basicos, incluyendo ejemplos sencillos pero relevantes, que seran analizados
individualmente y discutidos en comun. Se revisaran los diferentes componentes de una solucién, y los actores que participan en el desarrollo de la
misma. Los estudiantes, organizados en grupos, realizaran un analisis detallado de un caso de estudio empleando las diferentes tecnologias discuti-
das, por ejemplo cémo se protege el acceso a los datos de los pacientes en un entorno médico, o que licencias debemos aplicar para que datos me-
dioambientales sean explotados en abierto pero convenientemente referenciados.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en la actividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucion de objetivos comunes

CG3 - Redactar documentos cientificos y técnicos, en particular articul os cientificos

CGE5 - Planificar, disefiar y poner en marcha un proyecto avanzado

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CGS8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en el ambito de la comunidad cientifica

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes
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CT2 - Conocer laproblemética éticas y legal relacionada con el andlisis de datos y entender su importancia para una sociedad

basada en los valores de lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo

CT4 - Afrontar tareas y situaciones criticas

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSDMO06 - Administrar los DPI (Derechos de Propiedad Intelectual) y cuestiones éticas en la gestion de datos

DSENGOL1 - Aplicar los principios de ingenieriaalainvestigacion, disefio y desarrollo de un prototipo de aplicaciones de andlisis

de datos, o al desarrollo de estructuras, instrumentos, maguinas, experimentos, procesos, sistemas requeridos paraello

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Participacién y asistencia alecciones 18 100

magistrales y seminarios

Realizacion de précticas de computaciony |5 100

andlisis de datos

Desarrollo de proyectos guiados 20

Participacién en casos préacticos en 30

empresas 0 centros de investigacion

Tutorias (presenciales o por medio de 5 30

recursos teleméticos)

Elaboracion de informes de laboratorioy |15 0

trabajos

Estudio individual de contenidos de la 15 0

asignatura

Trabajo en grupo 5 0

Pruebas de evaluacion 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen (escrito, oral y/o préactico en el 0.0 40.0

aula de computacion)

Valoracién de informes y trabajos escritos |0.0 60.0

Valoracion de exposiciones orales de 0.0 60.0

trabajos

Seguimiento de actividades presenciales  |0.0 40.0

NIVEL 2: M08 Nuevos Desarrollos en ciencia de Datos/ New Developments in Data Science

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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A
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: M08.01 Nuevos desarrollos en ciencia de datos/ New development in data science
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

(empresas, instituciones, gobiernos, etc.)

-Identificar la posibilidad de crear nuevas solucio

-Evaluar el interés e impacto de las nuevas iniciativas en otros proyectos en marcha

nes en base a los avances en estas iniciativas.

-Conocer que iniciativas en Open Science se desarrollan a nivel mundial, las técnicas de Data Science que son relevantes y los actores implicados

5.5.1.3 CONTENIDOS
1. Avance en laimplementacion de las iniciativas europeas en Open Science
2. Nuevastécnicas en Data Science y su impacto.
3. Desafios en marchaanivel mundial.
4. Perspectivasy nichos profesionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

cién a su aplicacion en Open Science.

Metodologia:
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La asignatura se desarrollard mediante seminarios y conferencias por expertos de nivel internacional, que expondran las nuevas iniciativas. Se articu-
lard un mecanismo que permita a los alumnos interesarse por diferentes aspectos de las mismas, y explorar su participacion en el futuro en el contexto
que sea posible.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en laactividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucién de objetivos comunes

CGS5 - Panificar, disefiar y poner en marcha un proyecto avanzado

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT2 - Conocer la problemética éticas y legal relacionada con el andlisis de datos y entender su importancia para una sociedad
basada en los valores de lalibertad, lajusticia, laigualdad y e pluralismo

CT4 - Afrontar tareas y situaciones criticas

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacion, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSENGOL - Aplicar los principios deingenieriaalainvestigacion, disefio y desarrollo de un prototipo de aplicaciones de andlisis
de datos, o a desarrollo de estructuras, instrumentos, maquinas, experimentos, procesos, sistemas requeridos paraello

DSENGO2 - Desarrollar y aplicar soluciones computacional es para problemas en un cierto dominio de aplicacién, usando una
amplia gama de plataformas de andlisis de datos

DSRMOL - Crear nuevas visiones y capacidades mediante el uso del método cientifico (hipétesis, pruebay evaluacion).

DSRMO3 - Llevar acabo un trabajo creativo, haciendo uso sistemético de lainvestigacion o la experimentacion, para descubrir o
revisar nuestro conocimiento de larealidad, y utilizar este conocimiento en nuevas aplicaciones

DSRMO06 - Aplicar el ingenio propio pararesolver problemas complejosy desarrollar ideas innovadoras

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Participacion y asistencia alecciones 18 100

magistrales y seminarios

Realizacion de précticas de computaciony |5 100

andlisis de datos

Participacion en casos préacticos en 5 30

empresas 0 centros de investigacion

Tutorias (presenciales o por medio de 5 30

recursos teleméticos)

Elaboracion deinformes de laboratorioy |15 0

trabajos

Estudio individual de contenidos de la 15 0

asignatura

Trabajo en grupo 5 0

Pruebas de evaluacion 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

37159
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Examen (escrito, oral y/o préctico en el 0.0 40.0

aula de computacion)

Valoracion deinformesyy trabajos escritos (0.0 60.0

Valoracién de exposiciones orales de 0.0 60.0

trabajos

Seguimiento de actividades presenciales | 0.0 40.0

5.5 NIVEL 1: M04 Orientacién Profesional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: M09 Pricticas Externas/ Internships

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: M09.01 Practicas externas/ Internships

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si

38/59
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-El estudiante conoce el entorno profesional de trabajo en el que se pueden aplicar las técnicas de Data Science

-El estudiante propone, bajo la guia de un supervisor, posibles puntos de mejora en cuanto a exploracién de la informacion disponible para identificar
conocimiento, o0 mas en general mejorar el desarrollo de la organizacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Practicas externas en una empresa, grupo de investigacion o servicio de la Administracién publica, en actividades relacionadas con la aplicacién de las
técnicas de Data Science

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

Esta asignatura tiene como objetivo proporcionar al estudiante un contacto y experiencia directa con el contexto profesional, y en lo posible explorar
una futura opcién profesional.

Metodologia:

La asignatura se desarrollara en la empresa, grupo de investigacion o servicio de la administracién publica, en modalidad de tiempo parcial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible e integrar su
actividad en laactividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucién de objetivos comunes

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Anadlizar y combinar informacién utilizando diferentes fuentes

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacidn, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSRMOS3 - Llevar acabo un trabajo creativo, haciendo uso sistemético de lainvestigacion o la experimentacion, para descubrir o
revisar nuestro conocimiento de larealidad, y utilizar este conocimiento en nuevas aplicaciones

DSRMO06 - Aplicar el ingenio propio pararesolver problemas complejosy desarrollar ideas innovadoras

DSBPMO01 - Comprender un &rea de investigacion o negocio y ser capaz de traducir |os problemas no estructurados a un marco
matemaético abstracto

DSBPM04 - Proporcionar servicios de apoyo cientifico, técnico y analitico a otras secciones en la organizacion

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas externas 135 100

Elaboracion de informes de laboratorioy |15 0

trabajos

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

39/59
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Informefinal del tutor externo de la 100.0 100.0

actividad

NIVEL 2: M10 Laboratorios de Datos/ Datalabs

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: M10.01 Biomedicina/ Biomedicine

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

40/59
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: M10.02 Medioambiente y meteorologia/ Enviroment and meteorology

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: M10.03 Fisica y Astronomia/ Physics and Astronomy

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral S ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

41/59
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No existen datos

NIVEL 3: M10.04 Economia y Finanzas/ Economy and Finance

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: M10.05 Internet de las cosas/ Internet of things

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NIVEL 3: M10.06 Ciencias sociales/ Social sciences

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los portales, bases de datos, repositorios, y el software y herramientas mas relevantes para abordar un caso de uso en un area de conoci-

miento.

-Saber modelar problemas en cada area de conocimiento a un marco abstracto de Data Science e identificar qué puntos criticos pueden impactar el

lograr los objetivos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Casos practicos de aplicacion de Data Science en distintos campos, asignados al alumno de entre:

Datos en abierto en Biomedicina.

Datos genéticos: de la secuenciacion a andlisis, pipelines.

Imagen Médica
-+ Open Science en Fisicay Astronomia.
Datos y model os meteorol 6gicos.

- Observacion delaTierra: el programa COPERNICUS.

Medio Ambiente: el portal GEOSS.

Biodiversidad. Los estandares RDF, DarwinCore. El portal GBIF. Acceso a especiesy formatos.

Economiay finanzas.

Datos de |as Redes Sociales. Geoposicionamiento. Herramientas para el andlisis de datos de twitter.

Internet of Things.

- Ciencia ciudadana en Open Science. Ciencia Ciudadana en laadquisicion y el andlisis de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Objetivos:

Esta materia tiene como objetivo que el estudiante pueda conocer de la mano de expertos en las distintas areas de conocimiento (fisica, medicina, ge-
nética, medioambiente, biodiversidad, economia, redes sociales, etc.) las técnicas y conjuntos de datos mas relevantes en el entorno Open Science.

Metodologia:

En cada asignatura se comenzara por una exposicioén de algunos conceptos basicos del area de conocimiento correspondiente, incluyendo ejemplos

sencillos pero relevantes, que seran analizados individualmente y discutidos en comun.
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Se revisaran los estandares y aplicaciones mas relevantes, y los actores que participan en el desarrollo de la misma.

Los estudiantes, organizados en grupos, realizaran un andlisis detallado de un caso de estudio empleando las diferentes tecnologias discutidas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible eintegrar su
actividad en la actividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucion de objetivos comunes

CG2 - Capacidad de estudio, sintesis y autonomia suficientes para desarrollar de forma auténoma proyectos béasicos de
investigacion

CG3 - Redactar documentos cientificos y técnicos, en particular articul os cientificos

CG4 - Saber preparar y conducir presentaciones, ante publicos especializado, sobre unainvestigacién o proyecto cientifico

CG5 - Planificar, disefiar y poner en marcha un proyecto avanzado

CG6 - Buscar, obtener, procesar, comunicar informacién y transformarla en conocimiento

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CG8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en €l ambito de la comunidad cientifica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT2 - Conocer laproblemética éticas y legal relacionada con el andlisis de datos y entender su importancia para una sociedad
basada en los valores de lalibertad, lajusticia, laigualdad y el pluralismo

CT5 - Capacidad de trabajo auténomo y toma de decisiones

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacidn, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

DSDAOL1 - Utilizar el andlisis predictivo para analizar grandes volimenes de datos y descubrir nuevas relaciones

DSDAO2 - Utilizar técnicas estadisticas apropiadas sobre |os datos disponibles paralograr una vision adecuada de |os mismos

DSDAO04 - Investigar y analizar conjuntos de datos complejos, combinando diferentes fuentes y tipos de datos paramejorar €l
andlisis global

DSDAO5 - Utilizar diferentes plataformas de andlisis de datos para procesar datos complejos

DSDAO06 - Capacidad de representacidn de datos variables y complejos para su visualizacion

DSDMOL1 - Desarrollar e implementar una estrategia de gestion de datos, en particular, en laformade un plan de gestién de datos
(DMP)

DSDMO?2 - Desarrollar e implementar model os de datos, incluidos |os metadatos

DSDMO3 - Recoger e integrar diferentes fuentes de datos y su ingestion para su posterior andlisis.

DSDMO5 - Asegurar la calidad de |os datos, su accesibilidad, y su forma de publicacion (curacion)

DSDMO06 - Administrar los DPI (Derechos de Propiedad Intelectual) y cuestiones éticas en la gestion de datos

DSRMO03 - Llevar acabo un trabgjo creativo, haciendo uso sistematico de lainvestigacion o la experimentacidn, para descubrir o
revisar nuestro conocimiento de larealidad, y utilizar este conocimiento en nuevas aplicaciones
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DSBPMO01 - Comprender un &rea de investigacion o negocio y ser capaz de traducir |os problemas no estructurados a un marco

matemaético abstracto

DSBPMO02 - Utilizar |os datos disponibles para mejorar |0s servicios existentes o desarrollar nuevos servicios

DSBPMO03 - Participar de manera estratégicay tacticamente, aportando la vision de Data Science, en las decisiones que tienen un

impacto en administracién y organizacion

DSBPMO04 - Proporcionar servicios de apoyo cientifico, técnico y analitico a otras secciones en la organizacion

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Participacion y asistencia a lecciones 24 100
magistrales y seminarios
Realizacion de practicas de computaciony | 75 100
andlisis de datos
Desarrollo de proyectos guiados 150 20
Participacién en casos practicos en 60 30
empresas o centros de investigacion
Tutorias (presenciales o por medio de 15 30
recursos teleméticos)
Elaboracion de informes de laboratorioy |60 0
trabajos
Estudio individual de contenidos de la 30 0
asignatura
Trabajo en grupo 30 0
Pruebas de evaluacion 2 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen (escrito, oral y/o practico en el 0.0 40.0
aula de computacion)
Valoracién de informes y trabajos escritos |0.0 60.0
Valoracién de exposiciones oraes de 0.0 60.0
trabajos
Seguimiento de actividades presencidles 0.0 40.0
5.5 NIVEL 1: MO0S Trabajo de Fin de Master
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: M11 Trabajo de Fin de Master/ Master Thesis
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Trabgjo Fin de Grado / Méaster
ECTS NIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El estudiante realizara un trabajo avanzado de manera auténoma bajo la supervision de un profesor del Master. La temética y orientacion de este tra-
bajo dependera de la especialidad escogida, pero en todos los casos deberé estar relacionada con los contenidos del Master e implicar un trabajo del
estudiante que le permita adquirir las competencias correspondientes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El TFM debe implicar un trabajo auténomo (CB10) que ensefie al estudiante a aplicar los conocimientos adquiridos (CB7), a realizar valoraciones so-
bre conocimientos y resultados (CB8), y a transmitir sus resultados (CB9). Ademas, dado que el trabajo se realizara bajo la supervisién de un tutor, in-
tegrandose en una empresa o grupo de investigacion, se contribuird también a adquirir la competencia de trabajo en grupo (CG1) y potencialmente la
de iniciar una tesis (CG2). Durante el desarrollo del TFM, el estudiante desarrolla las CG3 a CG8.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Integrarse eficazmente en un grupo de trabajo y trabajar en equipo, compartir lainformacion disponible eintegrar su
actividad en la actividad del grupo colaborando de forma activa en la consecucion de objetivos comunes

CG2 - Capacidad de estudio, sintesis y autonomia suficientes para desarrollar de forma auténoma proyectos basicos de
investigacion

CG3 - Redactar documentos cientificos y técnicos, en particular articul os cientificos

CG4 - Saber preparar y conducir presentaciones, ante publicos especializado, sobre unainvestigacion o proyecto cientifico

CGE5 - Planificar, disefiar y poner en marcha un proyecto avanzado

CG6 - Buscar, obtener, procesar, comunicar informacién y transformarla en conocimiento

CG7 - Conocer las herramientas metodol 6gicas necesarias para desarrollar proyectos avanzados

CG8 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos expuestos en el ambito de la comunidad cientifica

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Analizar y combinar informacion utilizando diferentes fuentes

CT5 - Capacidad de trabajo autbnomo y toma de decisiones

CT6 - Capacidades asociadas al trabajo en equipo: cooperacidn, liderazgo, saber escuchar

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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DSRMO3 - Llevar acabo un trabajo creativo, haciendo uso sistemético de lainvestigacion o la experimentacion, para descubrir o
revisar nuestro conocimiento de larealidad, y utilizar este conocimiento en nuevas aplicaciones

DSRMO04 - Capacidad para convertir |as estrategias en planes de accion y llevar estos hasta su conclusion

DSRMO06 - Aplicar el ingenio propio pararesolver problemas complejosy desarrollar ideas innovadoras

DSBPMO1 - Comprender un area de investigacion o negocio y ser capaz de traducir |os problemas no estructurados a un marco
matemético abstracto

DSBPMO02 - Utilizar los datos disponibles para mejorar 10s servicios existentes o desarrollar nuevos servicios

DSBPMO03 - Participar de manera estratégicay técticamente, aportando la vision de Data Science, en las decisiones que tienen un
impacto en administracion y organizacion

DSBPMO04 - Proporcionar servicios de apoyo cientifico, técnico y analitico a otras secciones en la organizacion

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo de proyectos guiados 120 20

Estudio individual de contenidos de la 14 0

asignatura

Trabajo en grupo 14 0

Pruebas de evaluacion 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Defensadel Trabajo de Fin de Master 30.0 70.0
Informe final del tutor externo dela 30.0 70.0
actividad
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Internacional Menéndez Pelayo Profesor 100 80 80
Visitante

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 10 95

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

El procedimiento sera el mismo para la UC y la UIMP y vendra marcado en el convenio y supervisado por la Comisién de seguimiento y éste sera el
gue usualmente sigue la UC.

Esta universidad valora el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes a través de distintos procesos y mecanismos que comprenden
tanto la planificacién de las ensefianzas como su seguimiento. De esta manera se asegura que las titulaciones se impartan de acuerdo a lo indicado
en la memoria de verificacion y se garantiza que los estudiantes alcancen los objetivos y las competencias previstos.

1. Cada curso académico, y con antelacion suficiente al inicio del periodo lectivo, el Consejo de Gobierno aprueba la planificacion de las ensefianzas y
el calendario académico. Establecida la oferta formativa de la UC, cada Centro procede a planificar e implementar las ensefianzas que se imparten en
él.

2. Los Consejos de Departamento revisan y aprueban las Guias Docentes de las asignaturas que tienen adscritas, en las que se especifican los obje-
tivos docentes, competencias, contenidos, metodologia docente y sistemas de evaluacién del progreso de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su
numero y la forma de evaluacion/calificacion del estudiante. A partir de esta informacion, la Junta del Centro aprueba definitivamente las Guias Docen-
tes.

3. Ademas de estos procedimientos de planificacion de las ensefianzas, la Comisién de Calidad elabora anualmente el Informe Final del SGIC del Ti-
tulo en el que realiza el seguimiento de los resultados de aprendizaje de los estudiantes. En este informe se identifican los puntos fuertes y débiles del
proceso de ensefianza-aprendizaje de la titulacion y se formulan acciones correctoras en un proceso de mejora continua, que son implementadas una
vez aprobadas por la Junta de Centro.

4. El Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado establece los indicadores complementarios que permiten medir y contextualizar las ta-
sas de graduacion, eficiencia y abandono para posteriormente analizar los resultados previstos en el Titulo. Los datos correspondientes a estos indica-
dores académicos son aportados y difundidos por el Servicio de Gestién Académica una vez cerrado el curso académico para garantizar su uniformi-
dad de calculo y su validez. Posteriormente son enviados al Area de Calidad de la Universidad de Cantabria para completarlos con los datos de las en-
cuestas de satisfaccion con el Titulo de todos los grupos de interés, antes de enviarse a cada Centro.

5. La Comision de Calidad de la UC establece a través del procedimiento P9 Distribucién de la informacién del SGIC un modelo comun de Informe Fi-
nal del SGIC de cada titulacién, garantizando el andlisis y la valoracién de los resultados de aprendizaje cada curso académico. Este andlisis lo lleva a
cabo la Comisién de Calidad del Titulo y en él se evaltan los resultados académicos y se comparan con los valores declarados en la memoria de veri-
ficacion, estableciendo propuestas de mejora. Estas propuestas se concretan sefialando el responsable de su ejecucién, mecanismos para llevarlas a
cabo e indicadores para su seguimiento.

6. Esta Comisién analiza también la calidad de las practicas externas, como se establece en el procedimiento P4 Practicas Externas y Movilidad, eva-
luando las competencias alcanzadas por los estudiantes y la aplicacién de los conocimientos y habilidades adquiridos durante su formacién académi-
ca.

7. El procedimiento P5 Insercion laboral, resultados de aprendizaje y satisfaccion con la formacion recibida establece las acciones que se llevaran a
cabo para medir y analizar los resultados de aprendizaje de los egresados y su incidencia en la revision y mejora del Titulo.

8. Finalmente el Trabajo Fin de Master permite valorar, tal y como establece el RD 1393/2007 de 30 de octubre y posterior modificacién en el RD
861/2010 de 2 de julio, que se han alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos en la memoria del Titulo.

Los procedimientos anteriormente mencionados forman parte del Manual General del Procedimiento del SGIC de la UC.

https://sharepoint.unican.es/sgic/Procedimientos/Indice.html
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.uimp.es/actividades-academi cas/postgrado-e-investigacion/estudios/
masteres-universitarios/si stema-de-garanti a-interno-de-calidad-sgic-de-los-masteres-
universitarios.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2017

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No aplica.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
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2. JUSTIFICACION

2.1. Data Science, Big Data y Open Science

La Ciencia de Datos, o Data Science como se conoce profesionalmente, es un campo
emergente en ciencia y tecnologia que requiere de una aproximaciéon multidisciplinar,
combinando conocimientos normalmente dispersos entre diferentes areas tematicas
(Matematicas, Fisica, Informatica). Ademas, esta aproximacién debe tener en cuenta la
relevancia de los problemas conocidos como “Big Data”, que han tenido un gran
impacto en multiples dominios tanto en la investigacion cdmo en la industria, y que
requieren un replanteamiento y redisefio de los cursos usuales y los modelos de

educacion correspondientes.

Este no es un planteamiento nuevo y en la actualidad ya existen, en Espana y en todo
el mundo, diferentes cursos a distintos niveles que abordan especificamente esta

tematica de Data Science, coOmo se describe brevemente mas adelante.

Sin embargo, en estos uUltimos afios aparecen nuevos componentes que motivan el
interés de proponer un Master en Data Science con un enfoque especifico a estos

problemas de Big Data:

e El creciente interés e impacto en multiples areas de los datos en abierto, conocidos
como Open Data, que permiten abordar nuevos retos a la vez requieren de un
esfuerzo considerable en la gestién integral de datos para su integracién y re-
utilizacién. La rapida evolucidn del campo con aparicidon de nuevos estandares y
sobre todo la necesidad de aplicacién de buenas practicas en la cada vez mas
compleja cadena de vida del ciclo de datos requiere de una formacién especifica y
avanzada. El foro internacional conocido como RDA (Research Data Allianz) es un
buen ejemplo de los esfuerzos en este sentido. Sus recomendaciones, desarrollos y
acuerdos son un valioso material de formacidn para un profesional.

e La reciente iniciativa del European Open Science Cloud, lanzada en la primavera de
2016 desde la DG Research
(http://ec.europa.eu/research/openscience/index.cfm?pg=open-science-cloud),

trata de conectar resultados del mundo de la investigacidén y las estrategias del
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mercado Unico digital (“Digital Single Market”), una idea apoyada tanto por las
instituciones europeas como por todos los paises, y que se resume en estos dos

comunicados:

“El mundo esta siendo testigo de un incremento dramatico en la cantidad y
variedad de datos que se producen. Junto a los datos creados por millones de
personas mediante dispositivos digitales y servicios personales vy
profesionales, y los creados por dispositivos conectados on-line, estan los
datos generados por la investigacidn, y la informacion de los articulos en
formato digital, asi como los archivos de servicios publicos, cémo los
generados en hospitales o en planificacién del territorio. Este fendmeno de
Big Data crea nuevas posibilidades de compartir conocimiento, impulsar la
investigacion y desarrollar e implementar nuevas directivas publicas.”

(comunicado 178 de la Comisidon Europea,2016).

“El crecimiento exponencial de los datos, la disponibilidad de las tecnologias
digitales cada vez mas potentes, la globalizacién de la comunidad cientifica,
asi como la creciente demanda por parte de la sociedad para hacer frente a
los retos de nuestro tiempo, son las bases de una transformacién en curso
gue incluye la apertura de la ciencia y la investigacidn, conocida como "Open
Science", y que afecta a la forma de actuar de hacer la investigacion y la

organizacién de la ciencia.” (Conclusiones del Consejo de Europa, 9526/16).

Es este contexto de Open Science (Ciencia Abierta) el que justifica la oportunidad de
una propuesta especifica de estas caracteristicas, y también motiva el empleo de un
titulo con términos en inglés, pero que permiten identificar de forma mas precisa el

ambito de este master.
2.2. Relevancia académica, cientifica y profesional.

Es interesante, pero a la vez muy limitado, el andlisis (en la “Web of Science”) de los
articulos que indican estar dentro de la tematica de “Data Science & Big Data” en los
ultimos 5 afos: medicina, inteligencia de negocio, finanzas, sicologia, computacién,
astrofisica, geologia, ecologia, alimentacion, urbanismo, farmacologia ... y es muy

limitado, ya que muchos de los articulos no incluyen especificamente estos términos
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aungue utilicen estas técnicas de Data Science sobre Big Data (desde muchos analisis

médicos y genéticos al descubrimiento del bosén de Higgs).

Quizds mas relevante para el futuro estudiante del master es la elevada demanda
profesional como Data Scientist: encontramos mas de 300 ofertas de empleo con este
perfil en LinkedIn en Espafia. Y en realidad esta demanda se concentra principalmente
en perfiles fuertemente técnicos, quizds debido a la dificultad de encontrar
profesionales que complementen con este perfil el de consultor en su especialidad.
Como indicaba el Harvard Business Review ya en 2012, quizas sea este el trabajo con

mas atractivo en el siglo XXI (https://hbr.org/2012/10/data-scientist-the-sexiest-job-

of-the-21st-century).

Por ultimo, hay que destacar la relevancia de la investigacién especifica que se
desarrolla en los temas que se abordan en este master y la posibilidad de continuar
estudios de doctorado en nuevas técnicas de exploracién de datos, de infraestructuras
y de middleware en computacidn, gestiéon de datos, etc. pero también en muchas de

las areas de aplicacidn (genética, medio ambiente, medicina, etc.).
2.3. Puntos fuertes del Master

Este Mdster auna las capacidades y fortalezas de la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo (UIMP) y la Universidad de Cantabria (UC), formalizadas mediante
un convenio especifico para desarrollar éste y otros masteres oficiales. De igual forma,
este titulo se apoya en el convenio establecido entre la UIMP y el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC) para la ensefianza de postgrado. La alianza entre
estas dos Universidades y el CSIC para el desarrollo de este master, junto con la
coordinacion desde el Instituto de Fisica de Cantabria (IFCA, Centro Mixto CSIC-UC) y la
Facultad de Ciencias de la UC, permiten contar con un profesorado de alto grado de
especializacién con una clara visién “Open Science” y que aporta su experiencia de
enfoque cientifico, desde el conocimiento del ciclo de vida de los datos y su
importancia, a las técnicas practicas de adquisicion de datos, curacién, procesado,
simulacidn, validacidn, y preservacion, aplicadas en grandes proyectos cientificos pero
también en iniciativas locales. Ademas, los alumnos podran acceder a recursos de

computacién de la escala requerida para abordar problemas reales, incluyendo
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supercomputadores, grandes sistemas de almacenamiento y sistemas Cloud, asi como

a entornos actuales de desarrollo y aplicacién de soluciones.

En efecto, este mdster se apoya en la amplia experiencia investigadora y de formacion
de postgrado de los grupos involucrados en esta propuesta. Las materias seran
impartidas, en su mayoria, por investigadores del CSIC (cuya participacién viene
particularmente impulsada a través de la UIMP) y por profesores de la UC, asi como
por investigadores nacionales e internacionales de reconocido prestigio, cuya
participacién supone un valor afiadido a la experiencia docente e investigadora de los
anteriormente citados. Con todo ello, cabe destacar que los alumnos van a tener a su
alcance un profesorado con una enorme experiencia investigadora, desarrollada

netamente en el contexto internacional.

De hecho, los grupos de investigacion a los que pertenecen los docentes desarrollan
proyectos de investigacion financiados por la Unién Europea en lineas afines a las
especialidades propuestas, estando integrados en algunos de los proyectos de dmbito
internacional mds relevantes del momento, desarrollando infraestructura local vy
contribuyendo a la creacidn y operacion de grandes infraestructuras cientificas que

sélo son posibles a través de estas colaboraciones.

La participacion, desde el diseno del titulo, de empresas, y el compromiso de
diferentes grupos de investigacidén, permitira que todos los alumnos tengan una
experiencia practica real bien sea realizando un periodo de practicas externas
(remuneradas en una elevada proporcion) o analizando casos reales en un grupo de
investigacidon. Todo ello complementado con la preparacién del trabajo de fin de
master, de modo que cuenten con hasta 3 meses de experiencia profesional al concluir
el master. Este es el punto que mayor apoyo ha recibido por parte de los estudiantes
consultados a la hora de definir qué aspectos del master consideran mds relevantes

para elegirlo dentro de la oferta existente.

Este master ofrece un mdédulo de complementos formativos que permite incorporar a
estudiantes cuyas titulaciones de grado presenten carencias formativas, bien sea por
provenir de titulos extranjeros mas cortos o por ser de perfiles aceptados en la
admisién, pero distintos de los considerados como mas adecuados. La Comisidén de

Académica del Master estudiara cada caso particular y, previa informacién y consulta
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con las Comisiones de Posgrado de la UC y de la UIMP, propondra cursar los
complementos formativos que se consideren necesarios, en caso de detectarse alguna
carencia formativa previa. De esta forma se espera poder incorporar alumnos
nacionales y extranjeros de perfiles variados, tal y como se demandan en este campo,
y proporcionarles una nivelacién que les permita seguir con garantias los cursos y asi

obtener las competencias del titulo.

Finalmente, se quiere destacar que se han establecido contactos con numerosas
empresas del area. En el momento de escribir esta propuesta se ha obtenido el apoyo
formal de las siguientes empresas: ITEISA Desarrollo y Sistemas; Atos worldgrid, CIC
Consulting Informatico de Cantabria, Bilbomatica, Gaia net exchange, Viacore, GMV
Innovating Technologies, Isotrol, Viviansi, AXPE consulting, New digital Businness
BBVA. Son empresas de distinto tamafo, de implantacién en Cantabria, Pais Vasco,
Madrid y Andalucia, en muchos casos delegaciones de multinacionales. Se incluye
varios niveles de colaboracion: en la definicién de esta memoria, en la imparticién de
la docencia transmitiendo casos reales de aplicacién de estas técnicas, proporcionando
datos reales para los “datalabs” y acogiendo alumnos para practicas (las cartas de

colaboracién se incluyen como anexos en el apartado 7 de la memoria).
2.4. Referentes externos

Para definir los contenidos de este master se ha partido del modelo desarrollado en el
proyecto EDISON, “Data Science Model Curriculum”, con cuyo investigador principal,
Yuri Demchenko, de la Universidad de Amsterdam, se mantuvo contacto a raiz de la
presentacion de dicha propuesta (hoy proyecto). Se ha analizado recientemente
(septiembre de 2016) el interés mutuo en que este master sea un ejemplo de

aplicacidon de algunas de las recomendaciones de ese proyecto.

El proyecto EDISON, “Building the Data Science Profession” (http://edison-project.eu),

ha preparado un primer informe D2.1 “Data Scientist Competences and Skills
Framework (CF-DS) and BoK definition”, February 2016, y un entregable D2.2 “Existing

educational and training resources inventory and analysis”, Mayo 2016.
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Las versiones mas recientes de estos analisis, consultadas en septiembre de 2016, han

sido:

e Data Science Competence Framework

http://edison-project.eu/data-science-competence-framework-cf-ds

e Data Science Body of Knowledge

http://edison-project.eu/data-science-body-knowledge-ds-bok

e Data Science Model Curriculum

http://edison-project.eu/data-science-model-curriculum-mc-ds

e Data Science Professional Profiles

http://edison-project.eu/data-science-professional-profiles

Debe seiialarse que el proyecto EDISON ha tenido en cuenta las recomendaciones

internacionales mas relevantes en el dmbito académico y profesional tales como:

e ACM Computer Science Curriculum and Body of Knowledge (ACM CS2013 and CS-

BoK, http://www.acm.org/education/CS2013-final-report.pdf)

e Information Technology Competency Model of Learning Outcome ACM

CCECC2014(http://www.capspace.org/uploads/ACMITCompetencyModel140Octobe

r2014.pdf)
e |ICT professional Body of Knowledge and ICT leadership curriculum (ICT-BoK,

http://www.ictbok.eu/images/EU Foundationa ICTBOK final.pdf)

Igualmente considera otros BoK (Body of Knowledge) tales como

e Data Management Body of Knowledge (DM-BoK) by Data Management Association
International

(DAMAI http://www.dama.org/sites/default/files/download/DAMA-DMBOK2-

Framework-V2-20140317-FINAL.pdf)

Asi como:

e Software Engineering Body of Knowledge

(SWEBOK, https://www.computer.org/web/swebok/v3)

e Business Analytics Body of Knowledge

(BABOK, http://www.iiba.org/babok-guide.aspx)
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Y el bien conocido Project Management Professional Body of knowledge

(PM-BoK, http://www.pmi.org/PMBOK-Guide-andStandards/pmbok-guide.aspx)

Debe tenerse en cuenta igualmente que el analisis del proyecto EDISON es integral, e

incluye diferentes perfiles y niveles.

Este andlisis incluye las siguientes dreas de conocimiento

KAG1-DSA: Data Science Analytics, anadlisis de datos, incluyendo métodos
estadisticos, Machine Learning y Business Analytics.

KAG2-DSE: Data Science Engineering, incluyendo software e ingenieria de
infraestructuras.

KAG3-DSDM: Data Science Data Management, gestion de datos, incluyendo
curaciéon de datos, preservacion e infraestructuras de datos.

KAG4-DSRM: Data Science Research Methods, métodos cientificos de
investigacion.

KAG5-DSBP: Data Science Business Processes, gestion de procesos de negocio.
KAG6-DSDK: Conocimiento del dominio o drea en cuanto a la aplicacidon de Data

Science, incluyendo el conocimiento especifico en un area.

Este ultimo punto, directamente relacionado con un area especifica de conocimiento,

bien en ciencia o en negocios, se identifica cémo esencial para el trabajo como Data

Scientist.

Durante la preparacion de esta propuesta se ha revisado y consultado la oferta de

diversas universidades americanas y europeas y nos gustaria destacar aqui como

referentes a:

Master of Information and Data Science, uc Berkeley

https://datascience.berkeley.edu y en particular el curriculum ofertado,

https://datascience.berkeley.edu/academics/curriculum .

Master of Science in Analytics de Ila Universidad de NorthWestern

http://www.mccormick.northwestern.edu/analytics/index.html .

Master in Data Science, Universidad de Edimburgo

http://www.ed.ac.uk/studying/postgraduate/degrees/index.php?r=site/view&id=9

06 .
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e Master in Data Science, Universidad de Amsterdam http://gss.uva.nl/future-msc-

students/content11/data-science.html .

A nivel nacional, existen diversos titulos de Master relacionados con “Data Science” o

con “Big Data Analytics”, aunque no todos cuentan con el caracter de titulo oficial.

Entre los referentes a nivel nacional de Master Universitario utilizados para contrastar

esta propuesta cabe destacar las siguientes:

e Master Interuniversitario en Big Data: Tecnologias de Analisis de Datos Masivos
(Universidad de Santiago de Compostela y Universidad de Murcia)

https://citius.usc.es/masterbigdata

e Master en Data Science de la URJC

http://www.masterdatascience.es

e Master en Big Data Management and Analytics de la UPC:

http://www.talent.upc.edu/esp/professionals/presentacio/codi/331100/big-data-

management-analytics

e Master en Ciencia de Datos e Ingenieria de Computadores de la Universidad de
Granada

http://masteres.ugr.es/datcom

Y en cuanto a titulos de master no oficiales a:

e Master propio universitario en Advanced Analytics on Big Data de la
Universidad de Malaga
http://bigdata.lcc.uma.es

e Master en Big Data y Data Science: Ciencia e Ingenieria de Datos de la
Universidad Autonoma de Madrid

http://www.uam.es/ss/Satellite/es/1242654675830/1242692602422/estudiop

ropio/estudioPropio/Master en Big Data y Data Science: Ciencia e Ingenie

ria de Datos.htm
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2.5. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados

para la elaboracidn del titulo propuesto

La idea del Master se planted inicialmente a finales del afio 2015 entre una serie de
profesionales del CSIC y de la Universidad de Cantabria, que trabajan en proyectos en
esta tematica, con la motivacidn fundamental de proporcionar formacion no sélo a sus
grupos de investigacion sino a otros grupos y sectores con los que se colabora en

dichos proyectos.

El interés crecid a la vista de la tremenda demanda de profesionales en “Data Science”
existente en el mercado nacional e internacional. Por otra parte de la interaccidn diaria
con los alumnos de grado se aprecid, por un lado, un interés potencial y, por otro, la

ausencia de una oferta cercana y que recogiera las técnicas y avances mas recientes.

Tras diversas reuniones se comprobd la confluencia de intereses de la Universidad de
Cantabria, la Universidad Internacional Menéndez Pelayo y el CSIC y se constatd la
complementariedad de las tres instituciones para llevar adelante conjuntamente un
proyecto formativo de estas caracteristicas. Desde la direccion de las dos
Universidades, Vicerrectorado de Posgrado y especializacién y Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado, se nombraron a dos directores del programa
para elaborar la propuesta, Jesis Marco, profesor de investigacién del CSIC, vy
Francisco Matorras, catedratico de la UC. En una primera fase, se definiéd un primer
borrador de la estructura del titulo con la ayuda de José Manuel Gutiérrez (subdirector
del IFCA y especialista en la materia) y asesorados por un equipo de trabajo integrado
por profesores e investigadores de ambas instituciones. Este borrador se difundié
internamente entre otros profesores de ambas universidades e investigadores del
CSIC, recabando sus opiniones y solicitando que desarrollasen el programa formativo
de las materias en las que eran expertos. En esta fase se contd con profesores e
investigadores expertos de Estadistica, Bases de Datos, Arquitectura de
Computadores, Sistemas Informaticos, Economia y Aprendizaje automatico. De igual
forma se contactd con numerosas empresas o asociaciones de Empresas del ramo
exponiéndoles las lineas principales de la propuesta y solicitar su participacién (IBM,
Fujitsu y ASCENTIC, que engloba a la mayoria de las empresas TIC de Cantabria, entre

otras). Se establecieron distintas conversaciones, de las que salieron aportaciones a
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este programa asi como diversos compromisos de participacion en él. También se
informé de esta propuesta a un conjunto de alumnos de la Facultad de Ciencias
préximos a obtener el titulo de graduado y asi recabar su potencial interés por este

titulo.

Con todo ello se planted una nueva version de la estructura del Master, a la que se dio
mayor difusion. En particular se realizaron reuniones con distintos especialistas, en la
UC, en otros institutos del CSIC y de otras Universidades, para desarrollar el disefio de

las distintas materias y asignaturas.

Destacar también la consulta externa internacional, mantenida con el equipo
responsable del proyecto EDISON, Education for Data Intensive Science to Open New
Science frontiers, para analizar diversos puntos de su propuesta de “Data Science

Model Curriculum” y tenerlos en cuenta en esta propuesta de Master.

A continuacion se elaboré un borrador de esta memoria que fue tramitado en ambas
universidades acogiendo distintas sugerencias y modificaciones siendo aprobado de

acuerdo con sus respectivos procedimientos.

En el caso de la UIMP, la propuesta ha sido sometida a consulta por la Comisién de
Estudios de Postgrado y Doctorado de la UIMP, presidida por la Vicerrectora de
Postgrado e Investigacién y compuesta por vocales especialistas en diversas areas del
conocimiento, externos a la UIMP. Esta evalud esta propuesta de master oficial y
emitid su correspondiente informe preceptivo al Consejo de Gobierno de la UIMP,
antes de su aprobacién, basandose en los criterios de calidad que tiene establecidos

para la incorporacién de nuevos estudios a la oferta formativa de la universidad.

Este informe preceptivo incluyd una andlisis de la viabilidad, pertinencia, coherencia y
oportunidad estratégica de la propuesta y su conformidad con la normativa vigente,
una valoracién de la calidad académica del programa que considera la adecuacién del
historial docente e investigador o profesional del grupo que imparte la docencia; los
antecedentes del plan de estudios y la interdisciplinariedad con que se plantea; el
sistema de coordinacién y tutorias y sus procedimientos de seguimiento y mejora de la
calidad. El informe preceptivo de dicha Comisién incluye ademas los informes de

evaluacién sobre el proyecto elaborados por dos evaluadores externos e
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independientes expertos en este ambito tematico.

La Comisién de Postgrado y Doctorado concluyd que el titulo era estratégicamente
importante para la UIMP e interesante para los futuros estudiantes pues ofrece una

visidn practica y tedrica de la materia.

Por el lado de la UC, esta propuesta fue presentada inicialmente en la Junta de la
Facultad de Ciencias, tras un periodo de exposiciéon publica de una semana. Tras el
debate e incorporacién de modificaciones, fue aprobada. Posteriormente se presenté
a la Comisién de Ordenacién Académica de la UC, que informd favorablemente de ella.

Finalmente fue aprobada por el Consejo de Gobierno de la UC.
2.6. Orientacion

El master tiene una orientacién profesional hacia el mundo empresarial, aunque no da
lugar a una profesidn regulada. Ademds de por el contenido de la formacion, este
enfoque viene refrendado por la participacidn de profesionales de diversas empresas y

la posibilidad de realizar practicas externas.

Sin embargo, la formacion ofrecida permite también una orientacién académico-
investigadora, que permita el paso a la realizacion de una tesis doctoral. Esta
orientacién se ve refrendada por la realizacion de un TFM junto con la estancia en
distintos laboratorios, incorporando al alumno en alguno de los grupos de

investigacidn de los profesores participantes en el Master.

Los estudios conducentes a este titulo permitiran la posterior incorporacidn en centros
o equipos de |+D+i tanto publicos como privados, incluyendo empresas, para el trabajo

en proyectos relacionados con las tecnologias de Data Science.
2.7. Objetivos

El objetivo de este Master es proporcionar a los estudiantes la visidon y técnicas
necesarias de Ciencia de Datos (Data Science) para abordar los retos asociados al uso
de datos complejos, variados, de gran volumen (Big Data) y herramientas asociadas,

desde un entorno de Ciencia Abierta (Open Science).

Para ello se espera transmitir a los alumnos, espafioles y extranjeros, la experiencia

adquirida por los diferentes grupos de investigaciéon que colaboran en este master,
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cubriendo las diversas areas en base a su experiencia en multiples proyectos.

Se espera que los estudiantes sean capaces de incorporarse tras cursar este Master
Universitario a un entorno profesional especializado, bien en actividades de
investigacion o de explotacién, y para ello se promoverdn las practicas y trabajos de fin
de master ligados a empresas y/o grupos de investigacion y el trabajo intensivo con
datos de interés real en diferentes areas especificas mediante los denominados

Datalabs.
2.8. Justificacion de las especialidades establecidas
El master universitario ofertard tres especialidades:

e Data Science Analytics
e Data Science Engineering

e Open Data Management

Estas tres lineas de especializacion, concordantes con las recogidas en EDISON, vienen
justificadas por los diferentes perfiles profesionales tanto de formacion base como de
egreso. Debido a lo rdpido de la evolucién de este campo y a la continua aparicién de
nuevos perfiles, se permitira una formacién mas transversal que no se ajuste al 100% a
ninguno de estos en las que el estudiante obtendra el titulo sin obtener ninguna de

éstas. Es la especialidad que se denomina:

e Data Science
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4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacién y procedimientos accesibles de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la universidad y la titulacion

El titulo estard dirigido principalmente a titulados de Grado/Licenciatura de 240
créditos en Matematicas, Fisica, e Ingenieria Informatica, que serdn admitidos sin
necesidad de complementos formativos. Alumnos procedentes de titulaciones de
Grado de 240 créditos en Ingenieria de Telecomunicaciones, Economia u otros titulos
equivalentes asi como de cualquiera de las titulaciones mencionadas pero de 180
créditos, nacionales o extranjeros, podran ser admitidos sin complementos formativos
si acreditan una formacidon de al menos 24 créditos de Matemadticas (que incluyan
Estadistica) y al menos 12 de informatica (que incluya programacién) en su formacion
universitaria. En caso contrario podran ser admitidos bajo la condicién de realizaciéon

de hasta 30 créditos de complementos formativos.

Sistemas de informacion y acogida.

Tanto la UIMP cémo la UC desarrollan diversas iniciativas para hacer llegar Ila
informacién sobre la institucion y su oferta formativa a todos los agentes interesados,
dentro y fuera de la propia institucién: estudiantes, profesorado, personal de

administracién y servicio, futuros alumnos y en general a toda la sociedad.

Una vez matriculado, el alumno seguira los procesos de acogida administrativa de la
Universidad en la que se ha matriculado, recibiendo toda la informacidn que requiera

para poder cursar el Master a través del correo electrénico.

Los Directores del Master son las personas que, de forma permanente, asesoraran al
estudiante en todo aquello que necesiten para el correcto desarrollo de su formacion.
Los Directores se reuniran de forma periédica con los estudiantes para analizar el
proceso de ensefianza y aprendizaje y considerar cualquier aspecto que estimen

oportuno.

Los estudiantes, antes del comienzo del master, recibiran una Sesién Inaugural donde
los Directores del Master realizardn una exposicién de la organizacién académica,
normas de funcionamiento, datos de contacto del personal de apoyo y profesorado,

procedimiento para consultar dudas o solicitar asesoramiento en la formacidn, etc.
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Ademas, los estudiantes contaran con un procedimiento de tutoria permanente de los
profesores que imparten la docencia, previa peticion por el alumno. En caso de ser
necesario, el profesor podra elaborar un plan de estudio y trabajo para el estudiante

del cual deberd realizar el seguimiento.

También contaran con el apoyo y orientacién de los coordinadores de materia que se
encargaran de realizar el seguimiento del estudiante, de forma individualizada, de su

rendimiento, motivacién, implicacién, etc. en la materia en global.

Por ultimo, cada estudiante tendra, a su vez, un tutor personal para el desarrollo del

TFM que sera designado por la Comisidon Académica.

La Comision Académica también velara por apoyar y asesorar al estudiante, asi como

de evaluar los procedimientos y resultados de las labores de orientacion.

Unido a todo ello, el estudiante cuenta con el apoyo y asesoramiento de la Secretaria
de Alumnos de la UIMP. La UIMP ofrece en su Web (http:/www.uimp.es/actividades-
academicas/postgrado-e-investigacion.html) informacién completa sobre todos los
titulos y programas de postgrado que oferta, los recursos a disposicion de los
estudiantes, asi como informacién pertinente y enlaces a cada uno de los titulos
ofertados. Ademas, toda la informacién también estara disponible en la propia web del

programa del master.

En lo que se refiere a la UC, y en relacién con la informacién a los futuros alumnos
sobre los criterios de acceso y admisién, procedimiento de matricula, etc., el Servicio
de Gestion Académica de la Universidad de Cantabria edita cada afo una Guia de
Estudios Oficiales de Postgrado, que se distribuye tanto internamente como fuera de
la institucion, enviandose a Universidades espafiolas, Oficinas de Informacion Juvenil,
Oficinas de Informacién Universitaria de Ayuntamientos, Consejeria de Educacién de
Cantabria y Consejerias de Educacion de toda Espaia. Esta Guia esta también accesible

en la Web institucional desde la seccion de Servicio de Informacion Académica.

La Facultad de Ciencias de la UC edita también informacién completa sobre las
titulaciones que imparte, accesible al publico a través de la pdgina Web de la UC
(http://www.unican.es/WebUC/catalogo/planes) y del Centro
(http://www.unican.es/Centros/ciencias/postgrado/POP_EXTRACTO.htm).
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La informacidn recogida en dichas paginas Web incluye, entre otros aspectos, las vias y

requisitos de acceso al titulo, incluyendo el perfil de acceso recomendado.

De igual forma, la organizacién de la docencia sera gestionada por la Facultad de
Ciencias. Las labores de acogida de alumnos se coordinan a través de la Facultad de
Ciencias por parte de la comisidn que regula el servicio de orientacion y de acogida de

alumnos que es supervisado por el Servicio de Gestién Académica de la UC.

Al principio de cada curso se entregara al estudiante una guia en la que se incluye toda
la informacién referente al calendario escolar, distribucién de horarios, guias docentes

de cada asignatura, aulas y recursos materiales disponibles.

Existira una Comision Académica del Titulo nombrada por la comisidn de seguimiento
del convenio entre las dos Universidades participantes en este titulo. Formardn parte
de ella los dos directores, uno en representacion de cada una de las instituciones, asi
como entre 3y 5 profesores del master. Se buscara una representacién de las distintas
areas participantes, que todos los miembros sean doctores y con una amplia

experiencia.

Este 6rgano se complementara con la Comisidn de Calidad del Master, que estard
constituida por los coordinadores del Mdster y otros tres profesores, un egresado del
Master, un representante del PAS, un alumno y un representante de las empresas
colaboradoras. En esta Comisién habrd al menos un experto en las tematicas de cada

una de las especialidades.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las enseianzas

El Plan de Estudios se desarrolla en 60 créditos que se distribuyen en dos
cuatrimestres y por lo tanto en un curso académico. De acuerdo con las normativas de
la UCy de la UIMP, se permitira y facilitara en la medida de lo posible que los alumnos
que lo deseen puedan complementar su formacidon cursando adicionalmente

asignaturas optativas de una especializacion distinta a la elegida.

El programa se ha disefiado utilizando como unidad bdsica la asignatura, que supondrd
una matricula y evaluacién independiente, agrupadas en materias con coherencia
tematica y con desarrollo comun de competencias. A su vez, distintas materias se

agrupan en modulos, que representan una unidad de nivel formativo.

La distribucidon temporal de las asignaturas dentro del plan de estudios sera conocida
por los estudiantes antes de su primera matricula, ademas de ser publica en la web de

las ambas universidades y en las guias de informacidn de la titulacién.

El Master incluye un primer médulo, denominado Fundamentos, de 30 créditos, que
incluye 3 materias repartidas en 5 asignaturas obligatorias de 6 créditos, todas ellas

impartidas en el primer cuatrimestre:

e MO01.1 Introduccidon a los datos masivos y a la ciencia en abierto/ Introduction to
Big Data and Open Science

e MO02.1 Estadistica para la Ciencia de Datos/ Statistics for Data Science

e MO02.2 Mineria de datos/ Data Mining

e MO03.1 Modelos de datos y sistemas de informacién/ Data Models and Information
Systems

e MO03.2 El ciclo de vida de los datos: de la adquisicion a la presentacion/ Data Life

cycle: from acquisition to presentation

En el segundo cuatrimestre, dentro de un segundo mddulo, denominado
Especializacidn, de 12 créditos, cada estudiante debe escoger un minimo de 3 de las
siguientes asignaturas optativas de 4 créditos. Se recomendara seguir todas las
asignaturas de uno de los bloques, y asi se obtendra la especialidad correspondiente,

aungue se dejara libertad para posibles estudiantes de perfil mas transversal, en cuyo
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caso los alumnos obtendran el titulo de mdaster sin especialidad. Los estudiantes que
quieran optar por una especialidad concreta deberdn escoger las tres asignaturas
asociadas a dicha especialidad: “Inteligencia en Ciencia de Datos/ Data Science
Analytics ”, “Ingenieria de Datos/ Data Science Engineering ” y “Gestion de Datos en
Abierto/ Open Data Management ”. En caso de no ser asi el estudiante obtendrd el

titulo de master con la especialidad en “Ciencia de Datos/ Data Science”.
Las especialidades serdn las siguientes:
Especialidad Inteligencia en Ciencia de Datos/ Data Science Analytics

e MO04.1 Aprendizaje Automatico I/ Machine Learning |
e MO04.2 Aprendizaje Automatico Il/ Machine Learning Il
e MO04.3 Semantica, datos conectados y mineria de datos textual/ Semantics, Linked

Data, Text Data Mining
Especialidad Ingenieria de Datos/ Data Science Engineering

e MO5.1 Sistemas de computacion para datos masivos/ Computing systems for Big
Data
e MO05.2 Herramientas en la nube para la Ciencia de Datos/ Cloud for Data Science

e MO05.3 Desarrollo de proyectos/ Project development (OpenProject, github)
Especialidad Gestion de Datos en Abierto/ Open Data Management

e MO06.1 Portales y servicios de acceso a datos en abierto/ Open Data portals and
access services
e MO06.2 Preservacién de Datos/ Data preservation

e MO06.3 Repositorios en Abiertos/ Open Data repositories
Especialidad Ciencia de Datos/ Data Science

e El estudiante escogerd 3 asignaturas de las ofertadas en las diferentes

especialidades

Todos los estudiantes, independientemente de la especialidad escogida, adquiriran

todas las competencias definidas en el apartado de “competencias”. Por otro lado, en
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funcién de la especialidad y asignatura escogida se adquirirdn las siguientes

competencias especificas:
Inteligencia en Ciencia de Datos/ Data Science Analytics

e DSDAO03 — Aplicar técnicas analiticas especializadas para permitir una toma de

decisiones agil.
Ingenieria de Datos/ Data Science Engineering

e DSENGO3 - Desarrollar herramientas especializadas de analisis de datos para
apoyar la toma de decisiones ejecutivas.

e DSENGO4 - Disefiar, construir, operar tecnologias de bases de datos.

e DSENGOS - Desarrollar soluciones para un acceso de datos seguro y fiable.

e DSENGO6 — Realizar prototipos de nuevas aplicaciones de analitica de datos.
Gestion de Datos en Abierto/ Open Data Management

e DSDMO04 - Desarrollar y mantener un repositorio histérico de datos y de resultados
de su andlisis, garantizando su procedencia (“provenance”).

e DSRMO05 - Contribuir a e influir en el desarrollo de los objetivos de una
organizacién en cuanto a manejo y gestion de datos.

e DSBPMOS5 - Analizar los datos de los clientes para identificar / optimizar la relacién

con los mismos.

En el tercer modulo, Contexto Profesional de 6 créditos, los estudiantes deberan

cursar obligatoriamente las dos asignaturas de 3 créditos:

e MO07.1 Seguridad, Privacidad y Aspectos Legales/ Security, Privacity and legal
aspects

e MO08.1 Nuevos desarrollos en Ciencia de Datos/ New developments in Data Science

Y en el cuarto médulo, Orientacion Profesional de 6 créditos, al menos una de las

optativas de 6 créditos:

e MO09.1 Practicas externas/ Internships
e M10.1-6 Laboratorios de datos/ DATALABS (Biomedicina, Medio Ambiente, Fisica y

Astronomia, Economia y finanzas, Internet de las Cosas, Ciencias Sociales)
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Se concluira con el Trabajo Fin de Master, TFM, M11.1, obligatorio, de 6 créditos. El
TFM tiene como principal objetivo movilizar las competencias del master y validar que
el estudiante las ha adquirido, aunque versara sobre la temdtica de la especialidad
escogida, formando parte de ella y de igual forma desarrollara y validard las

competencias especificas de ésta.

Como se ha mencionado anteriormente, el Master ofrece una formacién dirigida a
futuros profesionales en diversas areas de conocimiento, especialmente incluyendo
aquellas que requieren un enfoque multidisciplinar. Independientemente de la
especializacidon que pueda elegir, el estudiante tendra una formacién comun basica
garantizada por las asignaturas obligatorias en el Médulo de Fundamentos, que
proporcionan tanto los principios cémo las herramientas comunes a considerar en el

resto del Master.

El mdédulo de Especializacion permite al estudiante dirigir su aprendizaje mediante
asignaturas optativas de acuerdo a su formacién, especialmente técnica, e interés, y
pensando en completarla en el Médulo de Orientacién Profesional. La especializacién
propiamente dicha se verd complementada por la asignacién por parte de la Comision
Académica de los Laboratorios de Datos, escuchado el alumno, y un TFM en la

tematica correspondiente.

El médulo de Contexto Profesional incluye dos asignaturas obligatorias, una primera
sobre seguridad, privacidad y aspectos legales, y otra sobre nuevos desarrollos, basada
en seminarios, que permite al estudiante conocer los ultimos avances y tendencias del

area antes de elegir su destino profesional.

El médulo de Orientacion Profesional incluye las optativas orientadas directamente a
establecer un contacto con el trabajo futuro: practicas curriculares y los denominados
“Laboratorios de datos”, en los que se exploran las herramientas, conjuntos de datos y
casos de uso en diferentes areas. Ademas serviran para complementar muchas de las

competencias que se desarrollan en el TFM.

El mddulo de Orientacidon profesional junto con el TFM permitird también ofrecer una

orientacién mas investigadora al alumno que lo desee, mediante la eleccién adecuada
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de 6 créditos de Laboratorio de datos y 6 de TFM integrados en un grupo de

investigacion.

Estudiantes a tiempo parcial y extranjeros.

El master se podra cursar a tiempo parcial. Para su desarrollo de manera efectiva, para
estudiantes que compaginan su formacién con un trabajo o residan fuera de
Santander, se concentrardan temporalmente las actividades formativas en las que la
presencia fisica del alumno es obligatoria (por ejemplo actividades practicas) y se

favorecera la realizacion de otras de forma sincrona-remota (videoconferencia).

La Universidad de Cantabria y la Universidad Internacional Menéndez Pelayo vy, en
particular, el profesorado implicado en este master, tiene una amplia y dilatada
experiencia en el uso de plataformas de aprendizaje online: Moodle, Blackboard vy
OpencourseWare. También se tiene experiencia y herramientas para la realizacion de

videoconferencias.

Las competencias especificas definidas en el apartado “Criterio 3. Competencias” de
esta memoria siguen el modelo establecido en el proyecto EDISON y responden a la

siguiente clasificacion:

e DSDA-DA: las competencias englobadas bajo esta nomenclatura estan relacionadas
con la utilizacién de técnicas estadisticas apropiadas y analisis predictivo en los
datos disponibles para descubrir nuevos patrones o relaciones.

e DSDM-DM: las competencias recogidas bajo esta denominacidn estan relacionadas
con el desarrollo e implementacién de una estrategia de gestiéon de datos para la
adquisicion de estos, almacenamiento, preservacion, y que garantice la
disponibilidad para su posterior procesamiento y re-uso.

e DS-ENG: las competencias englobadas bajo esta nomenclatura son las que utilizan
los principios de ingenieria para investigar, disefiar, desarrollar e implementar
nuevos instrumentos y aplicaciones para la recogida de datos, su analisis y su
gestion.

e DS-RM: las competencias bajo esta denominacidn son las que guardan relacién con
la creacién de nuevas visiones y capacidades mediante el uso del método cientifico

(hipdtesis, prueba y evaluacién) que permitan descubrir nuevos enfoques para
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crear nuevos conocimientos y lograr asi los objetivos deseados en investigacién u
organizacion.

e DS-BPM: las competencias recogidas bajo esta denominacidn son las que guardan
relaciéon con la utilizacidon del conocimiento en un area (cientifica o de negocios)
para desarrollar aplicaciones de andlisis de datos pertinentes y adaptar los
métodos generales de Data Science a ese area especifica: tipos de datos y sus

formatos, modelos de procesos, roles y relaciones dentro de la organizacidn.

5.2. Descripcidon de los médulos o materias que constituyen la estructura del plan
de estudios.

1.- M6dulo de Fundamentos.

Este Mddulo es obligatorio para todos los alumnos matriculados y consta de 5

asignaturas agrupadas en tres materias (M01-M03):

e MO1 Panorama de Ciencias de Datos/ Overview of Data Science
o MO01.1 Introduccidén a los datos masivos y a la ciencia en abierto/ Introduction to
Big Data and Open Science
e MO02 Métodos de Ciencias de Datos/ Methods in Data Science
o MO02.1 Estadistica para la Ciencia de Datos/ Statistics for Data Science
o MO02.2 Mineria de datos/ Data Mining
e MO3 Gestidn de datos/ Data Managment
o MO03.1 Modelos de datos y sistemas de informacién/ Data Models and
Information Systems
o MO03.2 El ciclo de vida de los datos: de la adquisicion a la presentacion/ Data
Life cycle: from acquisition to presentation

2.- Médulo de Especializacion.

El alumno debera escoger 3 asignaturas de este médulo. Si quiere obtener una
especializacién determinada deberd cursar obligatoriamente las tres de una de las

siguientes materias (M04, M0O5 o M06).

e MO04 Especialidad Inteligencia en Ciencia de Datos/ Data Science Analytics

o MO04.1 Aprendizaje Automatico I/ Machine Learning |
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o MO04.2 Aprendizaje Automatico Il/ Machine Learning Il
o MO04.3 Semantica, datos conectados y mineria de datos textual/ Semantics,
Linked Data, Text Data Mining
e MOS5 Ingenieria de Datos/ Data Science Engineering
o MO05.1 Sistemas de computacion para datos masivos/ Computing systems
for Big Data
o MO05.2 Herramientas en la nube para la Ciencia de Datos/ Cloud for Data
Science
o MO05.3 Desarrollo de proyectos/ Project development (OpenProject, github)
e MO6 Gestidn de Datos en Abierto/ Open Data Management
o MO06.1 Portales y servicios de acceso a datos en abierto/ Open Data portals
and access services
o MO06.2 Preservacién de Datos/ Data preservation
o MO06.3 Repositorios en Abiertos/ Open Data repositories

3.- Médulo de Contexto Profesional.
Este modulo incluye las siguientes asignaturas (obligatorias para todos los alumnos) :

o MO07.1 Seguridad, Privacidad y Aspectos Legales/ Security, Privacity and
legal aspects

o MO08.1 Nuevos desarrollos en Ciencia de Datos/ New developments in Data
Science

4.- Mo6dulo de Orientacion Profesional.

Es en este médulo donde el alumno podra escoger entre realizar practicas externas
(con una dedicacion de 6 créditos) o realizar dos Laboratorios de datos/ Datalabs (de 3

créditos cada uno).

Se ofrecerd de forma optativa la realizacién de précticas externas en algunas de las
empresas colaboradoras y con otras del mismo perfil que se vayan incorporando
cuando el master se ponga en marcha. En la Facultad de Ciencias existe un
procedimiento anual de solicitud de puestos en las empresas, realizacion de oferta a

los alumnos, asignacidén, seguimiento y calificacién.
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También se prevé la posibilidad de realizar estas practicas en otros organismos, tales
como otros centros de investigacion del CSIC y en centros de investigacion

internacionales como el CERN, la ESA o EGI.

e MO09 Practicas externas/ Internships
e M10 Laboratorios de datos/ Datalabs
o M10.1 Biomedicina/ Biomedicine
o M10.2 Medio Ambiente y Meteorologia/ Environment and Meteorology
o M10.3 Fisica y Astronomia/ Physics and Astronomy
o M10.4 Economia y Finanzas/ Economy and Finance
o M10.5 Internet de las Cosas/ Internet of Things
o M10.6 Ciencias Sociales/ Social Sciences

5.- Trabajo de Fin de Master.

El Trabajo de Fin de Master, M11, obligatorio, 6 créditos, consistird en un trabajo
avanzado realizado de manera auténoma por el alumno bajo la supervisién de un
profesor del Master. La temdtica y orientacidn de este trabajo dependera de la
especialidad escogida. Supondra un trabajo de iniciacidén al contexto profesional que le

permitird incorporarse a una empresa o a un grupo de investigacion.

El Trabajo de Fin de Master podra realizarse en cualquier grupo del CSIC o de la UC que
participe en el Master, o bien en algun otro grupo o empresa con el que se llegue a un
acuerdo especifico. Para ello se propondrdn cada afio un nimero de trabajos para
eleccion de los alumnos. En este punto, la labor orientadora del tutor es muy

importante.

El Trabajo de Fin de Master se presentara en forma escrita y sera defendido publica y
oralmente ante un tribunal nombrado al efecto que evaluard tanto la memoria

presentada como la defensa del mismo.

La Comisién Académica del Master sera la responsable del correcto desarrollo de la
planificacion docente y de la coordinacidn de las ensefianzas. Asignard un tutor a cada
estudiante para orientarle en la eleccion de una especialidad, eleccién de materias
optativas, y determinara la adecuacion del Trabajo Fin de Master a dicha especialidad

0 materias.
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5.3. Secuenciacion temporal

El Master cdmo se ha indicado se divide en dos cuatrimestres. En el primero se
impartiran las asignaturas del Mdédulo de Fundamentos. El segundo cuatrimestre
estara centrado en la realizacion de las asignaturas del Modulo de Especializacion, las
del Mddulo de Contexto Profesional y de Orientacién Profesional, incluyendo las

practicas curriculares y/o los Laboratorios de Datos, y el TFM.

Un resumen de esta estructura se expone en la siguiente tabla.

Periodo lectivo Moédulo Caracter asignaturas Créditos

1* cuatrimestre | FUNDAMENTOS Obligatoria 30
ESPECIALIZACION Optativas 12
CONTEXTO PROFESIONAL Obligatorias 6
ORIENTACION PROFESIONAL Optativas 6

22 cuatrimestre
Trabajo de Fin de Master (TFM) | TFM (obligatorio) 6

El Mddulo de Fundamentos, de caracter obligatorio, tiene por objetivo proporcionar al
alumno las capacidades y destrezas basicas en Ciencia de datos/ Data Science, y en
particular todas las competencias especificas detalladas anteriormente, si bien
desarrolladas a un primer nivel. Se hace hincapié en técnicas y herramientas avanzadas
(matematicas e informaticas) enfocadas tanto al mundo de la investigacion cémo al de
la empresa. Este Mddulo estd orientado a ampliar los conocimientos de estas

tematicas que posee un graduado con formacidn cientifico-técnica.

El Master esta disefiado para que las competencias basicas se desarrollen en mayor o
menor medida en todas las asignaturas. Todas las asignaturas proporcionan
conocimientos que permitiran al alumno el desarrollo y aplicacién de ideas originales
(competencia CB6). El enfoque que se plantea, eminentemente prdctico, pone un gran

énfasis en capacidad de aplicar estos conocimientos (CB7).

De igual forma, durante todo el Master y, muy en particular en las asignaturas
obligatorias, se promueve que los alumnos, ademds de adquirir conocimientos, sean

capaces de manejar aquellos adquiridos en distintos contextos para aplicarlos a casos
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practicos (competencia basica CB8), mediante la realizacion de casos practicos
(considerando los conjuntos de datos implicados, las herramientas y los servicios de
computacién necesarios) basados en casos reales de uso. En todos los casos se trabaja
también la presentacion de los resultados, para reforzar la competencia basica CB9. Se
favorece también el trabajo auténomo (CB10), de manera que gran parte del
aprendizaje provenga directamente de la actividad del alumno, bien sea en la
resolucién de casos practicos mencionada o en la adquisicion de conocimientos. De
igual forma se desarrollan en todos los casos las competencias transversales: el
manejo, filtrado y transmisidn de informacién (CT1) necesario para la adquisicién de
conocimientos y transmisién de resultados; la capacidad de contribuir a la transmisidn
de la igualdad de oportunidades (CT2) en base a los usos cientificos como ejemplo de
desarrollo Universal sin entender de género, clases o fronteras. Finalmente, todas las
asignaturas de este bloque aportan ademads los conocimientos bdsicos necesarios para

la competencia CB6 y la capacidad de aplicarlos (CB7).

El Trabajo de Fin de Master se entiende como una herramienta clave para completar la

adquisicion de las competencias de este mdster por parte del estudiante.

El estudiante realizara un trabajo avanzado de manera auténoma bajo la supervision
de un profesor del Master. La tematica y orientacidn de este trabajo dependerd de la
especialidad escogida, pero en todos los casos deberd estar relacionada con los
contenidos del Master e implicara un trabajo del estudiante que le permita finalizar la

adquisicidn de las competencias correspondientes.

En efecto, el Trabajo de Fin de Master debe implicar un trabajo auténomo (CB10) que
ensefie al estudiante a aplicar los conocimientos adquiridos (CB7), a realizar
valoraciones sobre conocimientos y resultados (CB8), y a transmitir sus resultados
(CB9). Ademas, dado que el trabajo se realizard bajo la supervision de un tutor,
integrandose en una empresa o grupo de investigacion, se contribuird también a
adquirir la competencia de trabajo en grupo (CG1) y potencialmente la de iniciar una
tesis (CG2). Durante el desarrollo del TFM, el estudiante desarrolla las competencias

CG3 a CG8.
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5.4. Actividades formativas y sistemas de evaluacion
El listado de actividades formativas que se utilizaran en las asignaturas de este Master

es el siguiente:

Actividades dirigidas:

e AF1.- Participacion y asistencia a lecciones magistrales y seminarios

e AF2.- Realizacién de practicas de computacién y andlisis de datos

Actividades supervisadas:

e AF3.- Desarrollo de proyectos guiados

e AF4.- Participacion en casos practicos en empresas o centros de investigacion

e AF5.- Practicas externas

e AF6- Tutorias (presenciales o por medio de recursos telematicos)

Actividades autdnomas:

e AF7.- Elaboracién de informes de laboratorio y trabajos

e AF8.- Estudio individual de contenidos de la asignatura

e AF9.- Trabajo en grupo

Actividades de evaluacidn:

e AF10.- Pruebas de evaluacion

El listado de sistemas de evaluacion que se utilizaran en las asignaturas en este Master

es el siguiente:

e SE1.- Examen (escrito, oral y/o practico en el aula de computacion)

e SE2.- Valoracion de informes y trabajos escritos

e SE3.- Valoracion de exposiciones orales de trabajos
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SE4.- Seguimiento de actividades presenciales

SE5.- Memoria escrita del Trabajo Fin de Master

SE6.- Defensa del Trabajo Fin de Master

SE7.- Informe final del tutor externo de la actividad

Las metodologias docentes que se utilizardn en este Mdster son las siguientes:

e MD1la.- Clases magistrales en el aula

e MD1b.- Resolucion de casos en el aula

e MD?2a.- Experiencias de aula de computacion

e MD2b.- Practicas de computacién

e MD3.- Exposiciones orales de trabajos

e MD4.- Trabajos escritos

e MD5.- Elaboracion de informes

e MD6.- Seminarios

e MD?7.- Tutorias

El listado de sistemas de evaluacion que se utilizaran en las asignaturas en este Master

es el siguiente:

SE1.- Examen escrito

e SE2.- Examen oral

e SE3.- Examen practico en el aula de computacién

e SE4.- Valoracion de informes y trabajos escritos

e SE5.- Valoracion de exposiciones orales de trabajos
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SE6.- Seguimiento de actividades presenciales

SE7.- Memoria escrita del Trabajo Fin de Master

SE8.- Defensa del Trabajo Fin de Master

SE9.- Informe final del tutor externo de la actividad

5.5. Mecanismos de coordinacidon docente

El 6rgano responsable de la gestion académica del Master es la Comisién de

Académica, que estard dirigida por los dos Directores y completada por otros cuatro

profesores (que incluya una representacién adecuada de ambas instituciones y de las

distintas temdticas que componen el master). Esta Comisién serd nombrada y estara

supeditada a la Comisién de Seguimiento, que estard regulada por el Convenio UC-

UIMP para Programas de Posgrado. La comisidn de Seguimiento sera la responsable de

velar que el desarrollo del Master se ajusta a dicho Convenio, vendra nombrada por

los drganos responsables en cada una de las Instituciones.

Esta comision reportara a las Comisiones Académicas de Posgrado competentes de

cada una de las dos universidades:

En el caso de la UC, ésta sera la Comisién Académica de Posgrado de la Facultad de
Ciencias, la cual estd compuesta por un presidente (el Coordinador de Posgrado) y
por un vocal por cada uno de los Masteres en los que participa el personal de la
Facultad y otro vocal por cada uno de los Programas de Doctorados afines a la
misma. Este érgano coordina los Masteres oficiales impartidos en el Centro,
ademadas de aprobar el acceso y la admisién de alumnos a dichos Masteres. La
composicidn concreta de este érgano de coordinacidon académica es aprobada por
la Junta del Centro.

En el caso de la UIMP, se trata de la Comisidon de Estudios de Postgrado vy
Doctorado, presidida por la Vicerrectora de Postgrado e Investigacion y compuesta
por vocales especialistas en diversas dreas del conocimiento. Entre otras cosas,
propone las autorizaciones de ingreso de estudiantes con formacidn extranjera no

homologada e informa de las solicitudes de reconocimiento de créditos.
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La Comisidn Académica revisard anualmente las guias docentes propuestas para el
curso siguiente, supervisando que se ajustan a lo establecido en esta memoria vy
proponiendo los cambios pertinentes de acuerdo con las observaciones de la Comision
de Calidad. Se realizaran periddicamente reuniones de con los responsables de las

asignaturas, teniendo en cuenta coordinacion dentro de las materias y entre materias.

Respecto del funcionamiento del Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC, en lo
que sigue), responsable de la validacidon del funcionamiento de los mecanismos de
coordinacion docente, se debe indicar aqui que sera de aplicacion el SIGC de la UIMP
cuya descripcidn puede encontrarse en el apartado 9 de esta memoria de verificacion.
Tal y como se describe en ese apartado, este descansa en el funcionamiento del SIGC
del centro colaborador (en este caso el SIGC de la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Cantabria) bajo los pardmetros que marca el SIGC de la UIMP. Como se

puede observar en http://web.unican.es/unidades/area-calidad/sgic el

funcionamiento del SIGC de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cantabria
cumple claramente con los pardmetros que marca el SIGC de la UIMP. En este caso la
Comision de Calidad del centro colaborador (la Facultad de Ciencias de la Universidad
de Cantabria) reportara tanto a la Comisién Mixta UIMP-UC como a la Comisién de

Calidad de la UIMP como a la Comision de Calidad de la Universidad de Cantabria.

5.6. Movilidad de los estudiantes

Siendo un plan de estudios de un afo la movilidad estara concentrada
fundamentalmente al final del master, en particular para la realizaciéon del TFM, de los
Datalabs y de las practicas externas. Se promocionara la realizacién de alguna de estas
asignaturas en régimen de movilidad en algunas de las varias instituciones y empresas

colaboradoras que estan radicadas fuera de Cantabria.

Ademas la Facultad de Ciencias de la UC tiene actualmente numerosos acuerdos de
intercambio con prestigiosas Universidades Europeas y norteamericanas en las areas
de Ingenieria Informatica, Fisica y Matematicas, que se esperan poder extender a este

master para aumentar la oferta de movilidad.
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Los Programas de Intercambio que mantiene la Facultad de Ciencias estan acogidos al
Titulo VII de la normativa de Gestiéon Académica de la Universidad de Cantabria, (ver
http://www.unican.es/NR/rdonlyres/F904B85D-F16D-4E66-AFCA-

72FEFBF3DE62/0/NormativaGestionAcadémical90207.pdf), “Intercambios

universitarios”.

Esta Normativa regula convocatorias, ayudas, elaboracién y modificacién del plan de
estudios, tareas de los coordinadores (directores) y otros asuntos de indole académica
o administrativa relativos al intercambio, ya sea que la Universidad de Cantabria actue

como Institucién de origen o de destino del estudiante.

Ademas, la Facultad de Ciencias dispone de su propia normativa, que desarrolla la
anterior. En ella se regulan los apartados que, o bien requieren ampliacion de algun
aspecto de la normativa general (por ejemplo, la posibilidad de hacer examenes a
distancia), o bien plantean problemas especificos por la naturaleza de las titulaciones
impartidas en el Centro (por ejemplo, la posibilidad de realizar trabajos de fin de

titulaciéon, que estan ligados a la obtencién del titulo).
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado
El personal académico del Master estard formado por profesores de la UC e

investigadores del CSIC, todos ellos con una amplia y dilatada experiencia docente e
investigadora en temas relacionados con los de este master. Se veran
complementados por expertos nacionales e internacionales de distintos centros de
investigacion y distintas areas que aportardn su experiencia y vision. También se
contara con numerosos profesionales de empresas de este ambito que igualmente

transmitiran su visidn, préxima a la aplicacion comercial.

Desde la de la UC contribuirdn profesores de distintas dreas pertenecen al IFCA
(Instituto de Fisica de Cantabria) y a los departamentos de Matematicas, Estadistica y
Computaciéon, Matematica Aplicada y Ciencias de la Computacion, Ingenieria

Informdtica y Electrdnica, Ingenieria de las Comunicaciones y Economia.

También participard personal cientifico de distintos Institutos de Investigacion del CSIC
con nivel académico equivalente. Su participaciéon viene amparada tanto por la UC
(para investigadores del IFCA), como por la UIMP (para el resto). De acuerdo con la
Normativa de Gestion Académica de los Estudios Oficiales de Master de la UC, el
personal de plantilla del CSIC perteneciente al IFCA goza de venia docendi permanente
para la imparticién de docencia en los masteres oficiales de la UC. En la actualidad el
personal del CSIC perteneciente al IFCA imparte docencia en el master oficial en vigor

de la UC titulado “Mdster Universitario en Fisica, Instrumentacién y Medio Ambiente”.

El IFCA ha manifestado su acuerdo e interés en que el personal del CSIC participe en la
docencia del Master Universitario en Data Science (ver escrito adjunto de la direccion

del IFCA).

Con todo esto se cuenta con 19 profesores e investigadores senior a tiempo completo,
complementados por 2 jévenes investigadores doctores, adscritos al programa Ramon
y Cajal, aunque obviamente afio a aino se disefara la organizacion docente que podra
incorporar ligeros cambios respecto de lo aqui planteado (sin que ello suponga una
merma en la cualificacién docente e investigadora de los profesores que impartan

docencia en este Master). A grandes rasgos, cerca de un 40% estd formado por
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Catedraticos de Universidad y Profesores de Investigacion del CSIC, poco mas del 40%
por Profesores Titulares de Universidad, Investigadores Cientificos, Cientificos Titulares
del CSIC, Profesores Contratado Doctor y el resto por Investigadores Ramon y Cajal y
Profesores/investigadores externos. Se trata, por tanto, de un profesorado muy
estable, aunque incluye también profesores jovenes. Todos los profesores de la UC e
investigadores del CSIC que participan en el Master cdmo responsables de asignaturas

seran doctores con dedicacién a tiempo completo.

El reparto docente ser harda anualmente y se espera ir ampliando el profesorado,
incorporando nuevos expertos internacionales y nuevo personal propio, pero en lineas
generales, en el momento de escribir esta memoria, se calcula que en torno al 40% de
la docencia correspondera a profesores de la UC, el 40% a investigadores del CSIC
(profesores a través de la UIMP) y el 20% a profesorado externo. Por mddulos, se
espera que en el mdédulo de fundamentos la docencia se reparta aproximadamente al
50% entre UC y CSIC; mientras mddulo de contexto profesional la mayoria (en torno al
80%) recaiga en profesionales externos y en torno al 20% en el CSIC. En el mddulo de
especializacion dependera de las especialidades: mientras que en el de “Data Science
analytics” se espera una participacion del 70-80% de personal de la UC y 20-30% del
CSIC; en “Data Science Engineering” serd de 30%-50%, con una contribucién externa
del 20%; en “Open Data” se espera una contribucién mayoritaria de expertos externos,
en torno al 80%. En cualquier caso, hay que tomar estos nimeros como orientativos
puesto que en muchas ocasiones hay profesorado de ambas instituciones experto en

una tematica y la asignacidn podra variar de un afio a otro.

A continuacidn se indica con mas detalle la lista inicial de profesorado con el que se

cuenta.

Profesores de la UC:

Participaran inicialmente en el Master 9 profesores de la UC y 2 contratados Ramdn y
Cajal. Incluye profesorado de areas de Matematicas y Estadistica, Economia, Fisica,
Arquitectura de Computadores, Ingenieria de software e Ingenieria de

Telecomunicaciones.
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Experiencia docente:

Todos los profesores de la UC que participan tienen una amplia experiencia docente,
tanto a nivel de grado como de posgrado, habiendo participado en la docencia de

diversos masteres universitarios, asi como en programas de doctorado con mencion de

calidad.

Experiencia investigadora:

Todos los profesores de la UC participantes tienen al menos 15 afios de experiencia
investigadora. El 70% del profesorado (incluyendo los investigadores Ramén y Cajal)
tiene mas de 20 afios de experiencia investigadora. El 40% del profesorado tiene mas

de 30 afios de experiencia investigadora.

Tramos de investigacion reconocidos:

Todos los profesores permanentes de la UC participantes tienen al menos un sexenio
de investigacién reconocido. Cerca del 90% del profesorado (incluyendo los
investigadores Ramon y Cajal) tiene 2 o mas sexenios de investigacidén reconocidos. El
80% del profesorado tiene 3 0 mas sexenios de investigacion reconocidos.

Investigadores del IFCA:

Participaran en el Master 4 investigadores del CSIC en el IFCA.

Experiencia docente:

Los investigadores del CSIC del IFCA han impartido docencia en las licenciaturas y
grados de Fisica y Matematicas y en los masteres oficiales de la UC titulados
“Computaciéon”, “Fisica y Tecnologias Fisicas”, “Técnicas de Andlisis, Evaluacién y
Gestion Sostenible de Procesos y Riesgos Naturales” y “Fisica, Instrumentacion vy
Medio Ambiente”. El 75% de los investigadores tiene mas de 10 afios de experiencia

docente. El 38% tiene mas de 20 afios de experiencia docente.

Experiencia investigadora:

Los investigadores pertenecen a las lineas de investigacion de Meteorologia y Mineria
de Datos, Astrofisica, Fisica de Particulas y Computacidn y participan en proyectos de

gestion, modelizacidon y andlisis de grandes voliumenes de datos en sus respectivas
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areas. El 80% de los investigadores del CSIC tienen al menos 20 afios de experiencia

investigadora. El 30% tiene mds de 30 afios de experiencia investigadora.

Tramos de investigacion reconocidos:

El 89% de los investigadores tiene 3 o mas sexenios de investigacion reconocidos. El

38% tiene 5 sexenios de investigacidon reconocidos.

Otros investigadores del CSIC:

Participaran en el Mdaster 6 investigadores de otros Institutos del CSIC, llIA (Instituto de
Investigacion en Inteligencia Artificial), IFISC (Instituto de Fisica de Sistemas
Complejos), IFIC (Instituto de Fisica Corpuscular) y MNCN (Museo Nacional de Ciencias
Naturales), con similar experiencia docente e investigadora en sus respectivos

ambitos.

Otras colaboraciones:

En el momento de escribir esta memoria existe el compromiso de participacién de
profesionales de al menos 7 empresas, numero que probablemente aumentara antes
de poner en marcha el master. Se trata en todos los casos de titulados superiores,
Ingenieros Informaticos, Ingenieros de Telecomunicacién, Fisicos o Matematicos, con
amplia experiencia profesional y actividad actual en distintas tematicas de analisis y
gestion de Big Data. Participardn impartiendo algunas clases, presentando la aplicacién
a casos practicos de los fundamentos y herramientas descritas en la asignatura.

También dirigiendo a alumnos en practicas, datalabs o TFM.

De igual forma, se espera la participacidon puntual en la docencia de investigadores
nacionales e internacionales de gran experiencia en el drea, principalmente a través de
seminarios especializados, mediante su contribucién a la asignatura de Datalabs y la
supervisiéon de TFM. Se indican a continuacidn los que han sido contactados y han

confirmado su interés en participar:

e Wolfgang Karl Hardle (Humboldt University, Berlin),
Experto en estadistica avanzada en Economia y Finanzas.

e David Rodriguez (Universidad de Edimburgo)
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Doctor, investigador experto en gestién de datos en hospitales, en particular en
imagen neuronal.

Ignacio Coterillo (CERN CERN-IT)

Experto en bases de datos, responsable proyecto DB (Oracle) on demand.

Isidro Gonzalez Caballero (Universidad de Oviedo)

Doctor, Experto en andlisis de datos de gran volumen (LHC) y en técnicas de
procesado paralelo (PAF).

Javier Fernandez Menéndez (Universidad de Oviedo)

Doctor, Experto en analisis de datos de gran volumen (LHC) y técnicas de filtrado y
reduccion masiva.

Pietro Vischia (Universidad de Oviedo)

Doctor, Experto en técnicas de aprendizaje automatico aplicadas a clasificacion.
Fermin Serrano (BIFI, Universidad de Zaragoza)

Experto en datos en Ciencia Ciudadana.

Enrique Alonso (UAH, Alcala de Henares)

Profesor Doctor, Experto en cuestiones legales y modelos de uso de datos .

Juan Miguel Gonzdlez Aranda (LifeWatch ERIC, Sevilla)

Doctor, Experto en técnicas de colaboracion en uso de datos distribuidos.

Tiziana Ferrari (EGl.eu, Amsterdam, Holanda)

Doctora, responsable de la iniciativa grid europea de calculo distribuido,
incluyendo el portal EGI DataHub.

Jorge Gomes (LIP, Lisboa, Portugal)

Experto en tecnologias cloud, supercomputacion e integracién de software vy
procesado de datos.

Davide Salomoni (INFN/CNAF, Bolonia, Italia)

Experto en middleware cloud y de procesado de datos, coordinador del proyecto
INDIGO-DataCloud.

Marcus Hardt (KIT, Karlsruhe, Alemania)

Experto en seguridad y en técnicas de autenticacién.

Marcin Plociennik (PSNC, Poznan, Polonia)

Doctor, experto en interfaces de usuario en Data Science.
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e Lukasz Dutka (CYFRONET, Cracovia, Polonia)

Doctor, experto en sistemas de gestion de datos distribuidos (OneData).
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6.2. Otros Recursos Humanos
El Mdster contara con el apoyo del personal de administracion y servicios de la UIMP,

tal y como especifica el Convenio de colaboracion entre UC y la UIMP. El mismo
especifica que la UIMP se encargard, de tareas de gestidon del expediente académico y
expedicion de cada Titulo (los procesos para la gestion de expedientes académicos y
expediciones de titulos seran los propios de la UIMP, y gestién de convenios con

organismos y entidades colaboradoras, cuando proceda.

La Universidad Internacional Menéndez Pelayo aporta los recursos de personal
propios, como administracidon (servicio de secretaria de alumnos y coordinacién de
profesores, gabinete de prensa y emision de titulos y certificaciones, gestion

econdmica) y servicios (reprografia).

La tabla que se muestra a continuacion detalla el personal de apoyo con el que se

cuenta, desde la UIMP

Denominacidn del puesto Responsabilidades Categoria administrativa
Coordinador de estudios y Coordinacion general de | Profesor titular de universidad
programas programas de posgrado de la

Funcionario Al
Universidad

Responsable de los procesos de

evaluacién de titulos.

osgrado . secundaria
posg Control de proyectos, edicidn,

seguimiento presupuestario y Funcionario Al

de la renovacion de los estudios.

Coordinador de estudios de Coordinacion del estudio. Catedratico de ensefianza

Técnico de gestion académica Gestion del programa de | Técnico de programacion

posgrado Laboral Grupo 2

Auxiliar administrativo Tareas administrativas. Auxiliar administrativo

Vicerrectorado de Posgrado e Funcionario C2

Investigacion
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Jefe de la Secretaria de Alumnos

de Posgrado.

Matriculacién y gestion del

expediente académico.

Expedicion de certificaciones y

titulos.

Jefe de Servicio

Funcionario A2

Auxiliar administrativo de

Secretaria de alumnos

Auxiliar en los proceso de

matriculacion de alumnos

Auxiliar administrativo

Funcionario C2

Jefe de servicio de relaciones

institucionales y convenios

Coordinacién y seguimiento del

convenio

Gestidn del Estado

Funcionario A2

Jefe se servicio de coordinacion

Gestidn del area informatica de

Gestidn del Estado

informatica la UIMP

Funcionario A2

Técnico de gestion informatica Administrador del Campus | Técnico de programacion

Virtual. informatica

Centro de atencidn al usuario. Laboral Grupo 1

Ademas en la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cantabria cuentan con una
plantilla de personal de administracién y servicios y personal técnico que permite
atender los servicios de gestién administrativa, los servicios de la biblioteca y el
mantenimiento de las aulas de laboratorios y de las salas de informatica. El servicio de
Gestion académica cuenta con personal dedicado a la gestion de matriculas, de

expedientes, expedicidn de titulos, etc.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El Master Universitario se impartira en la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Cantabria y en el Instituto de Fisica de Cantabria (IFCA). Se incluye aqui la descripcion
de los recursos materiales y servicios que estos pondra a disposicién de los estudiantes

de este Master.

7.1. Justificacién de los medios materiales y servicios disponibles.

El Instituto de Fisica de Cantabria (IFCA) y la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Cantabria proporcionardn los espacios necesarios (aulas, laboratorios y salas de
ordenadores) y el material académico y bibliografico necesario para el adecuado
desarrollo del Master. Los distintos grupos de investigacion estan dispuestos a dar

acceso a parte de su material investigador en los casos que sea necesario.

En la Facultad de Ciencias de la Universidad de Cantabria se dispone (a compartir con
otros usos) de un total de 20 aulas y seminarios (con capacidad entre 12 y 132
alumnos, proyector, retroproyector de transparencias, pantalla y pizarra), 5
Laboratorios de Informatica para docencia (entre 8 y 39 equipos con S.0. Windows y
Linux), uno para acceso libre de los alumnos (con 10 equipos PCs con S.0. Windows y
software cientifico instalado), 15 laboratorios de practicas o investigacion, biblioteca
(con 12 estaciones de trabajo) y sala de estudio (capacidad para 78 alumnos), con

acceso wifi en todo el recinto de la Facultad.

En el IFCA se podrd disponer, principalmente, de las salas de reuniones y conferencias
(Salas Marie Curie, Albert Einstein y Max Planck). Entre los medios disponibles, se
cuenta en el IFCA con sistemas de computacién con acceso especial para los alumnos

del Master, que incluyen:

e Cluster 3 Teraflops con SO Linux y portal especifico para uso de R
e Sistemas Cloud con laaS, PaaS, SaaS

e Supercomputador ALTAMIRA, >50 Teraflops con SO Linux

e Sistema de almacenamiento con capacidad de 2 Petabytes

e Conexion de red a 10Gb a Internet
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e Sistema de archivado con capacidad de 1 Petabyte

La Universidad de Cantabria dispone de dos programas para garantizar la adecuacion
de las infraestructuras a las necesidades derivadas de la implantacidon de las nuevas

titulaciones:

a) Programa de Obras de Reparacion y Conservacién (Inversiones) integrado como
anexo 8 en los presupuestos anuales, vinculado al Programa 5 "RAM vy
Equipamiento" del Contrato-Programa con el Gobierno de Cantabria.

b) Planes trienales de Renovacion y Adquisicion de Equipamiento Docente

La Universidad de Cantabria gestiona de forma centralizada una serie de servicios que
forman parte de este equipamiento e infraestructura, como son la Biblioteca y el Aula

Virtual, y la infraestructura de Red.

La Biblioteca de la Universidad de Cantabria (BUC) tiene el objetivo de contribuir al
avance de la Universidad de Cantabria hacia la excelencia en el cumplimiento de sus
funciones y el desarrollo de sus actividades. Para ello, la biblioteca cuenta con
avanzados recursos de informacioén (colecciones, documentacion electrénica, tareas de
consultoria y asesoria especializada), recursos de infraestructuras (espacios,

instalaciones y equipamientos), y servicios (personal, horarios de atencidn).

El Instituto de Fisica de Cantabria (IFCA) ha manifestado su acuerdo e interés en
participar en el Master y en recibir estudiantes del Mdster para Practicas Curriculares o

Trabajos de Fin de Master.

Recursos online de apoyo a la formacidn en https://aulavirtual.unican.es/.

Actualmente soportados por dos plataformas basadas en Moodle y BlackBoard,
respectivamente. Permiten al alumno a acceder a material formativo, realizacion de

pruebas, consulta de calificaciones, etc.

7.2. Desarrollo de las practicas externas

El plan de estudios contempla la posibilidad de realizar préacticas externas en
empresas, para el desarrollo de las mismas se cuenta con el compromiso de las
siguientes 7 instituciones (las cartas de compromiso se encuentran anexas a este

apartado):
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CIC Consulting Informatico de Cantabria, S.L.
VIACORE IT

ITEISA DESARROLLO Y SISTEMAS, S.L.

I+D+| de Atos Worldgrid

ZZircon Technologies, S.L.

Bilbomatica, S.A.

GAIA NET EXCHANGE, S.L.U.

Pagina 3 de 3



8. Resultados previstos



8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a
continuacion y la justificacion de dichas estimaciones.

Dado la tematica novedosa de este titulo y la orientacién hacia un alumnado de
distintos origenes, no existe informacion histérica que se pueda aplicar con certeza a
este caso. Sin embargo, se han revisado los indicadores de rendimiento académico de
las titulaciones de master de la UC y la UIMP en dareas cientificas o tecnoldgicas,
observando que en la mayoria de los casos las tasas de graduacién y de eficiencia
estan cercanas al 100% y los abandonos son casi inexistentes. Por otra parte, se han
estudiado los datos publicados por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte en su

informe “Datos y cifras del sistema Espafiol curso 2015-2016".

Aqui las tasas de abandono en estas mismas dareas oscilan entre el 13 y el 20% para el

ultimo afio publicado.

La tasa de graduacion se encuentra entre el 75% y el 90% (éste dato para Ciencias, que
creemos se asemeja mas a nuestra situacién). Las tasas de éxito son muy préximas al

100% en todos los casos.

Tasa de graduacion.

90%

Tasa de abandono.

10%

Tasa de eficiencia.

95%
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion
El Master Universitario en Data Science iniciaria su imparticion en el curso 2017/2018.
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