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ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en la
modificacién introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la
evaluacion para la renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacién del titulo llevada a cabo por la Comision de Acreditacion de ANECA de forma
colegiada ha considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la
visita a la universidad, como el resto de la informacion disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacién de alegaciones y/o plan de mejoras
al informe provisional de renovacién de la acreditacién remitido a la universidad, dicha
Comision de Acreditacion emite el siguiente informe final de renovacién de la acreditacion.
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CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

El Méaster Universitario en Economia y Finanzas (MEF) es un titulo oficial verificado por ANECA con
fecha 24 de julio de 2009. El titulo se oferta en alianza académica por la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo (UIMP) y el Centro de Estudios Monetarios y Financieros (CEMFI). Se trata de un
Master orientado hacia temas aplicados y de politica econdmica con un gran énfasis en los enfoques
analiticos y cuantitativos, que requieren sdélidos conocimientos de teoria econdémica y de las técnicas
economicas.

El MEF se encuentra en la tercera renovacion de la acreditacion y los cursos académicos a evaluar son:
2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 y 2022-2023. Anteriormente, el titulo ha recibido dos informes
favorables de Renovacion de la Acreditacion por parte de ANECA (el primero con fecha 10 de julio de
2015 y el segundo con fecha 19 de julio de 2019). Asimismo, se han realizado dos modificaciones del
plan de estudios: 1) primera modificacion del plan de estudios (informe favorable de ANECA con fecha
31 de mayo de 2012; 2) segunda modificacion del plan de estudios (informe favorable de ANECA con
fecha 2 de marzo de 2022. El objetivo de esta modificacion fue una accién de mejora para adecuar el
programa formativo al entorno global cambiante, manteniendo asi el valor afiadido de la formacién
impartida y logrando que los indicadores globales y los objetivos formativos del titulo se mantengan
actualizados y estables a lo largo de los distintos cursos académicos. Asimismo, se aproveché esta
modificacion para realizar la adaptacion del titulo a los requisitos del RD 822/2021. En el segundo
informe de Renovacion de la Acreditacion (19 de junio de 2019) se incluian dos recomendaciones para
la gestion del Méster: 1) "Documentar las reuniones de coordinacién docente” y 2) “Analizar dentro del
SGIC los aspectos con menor valoracion por parte de los estudiantes, de tal manera que se puedan
establecer acciones de mejora que traten de mejorar dichos aspectos’.

El plan de estudios aprobado por parte de la ANECA en la modificaciéon de marzo de 2022, se implanto
por primera vez en el primer afio del curso 2022-2023 y en el segundo afio del curso 2023-2024. En los
cursos objeto de evaluacion, con excepcion del primer afio del curso 2022-2023, el plan de estudios
vigente era el anterior.

El Master consta de 120 ECTS (2 cursos académicos) y se imparte en el idioma inglés y se distribuyen
en la actualidad, tras la incorporacién integra de los cambios recogidos en el plan de estudios aprobado
en el citado Modifica de 2022

Curso 1 (60 ECTS):

Médulo preliminar: Matematicas (Obligatoria, 4 ECTS)

Mddulo I

Primer trimestre: 3 Asignaturas Troncales (18 ECTS): Microeconomia; Macroeconomia |; y Métodos
estadisticos de la econometria.

Segundo trimestre: 3 Asignaturas Troncales (18 ECTS): Incertidumbre e Informacién; Macroeconomia Il;
y Econometria.

Maodulo 11

Tercer trimestre: Asignaturas Optativas (18 ECTS: deben cursarse 3 de las seis asignaturas que se
ofrecen): Mercados y organizaciones; Macroeconomia cuantitativa; Economia financiera; Finanzas
empresariales; Macroeconomia aplicada; y Microeconomia aplicada.

Madulo 1lI: Iniciacién a la Investigacion:

Entre el primero y el segundo trimestre: Seminario de investigacién aplicada (Obligatoria, 2 ECTS).

Curso 2 (60 ECTS):

Médulo 11

Cuarto trimestre: Asignaturas Optativas (18 ECTS: deben cursarse 3 de las 6 asignaturas que se
ofrecen): Microeconometria; Regulacion y Politica de la Competencia; Economia Bancaria; Economia
Laboral; y Temas de Macroeconomia; y Economia Urbana.
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Quinto trimestre: Asignaturas Optativas (18 ECTS: deben cursarse 3 de la6 asignaturas que se ofrecen):
Ciencia de Datos para la Economia; Econometria de Series Temporales; Temas de Microeconomia
aplicada; Temas de Finanzas; Macroeconomia Internacional; y Organizacion Industrial Empirica.
Madulo 1lI: Iniciacién a la Investigacion:

Entre el cuarto y el sexto trimestre: Seminario o Taller de Investigacion, “Research Workshop”
(Obligatoria, 2 ECTS).

Sexto trimestre: Trabajo de Fin de Master “TFM” (Obligatoria, 20 ECTS)

Cada curso académico se divide en un primer periodo corto en septiembre (dedicado intensivamente al
curso de Matemaéticas en el primer curso, y al Seminario de Investigacion en el segundo), y tres
trimestres de diez semanas de duracion del mes de octubre al mes de junio. En concreto, el cronograma
del titulo se organiza de la forma siguiente:

De los trimestres lectivos del Master, los cinco primeros se dedican a clases tedrico-practicas. Las
asignaturas de los dos primeros trimestres son comunes para todos los estudiantes (Médulo 1), mientras
que en los siguientes cada estudiante puede configurar su formacién eligiendo entre una variedad de
asignaturas optativas (Modulo I1).

El M6dulo 111 del programa se compone de dos seminarios y la realizacién del Trabajo de Fin de Master
(TFM). El primer seminario tiene lugar durante el primer y segundo trimestre, cuyo objetivo es que los
estudiantes se familiaricen con la presentacion y debate de articulos de economia aplicada y cuestiones
de politica econdmica.

El TFM es un trabajo de investigacion original sobre un tema elegido por cada estudiante y desarrollado
bajo la direccion de un profesor con experiencia investigadora en el tema objeto de estudio. Para ello se
reserva el sexto trimestre en su totalidad.

Finalmente, durante el verano entre el primer y el segundo afio del Master, los estudiantes pueden
realizar practicas extracurriculares en instituciones financieras, empresas no financieras y en
organismos publicos, o colaborar como ayudantes de investigacion en un proyecto de alguno de los
profesores.

Por todo lo anterior, la implantaciéon de las materias/asignaturas, la secuenciacién del plan de estudios,
las competencias/resultados de aprendizaje, las actividades formativas y los sistemas de evaluacion se
corresponden con lo establecido en la memoria verificada y sus posteriores modificaciones.

Los estudiantes de nuevo ingreso al Master fueron: 26 en el curso académico 2019-2020; 20 en el curso
académico 2020-2021; 21 en el curso académico 2021-2022 y de 22 académico en curso 2022-2023.
Por tanto, se respeta el compromiso establecido en la memoria verificada de un maximo de 30 plazas
de nuevo ingreso por curso académico.

Los mecanismos de coordinacion docente del Master actian principalmente en dos niveles: (1) Gestion
Ordinaria; y (2) Organos Colegiados de coordinacion como es el claustro de profesores, la Comisién de
Garantia Interna de Calidad (CGIC) y la Comisién Académica entre el CEMFI y la UIMP.

En lo que se entiende como gestidn Ordinaria, La tarea de coordinacion se realiza fundamentalmente
desde la Secretaria y la Direccion del Master. Entre sus tareas, cabe destacar: la confeccién de los
horarios de los cursos; el calendario de examenes; la comunicacion con los docentes; y la gestion de la
intranet; la coordinacién de entrega de trabajos; y, la asignacion y coordinacion con los profesores
ayudantes de cada asignatura. El profesorado es informado de las reglas de coordinacion y
funcionamiento académico del plan de estudios, segun consta en las evidencias de las distintas
asignaturas.

Por otra parte, el Claustro de profesores se retinen de forma ordinaria tres veces al afo, y tratan de
cuestiones como son: los procesos de seleccidon de estudiantes, la evaluacién de los cursos, los
cambios en el programa, o las reglas generales de funcionamiento. La CGIC, se reune dos veces al
afio, para valorar el programa y sus indicadores. Dentro de dicha Comision los estudiantes tienen un
representante, donde pueden informar de posibles fallos de comunicacién o proponer mejoras. Todo lo
anterior, se pudo constar por el panel en las actas del CGIC de noviembre de 2019, abril 2020,
diciembre 2020, junio 2021, noviembre 2021, junio 2022, enero 2023 y junio 2023.

También existe la Comisiéon Académica entre el CEMFI y la UIMP que es el érgano donde se tratan
aspectos mas generales de la organizacion del titulo y la relacién entre ambas instituciones.
Adicionalmente, el CEMFI cuenta con otros mecanismos de deteccién de incidencias con el objetivo de
abordar rapidamente los eventuales fallos de coordinacion: a) formulario en Moodle. La plataforma del
programa docente dispone de un formulario que permite que los estudiantes comuniquen de manera
anénima sus comentarios y/o sugerencias; b) Profesor tutor para todos los estudiantes, que es una
figura que trata de facilitar la comunicacion entre los estudiantes y la direccién del programa; c)
delegado de curso, figura estudiantil para recabar informacién sobre el desarrollo del curso y las
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eventuales incidencias para transmitirla a la direccién del Master.

Durante la visita, el panel de expertos pregunté al equipo directivo si habian encontrado alguna dificultad
especial en las labores de coordinacion del Master. El equipo indicé que realizan un seguimiento
continuo de la coordinacién de contenidos y de la carga de trabajo para los estudiantes. La dinamica de
la coordinacién se ha ajustado a lo largo de los afios debido a la antigiiedad del Master, y al cursarse
Unicamente tres asignaturas por trimestre, la coordinacion es agil. Ademas, durante la Gltima semana
del trimestre, se opta por no realizar actividades evaluables que puedan afectar la calificacién final de
los estudiantes. Esto permite una transicion gradual y asegura que las fechas de evaluacion y los
niveles de intensidad estén bien equilibrados a lo largo del programa.

El panel de expertos pregunt6 en la visita a los estudiantes y egresados si consideran que la carga de
trabajo era asumible y estaba coordinada y estos manifestaron que, durante el primer afo, la
coordinacién de contenidos es satisfactoria y que los posibles solapamientos de entregas siempre se
han solventado con los profesores, habitualmente, a través del delegado de clase, quien ha mediado
entre estudiantes y profesores.

Por todo anterior, se ha podido constatar que en el titulo existen mecanismos de coordinacidon docente
que permiten el seguimiento y la identificacion de mejoras y ajustes en el plan de estudios.

El perfil de acceso y los requisitos de admision del titulo cumplen con lo comprometido con la memoria
verificada.

Segln consta en la Web de la UIMP los criterios que se valoran en el proceso de admisién estan
basados en una media ponderada, siguiendo los criterios establecidos en la memoria verificada:
formacién académica (50%), cartas de referencia (20%), conocimientos del idioma inglés (20%),
declaracién de objetivos (10%). Ademas, tienen preferencia en la admision, los estudiantes procedentes
de titulaciones de economia, administracion de empresas, ingenieria, matematicas o fisica.

La Comision Académica del Master es el drgano encargado de examinar y valorar las solicitudes de
admision presentadas y de aprobar la propuesta de candidatos admitidos, segin los criterios indicados
anteriormente. A modo de ejemplo, en el afio 2023 se recibieron 275 solicitudes completas, se
realizaron 94 ofertas a estudiantes y finalmente se matricularon 24 estudiantes en el Master.

El Master en Economia y Finanzas del CEMFI no contempla reconocimiento de créditos por haber
cursado ensefianzas superiores oficiales no universitarias, por titulos propios o por acreditacion de
experiencia laboral y profesional.

La normativa de reconocimiento de créditos de la UIMP se encuentra publicada en la Web de la UIMP y
en la web especifica del Master.

Durante el periodo evaluado, no ha habido solicitudes de reconocimiento de créditos. Los responsables
del titulo entrevistados por el panel de expertos sefialaron que la falta de solicitudes de reconocimiento
de créditos puede deberse a que se trata de un Master exigente. En este sentido, indicaron que los
estudiantes consideran esencial asegurarse de que tienen todos los conocimientos bien adquiridos, por
lo que no solicitan dicho reconocimiento de créditos.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

La informacidn requerida sobre el plan de estudios se halla de forma clara y accesible en la pagina web
oficial del titulo. Tienen publicada toda la documentacién oficial y esta actualizada. Se puede acceder
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desde el primer informe de la verificacion (24/07/2009) hasta el altimo informe de modificacién
(02/03/2022), también tienen accesibles los informes de seguimiento del plan de estudios. Hay un
enlace a los informes de renovacion de la acreditacion de 2015 y 2019. También tienen publicada la
ultima memoria aprobada del plan de estudios, afio 2022. Tienen un enlace a la pagina web de RUCT,
desde la que se accede directamente al registro del titulo con todas las incidencias (alta inicial,
modificaciones y renovaciones de la acreditacion).

En el epigrafe "Calidad” tienen publicado el enlace al manual del Sistema de Garantia de Calidad, el
acceso a los indicadores de rendimiento académico con todas las tasas (graduacién, eficiencia,
rendimiento...) desde el curso 2009-2010 a 2022-2023. Tienen publicados los indicadores de
satisfaccion en relacién con profesores, estudiantes y egresados, desde el curso 2013-2014 al curso
2022-2023. También tienen disponible en la web el buzén de sugerencias junto con el "Procedimiento
de quejas y sugerencias’.

En el epigrafe “Acceso y admision” y desde el epigrafe “Prescripcion y matricula’, tienen un enlace que
lleva a la misma péagina en la que esta publicada la informacidn dirigida a estudiantes con necesidades
educativas especificas.

En el de "Normativa” estan disponibles los enlaces a la normativa de permanencia y a la de trasferencia
y reconocimiento de créditos. Bajo Trabajo de Fin de Master (TFM) tienen un enlace a las "Pautas para
la realizacion del TFM y criterios de evaluacion” y la relacion de TFM defendidos desde el 2008-2009 al
2022-2023.

Los estudiantes tienen acceso y disponibilidad, una vez matriculados, a toda la informacion relevante del
titulo para el adecuado aprendizaje. En concreto, se accede a dicha informacién a partir tanto de la de la
pagina Web de la UIMP como la del CEMFI.

Los estudiantes pueden acceder al aula virtual, donde pueden encontrar la guia docente, el horario de
las asignaturas y las aulas, el calendario de examenes, el calendario académico, o los resultados
académicos personales.

Durante las primeras semanas del curso se celebran diferentes acciones que pretenden fomentar un
primer contacto entre el profesorado y los estudiantes.

Destacar, que en el Master se asigna a cada estudiante: 1) un mentor entre los estudiantes de
doctorado al que pueden realizar consultas especificas, 2) un tutor, que es un profesor del CEMFI que
se reline con el estudiante al menos una vez al trimestre y que esta siempre disponible para ayudarle
con cualesquiera asuntos que puedan surgir, académicos o de caracter personal. Los estudiantes
internacionales valoran especialmente esta atencién, ya que al comenzar el programa reciben
orientacién académica y personal, lo que les permite centrarse durante el curso.

Por otra parte, durante la visita del panel se pregunt6 a los estudiantes y egresados si habian recibido
apoyo de un tutor profesor del programa. Ellos compartieron sus experiencias y destacaron que valoran
mucho la labor del tutor, quien les ha brindado apoyo en la eleccién de asignaturas optativas y cuya
ayuda siempre ha sido muy bien recibida.

Las encuestas de satisfaccién de los estudiantes sobre la informacién aportada por la Universidad antes
de registrarse (pagina web, charlas internacionales, etc.) es valorada por los estudiantes con un 4,14
sobre 5, 4,30 sobre 5, 4,23 sobre 5y 4,5 sobre 5, en una escala del 1 al 5, en las ediciones 2018-2020,
2019-2021, 2020-2022 y 2021-2023, respectivamente.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

La institucién dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente establecido e
implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

La Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP) y Centro de Estudios Monetarios y Financieros
(CEMFI) disponen de un sistema de garantia interna de la calidad (SGIC) formalmente establecido que
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contribuye a la revision y mejora del titulo. En el caso del CEMFI, la Comisién de Garantia Interna de la
Calidad es la encargada de analizar los diferentes aspectos del desarrollo del titulo. Dicha Comisién
tiene representacion, entre otros, de la Direccion del Master, estudiantado y profesorado del titulo.
Se aportan junto al Informe de Autoevaluacion diferentes actas de la Comision Garantia de Calidad
donde se abordan las cuestiones de desarrollo del Master, asi como aspectos de mejora. Se destaca
también las memorias de seguimiento anual del titulo donde se recoge toda la informacion relevante en
cuanto a los indicadores disponibles y su analisis de cada curso académico.

En las evidencias aportadas por la universidad, se muestra que se mide la satisfaccion de los diferentes
colectivos involucrados en el Master (estudiantes, egresados, profesorado y PAS). Esta informacién
junto al analisis de diferentes indicadores ha sido analizada por los responsables del titulo.

En la ultima modificacion de la memoria (2022) se solicitd una actualizacién del plan de estudios
consistente en disminuir la carga crediticia del TFM a 20 créditos y aumentar en 2 los créditos
obligatorios, que respondia a una necesidad detectada a partir de la valoracion de profesorado y
estudiantado. En este sentido se alude a la importancia de las observaciones del Comité consultivo,
conformado en 2018, que recoge la valoracion de distintos comités y profesores.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

El profesorado del Master esta constituido por profesores de plantilla y un nimero variable de
profesores pertenecientes a varias universidades nacionales, extranjeras y otros centros de
investigacion (profesores visitantes). Es destacable que todos los profesores de plantilla del CEMFI son
investigadores en activo reconocidos en sus respectivas areas de especializacion por la calidad de sus
contribuciones cientificas.

El nimero total de profesores vinculados al titulo es adecuado, con una ratio media de estudiantes por
profesor de 2,03 durante el periodo 2019-2020 al 2022-2023. De ese modo, respecto a las categorias
académicas del profesorado, en el curso 2022-2023, de los 26 profesores, el 92,3% eran doctores: 12
pueden contabilizarse como catedraticos de universidad (46%), 6 como profesores titulares de
universidad (23%), 1 como profesor contratado doctor, 3 como profesor colaborador, y 4 como otras
figuras (profesor visitante, emérito, etc.). Por su parte, los 12 profesores que impartieron el nuevo plan
docente en el primer afio del curso 2022-2023: 7 eran catedraticos de universidad (58%), 4 profesores
titulares de universidad (33,3%), y 1 profesor de otras figuras (profesor visitante, emérito, etc). No
obstante, al no ser profesores funcionarios, sus categorias no son estrictamente equivalentes a las
categorias de la universidad espafiola y no cuentan con quinquenios de docencia ni sexenios de
investigacion reconocidos oficialmente.

Los profesores de plantilla del CEMFI son investigadores en activo, reconocidos en sus respectivas
areas de especializacion por la calidad de sus contribuciones cientificas. De este modo, el CEMFI en
abril de 2024 ocupaba la tercera posicion de las 336 instituciones espafolas en las que se realiza
investigacién en economia. Asimismo, segun el ranking RePEC (Research Papers in Economics) —que
incluye 2.668 autores en el &mbito de la economia afiliados a instituciones espafiolas—, a tenor de la
calidad de sus publicaciones y citas, 9 profesores del CEMFI se situaban en el primer cuartil.
Algunos profesores del CEMFI han recibido numerosos premios académicos. En concreto, 4 profesores
han sido receptores del Premio Rey Jaime | de Economia; y 3 profesores han sido receptores del
Premio Fundacion Banco Herrero (se otorga al mejor investigador menor de 40 afios en los campos del
conocimiento econémico, empresarial y social). Asimismo, hay varios Fellows de la Econometric Society
(3 profesores), la European Economic Association (6 profesores) y la Asociacién Espafiola de Economia
(11 profesores), y Research Fellows (10 profesores) y Research Affiliates (2 profesores) del Centre for
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Economic Policy Research (CEPR), que es la principal red de investigadores de Economia en Europa.
Entre los profesores figuran también presidentes de la Econometric Society, la European Economic
Association, la Asociacién Espafiola de Economia (5 profesores) y la Asociacion Espafiola de Finanzas.
Por otra parte, el claustro de profesores del Master ha obtenido subvenciones del European Research
Council para investigadores jovenes o avanzados (4 profesores) y han sido investigadores principales
de proyectos del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién (13) y beneficiarios
del programa Ramén y Cajal (3 profesores).

El CEMFI obtuvo en 2017 la acreditacion "Maria de Maeztu” para unidades de investigacion de
excelencia que otorga la Agencia Estatal de Investigacion. Dicha acreditacidn se renové en 2022 por un
periodo de 5 afios, hasta 2026.

Los estudiantes del Master valoran la claridad de la presentacion de la asignatura por parte del
profesorado del Master, del 2019-2020 al 2022-2023, con una valoracion media de 4,05 sobre 5, en una
escala de 1 a 5. Por otra parte, el grado de satisfaccion del profesorado con el titulo es de 4,81 sobre 5,
4,94 sobre 5, 4,9 sobre 5, en una escala del 1 al 5, en las ediciones 2019-2021, 2020-2022 y 2021-
2023, respectivamente.

El CEMFI lleva a cabo una politica activa que motiva e involucra a su profesorado. En concreto: se
realiza un analisis de las encuestas de los estudiantes en las reuniones del claustro de profesores, se
proporciona al profesorado informacién eficaz y transparente sobre sus obligaciones y reglas de
funcionamiento de las diferentes asignaturas; existe un programa interno de mejora de las habilidades
docentes que utiliza la experiencia de unos profesores para ayudar a otros, hay un reconocimiento real
del trabajo de los profesores, a través de la entrega de premios (‘Mejor Profesor del Afio”) y finalmente,
se promueve que todo el claustro de profesores pueda disfrutar de un curso sabatico cada siete afos,

A partir de las evidencias presentadas, se constata el elevado nivel académico e investigador del equipo
docente vinculado al titulo. Asimismo, también considera que su namero es suficiente y adecuado al
numero de estudiantes del Master.

Actualmente, el personal de apoyo en el Master consta de 10 miembros del CEMFI y 16 de la UIMP).
Concretamente, el personal de apoyo en el CEMFI esta compuesto por: Director del Master, Secretaria
de Alumnos y Administracion, Directora de programas académicos, Oficial Administrativo, 3 Técnicos de
informatica y programacién y 3 Ordenanzas. Por su parte, el personal de apoyo de la UIMP esta
compuesto por: Coordinadora de postgrado; Jefa de la Secretaria del estudiante, Jefe de Relaciones
institucionales y Convenios, Técnico de calidad, Técnico de gestion académica, Auxiliares
administrativas, y Personal de apoyo informatico.

Los estudiantes valoran con un 4,27 sobre 5, en promedio, durante las ediciones 2018-2021 a 2021-
2023, la atencion recibida por parte del personal de apoyo.

Por tanto, el personal de apoyo del titulo es suficiente y ofrece soporte adecuado a la actividad docente
del personal académico, ajustandose a lo previsto en la memoria verificada.

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Estandar:
El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicién del desarrollo del

titulo son los adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad de esnsefianza y aprendizaje del titulo,
numero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

El Master se desarrolla en las instalaciones del CEMFI, los cuales son suficientes y adecuados para el
desarrollo del titulo. Se han ido incorporando nuevos espacios fisicos y equipamientos tecnolégicos.

Los estudiantes del Master valoran los Recursos materiales (aulas, ordenadores, recursos en linea de
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apoyo, y recursos bibliograficos) con un 4,17 sobre 5, 4,22 sobre 5, 4,04 sobre 5y 4,87 sobre 5, en una
escala del 1 al 5, en las ediciones 2018-2020, 2019-2021, 2020-2022 y 2021-2023, respectivamente.
Por otra parte, el profesorado del titulo valora los recursos materiales del titulo con un 4,76 sobre 5, 4,67
sobre 5, 4,94 sobre 5y 4,78 sobre 5, en una escala del 1 al 5, en las ediciones 2018-2020, 2019-2021,
2020-2022 y 2021-2023, respectivamente. Finalmente, el Personal de Administracion y Servicios valora
los recursos materiales con un 4 sobre 5, 3,5 sobre 5, 4,67 sobre 5y 4 sobre 5, en las ediciones 2018-
2020, 2019-2021, 2020-2022 y 2021-2023, respectivamente.

El apoyo facilitado a los estudiantes antes de comenzar el curso académico puede desglosarse en:
1.Informacion previa, necesaria para su vida en Madrid.

2.Se facilita a los materiales del curso de Mateméticas que se realiza de forma intensiva en septiembre.
3.Asignacion de un estudiante de segundo curso que realizara la funcion de “‘mentor’.

Asimismo, el estudiante recibe orientacion académica y administrativa a lo largo de sus estudios en una
serie de cuestiones. En concreto:

1. A todos los estudiantes se les asigna un profesor que actlia como tutor académico para orientarles en
aspectos académicos, administrativos y/o personales que le acompafiara en el tiempo que duren los
estudios.

2. La Secretaria de Master ofrece apoyo a los procesos de obtencion del NIE y el Departamento de
Informéatica da soporte en la activacion del Aula Virtual y la instalacion de los programas informaticos
necesarios.

3. Se da apoyo y asesoramiento a los estudiantes por parte de la Secretaria del Master y por el profesor
encargado de las practicas para la realizacion de practicas de verano como actividad.

Los estudiantes valoran las medidas de apoyo que ofrece el Master con una valoracion de 4,31 sobre 5,
4,24 sobre 5, 4,15 sobre 5, y 4,4 sobre 5, en una escala del 1 al 5, en las ediciones 2018-2020, 2019-
2021, 2020-2022 y 2021-2023, respectivamente.

A la vista de las evidencias aportadas junto al Informe de Autoevaluacion, se considera que el apoyo y
orientacion académica y profesional que reciben los estudiantes a lo largo de la realizacion de sus
estudios en sus diferentes etapas son adecuadas y de acuerdo con lo comprometido a la memoria
verificada

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los egresados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior)
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

En la Web del Master en el apartado de descripcion del titulo figuran en detalle las actividades
formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion del titulo.

Las principales actividades formativas del Master son: (1) Clases teéricas; (2) Clases practicas; (3)
Presentaciones orales de los estudiantes y tutorias; (4) Realizacién de tareas de investigacion, a través
de la realizacion de un TFM y como ayudantes de investigacion del profesorado, asi como préacticas de
verano extracurriculares; (5) estudio de la literatura econémica relevante. Por otra parte, las
metodologias docentes son: (1) clases tedricas y practicas; (2) elaboracion de ensayos; y (3) discusién
en clase de trabajos presentados por los estudiantes. Por su parte la evaluacién de los resultados se
basa en: (1) Las calificaciones de los examenes; (2) Las calificaciones de las hojas de ejercicios y de los
ensayos; y (3) Las calificaciones de los estudiantes de las presentaciones en el aula y de su
participacion; (4) La Evaluaciéon del TFM.
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En las guias docentes publicadas en la Web del titulo se detallan: 1) Contenidos; 2) Competencias; 3)
Plan de aprendizaje; 4) Sistema de evaluacion; 5) Profesorado; 6) Horario; 7) Bibliografia; y 8) Programa
de la asignatura en PDF imprimible.

Las actividades formativas, las metodologias docentes y sistemas de evaluacion de las asignaturas del
titulo en el curso 2022-2023 cumplen con lo comprometido en la memoria verificada.

Respecto a los resultados de las asignaturas se constata que en el curso 2022-2023 las tasas de éxito y
de rendimiento de todas las asignaturas es del 100%, y el porcentaje de suspensos es del 0%.

La asignatura TFM también tiene una tasa de rendimiento y éxito del 100% y el 100 por cien de los
estudiantes son de primera matricula. Para la elaboracién del TFM los estudiantes llevan a cabo tres
presentaciones: 1) Su proyecto de TFM; 2) Un informe sobre su progreso intermedio; y 3) Sus
resultados finales. Por su parte, el profesorado del Master hace un seguimiento a lo largo de su
elaboracién que consiste en:

-La evaluacién del TFM se realiza en una reunién del Claustro de Profesores, en la que se leen los
informes del supervisor y de un segundo evaluador, que es asignado al inicio del proceso de
elaboracion de los TFM.

-El supervisor evalla el TFM en la parte escrita otros aspectos derivados de su interaccion con el
estudiante. En concreto, su grado de iniciativa, la cantidad y la calidad académica de su trabajo, su
capacidad para resolver problemas de investigacion y su capacidad para escribir bien.

-El segundo evaluador evalla el TFM escrito, valorando el interés del objetivo de la investigacion, la
ejecucion del trabajo, la contribucién al conocimiento y la claridad y organizacién de la exposicion.
-Finalmente, en la reunion del Claustro de profesores, se valoran las presentaciones orales de los
TFMs. De este modo, la calificacién final se asigna de manera conjunta por todo el Claustro. Destacar,
que a estas presentaciones asisten todos los estudiantes y profesores afines a la tematica.

En el curso 2022-2023, de 20 TFM presentados, un 45% obtuvieron la calificacion de sobresaliente, un
40% obtuvieron un notable, y el porcentaje restante (15%) obtuvieron la calificacion de aprobado,
Durante las ediciones 2018-2020, 2019-2021, 2020-2022 y 2021-2023, los estudiantes valoraron los
siguientes aspectos: 1) el conocimiento de las competencias adquiridas en el Master, con una
puntuacién de 4,32 sobre 5; 2) el cumplimiento de sus expectativas al estudiar el Master, con una
puntuacion de 4,26 sobre 5; y 3) la satisfaccion con la forma de impartir el Master, con una puntuacién
de 4,21 sobre 5. Asimismo, los estudiantes valoran (promedio de cuatro preguntas) que estan
satisfechos como se ha impartido el titulo con un 4,21 sobre 5; y que estan satisfechos con los distintos
aspectos relacionados con el TFM, con un 4,27 sobre 5.

El panel de expertos preguntd al equipo directivo y al profesorado del titulo si, durante el periodo
evaluado, habian tenido algin problema o incidencia con el TFM de algun estudiante, como dificultades
en su realizacion debido a problemas especificos del estudiante. Estos, manifestaron que rara vez se ha
considerado a un estudiante no apto para presentar el TFM. Ademas, indicaron que el TFM es la
asignatura a la que se dedican mas recursos colectivos. Los TFMs se presentan en el mes de julio a
final del programa.

Por tanto, los resultados de aprendizaje alcanzados, las actividades formativas, las metodologias
docentes y sistemas de evaluacion son adecuados y permiten alcanzar los resultados de aprendizaje
previstos en la memoria verificada.

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion Superior)
para nivel de Master.

La satisfaccion de los estudiantes con lo ensefiado en el Master es de: 4,5 sobre 5 en la edicion 2021-
2023; 3,61 sobre 5 en la edicion 2020-2022; 4,6 sobre 5, en la edicién 2019-2021; 4,14 sobre 5 en la
edicion 2018-2020. La satisfaccion de los egresados acerca de la utilidad de los conocimientos
adquiridos en el MEF para el avance de su carrera profesional, durante las ediciones del Master 2020-
2022, 2018-2020, 2019-2021, 2017-2019, 2019-2021 fue de 4,37 sobre 5.

El panel de expertos solicitd antes de la visita virtual varias asignaturas de referencia para su andlisis:
Métodos Estadisticos de la Econometria (6 ECTS); Economia Financiera (6 ECTS); y Seminario de
Economia Aplicada (2 ECTS). Asimismo, solicité antes de la visita virtual cuatro Trabajo Fin de Méaster
(TFM), con diferentes calificaciones: dos aprobados, un notable y un sobresaliente. El panel pudo
constatar, basandose en las evidencias aportadas (materiales y exdmenes de las asignaturas de
referencia y los TFMs), que los sistemas de evaluacion se corresponden con lo detallado en las guias
de estudio de las asignaturas y con lo previsto en la memoria verificada. Asimismo, la calidad de los
TFM se evidencia en gran medida por la publicacion de algunos de ellos en revistas cientificas.
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En resumen, se ha podido constatar que los contenidos, metodologia, y sistemas de evaluacion de las
asignaturas y Trabajos Fin de Méaster estan disefiados para adquirir las competencias y habilidades
previstas en la memoria verificada del titulo.

Finalmente, el grado de satisfaccion global de los estudiantes del titulo en las ediciones 2019-2020 2020
-2021 y 2021-2023 es de 4,6 sobre 5, 3,92 sobre 5, y 4,5 sobre 5, en una escala de 1 a 5,
respectivamente. Por su parte, en el mismo periodo, el grado de satisfaccion de las personas egresadas
del titulo es de 4,44 sobre 5 en el curso 2019-2020 y de 3,67 sobre 5, respectivamente.

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicién del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

El Master cumple con todos los indicadores globales comprometidos en la memoria verificada y son
coherentes con los objetivos formativos, En concreto, la tasa de eficiencia del titulo es del 100% en el
plan antiguo en las ediciones 2019-2020 2020-2021 y 2021-2023 de acuerdo con lo comprometido en la
memoria verificada (100%). La tasa de graduacion es del 92,3%, 95% y 95,24%, respectivamente, por
encima de lo previsto en la memoria verificada (85%). Por otra parte, la tasa de abandono es del 7,7%,
5% y 4,76%, respectivamente, por debajo de lo previsto en la memoria verificada (15%).

Se analizan y se hace un seguimiento anual de los indicadores globales del titulo en las reuniones de la
Comision de Garantia Interna de Calidad. Las tasas de éxito y las tasas de rendimiento de todas las
asignaturas son del 100%.

Los datos de satisfaccion de los estudiantes con la formacién recibida durante las ediciones 2018-2020,
2019-2021, 2020-2022 y 2021-2023, fue de 4,33 sobre 5, 4,21 sobre 5, 4,80 sobre 5, 4,15 sobre 5y 4
sobre 5.

En la web de la UIMP referente al Master Universitario en Economia y Finanzas que imparte el CEMFI
se sefiala que el perfil del egreso es formar especialistas en economia y finanzas, preparados para
ocupar puestos cualificados en diversos sectores o continuar estudios de doctorado. Los estudiantes
adquieren habilidades cuantitativas y de investigacién para trabajar en empresas, sector publico y
academia. El Master permite a los egresados trabajar en empleos fundamentalmente relacionados con
la gestion de carteras, riesgos, prediccion macroecondmica, consultoria, evaluacion de politicas y
analisis de datos.

En relacion con el perfil de egreso del titulo, la satisfaccion de los egresados acerca de la utilidad de los
conocimientos adquiridos en el MEF para el avance de su carrera profesional, durante las ediciones del
Master 2020-2022, 2018-2020, 2019-2021, 2017-2019, 2019-2021 fue de 4,37 sobre 5, en una escala
del 1 al 5. Por su parte, los empleadores muestran una satisfaccion del nivel de preparacion de los
egresados del titulo de 4,57 sobre 5, en una escala de 1 a 5. No obstante, no se puede considerar una
encuesta significativa, pues solo hay 7 respuestas de empleadores en la encuesta del CEMFI a
empleadores del titulo.

Durante la visita virtual, el panel pregunté al equipo directivo sobre la escasa participacion de los
empleadores en la encuesta. El equipo directivo explicd que esta es la primera vez que se realiza la
encuesta para obtener de primera mano informacion sobre el perfil del egresado definido en el plan de
estudios del titulo. Esta iniciativa se llevd a cabo en respuesta a la necesidad de elaborar el informe de
autoevaluacion presentado previamente a la visita. Asimismo, el equipo directivo sefialé que mantienen
un contacto fluido con los empleadores. Inicialmente, asumieron que recibian el feedback necesario,
pero cuando implementaron la encuesta, fue tarde (més del 50% de los encuestados son estudiantes
que realizan investigacion en universidades). Actualmente, cuentan con un maximo de 12 empleadores,
ya que no se han incluido a las universidades. Como propuesta de mejora, planean aumentar la
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participacion de empleadores para obtener respuestas mas sélidas. Ademas, indicaron que cuentan con
un conjunto diverso de estudiantes. Sin embargo, muchos de ellos estan enfocados en la carrera
docente, por lo que después del Master realizan una tesis doctoral.

Por ultimo, el equipo directivo manifesto en la vista del panel, que la internacionalizacion ha hecho que
ya tengan muchos empleadores internacionales, publicos y privados, que los estudiantes solicitan de
forma activa.

Se aporta evidencia de la mejora en la insercion laboral de 31 estudiantes durante el periodo evaluado,
detallando su situacién antes de realizar el Master y después de realizarlo. Segun estos datos, 23
egresados mejoran su empleabilidad e insercion laboral respecto a su situacién anterior, 1 egresado, se
gueda en la misma situacion y 7 no se sabe o no contestan.

El perfil del egreso del Master tiene un marcado "sesgo” académico, segln consta en los datos de
salidas profesionales de los egresados del Master en el periodo 2015-2023. En concreto en el curso
2022, el 100% de los estudiantes tenia un empleo adecuado a su nivel de estudios, donde mayor parte
(68,4%) siguieron un programa de doctorado (principalmente en el CEMFI (53,8%); el 15,8% orientaron
su actividad profesional en consultoria econdmica; el 5,3% trabaja en instituciones financieras privadas
en Espafia u otros paises ((5,3%), y finalmente, el 5,3% se ha orientado a instituciones publicas (bancos
centrales u organismos internacionales.

En relacion con el perfil de egreso, los empleadores muestran un nivel de satisfaccion de los egresados
del titulo de 4,71 sobre 5, en una escala de 1 a 5. De hecho, el 100% de los empleadores contratarian
los graduados del Master.

El Master cuenta con actividades de apoyo a la empleabilidad de los egresados. Se celebran reuniones
informativas lideradas por el profesor-coordinador para explicar a los estudiantes como disefiar una
estrategia de busqueda de empleo. Los estudiantes deben rellenar un formulario que permite recabar
informacion sobre sus objetivos e intereses en el mercado laboral. Ademas, se programan reuniones
informativas adicionales para familiarizar a los estudiantes con el mercado laboral. También se
organizan reuniones individuales con el profesor-coordinador para aquellos estudiantes que lo soliciten.
El CEMFI ofrece apoyo en la preparacion del curriculum vitae y proporciona informacién sobre
empleadores a través de Moodle, mediante la preparacion anual de anuncios de empleo y listas de
empleadores internacionales disponibles en las instalaciones del CEMFI

Finalmente, una de las principales medidas de apoyo que lleva a cabo desde el Master es la
preparacion anual de anuncios de empleo y listas de empleadores internacionales para los estudiantes.
En concreto, desde el titulo se recaba informacion en todas las areas de empleabilidad: Banking and
Finance, Data Analysis, Consulting, International Organizations, Think Tanks, National Bodies y Tech
Companies.

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacién, la Comision de Acreditaciéon de
ANECA emite un informe final de evaluacién para la renovacién de la acreditacion en términos
FAVORABLES

ANECA emite un informe de renovacion de la acreditacion en términos favorables.
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En Madrid, a 06/02/2025:
La Directora de ANECA
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