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ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en la
modificacién introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la
evaluacién para la renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comisién de Acreditacion de ANECA de forma
colegiada ha considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la
visita a la universidad, como el resto de la informacidn disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacion de alegaciones y/o plan de mejoras
al informe provisional de renovaciéon de la acreditacién remitido a la universidad, dicha
Comision de Acreditacién emite el siguiente informe final de renovacién de la acreditacion.



QaiE a‘:

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

El Méaster Universitario en Investigacién en Inteligencia Artificial por la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo fue verificado en el afio 2016. El titulo se sometié al proceso de renovacion de la
acreditacion en el curso 2019-2020, obteniendo un informe favorable de renovacion de la acreditacion
por parte de ANECA con fecha 02/06/2020. El titulo depende del Centro de Posgrado de la UIMP y se
desarrolla en colaboracion con la Asociacidon Espafiola para la Inteligencia Artificial (AEPIA). El Master
se imparte Unicamente en modalidad a distancia y cuenta con tres especialidades:

Especialidad en Aprendizaje y ciencia de datos

Especialidad en Inteligencia en la web

Especialidad en Razonamiento y planificacion

El titulo tiene una estructura de 60 ECTS, distribuidos en una asignatura obligatoria de 3 ECTS y
materias optativas vinculadas a las tres especialidades con las que cuenta el Master. Cada estudiante
debe cursar optativas hasta completar los créditos requeridos. Ademas, debe realizar un Trabajo Fin de
Méaster (TFM) (12 ECTS).

El plan de estudios, en términos generales se ha desarrollado segun lo establecido en la memoria
verificada.

En las entrevistas del panel de expertos con los agentes implicados en su visita a la universidad se
constata que no hay un protocolo establecido para la coordinacién horizontal de cada asignatura. La
universidad cuenta con unos profesores denominados “Teaching assistants”, que son asignados a cada
asignatura en funcién del nimero de estudiantes que la cursan.

En la memoria verificada del titulo se establece un méaximo de 60 plazas de nuevo ingreso por curso
académico. Los datos de matricula aportados por la universidad en el Informe de Autoevaluacion y
recogidos en la Tabla 4 incluida junto con dicho informe muestran que este limite se ha respetado en
todos los cursos analizados: Curso 2020-2021: 52 estudiantes. Curso 2021-2022: 38 estudiantes. Curso
2022-2023: 31 estudiantes. Curso 2023-2024: 54 estudiantes.

El Master dispone de una Comisién Académica en la que participa profesorado de referencia de cada
especialidad y la direccion del programa. Entre sus funciones estan: supervisar la organizacién
académica, revisar la coherencia entre guias docentes, resolver quejas académicas y aprobar cambios
en reglamentos. Las actas aportadas como evidencia E2, junto al Informe de Autoevaluacién confirman
reuniones periédicas de dicha Comision. Por otro lado, cada una de las tres especialidades dispone de
un responsable.

Los resultados de satisfaccion mas recientes muestran puntuaciones del grado de satisfaccion global
con el titulo entre 3,03 y 3,22 sobre 5, mientras que la satisfaccién con el profesorado se sitla entre
3,35y 3,69. Aunque no se dispone de un indicador especifico de satisfaccién con la coordinacion, las
valoraciones del profesorado y de los recursos sugieren que la percepcién de los estudiantes es
adecuada y que la coordinacidn se percibe como suficiente.

La memoria verificada establece que el Master admite preferentemente egresados de Ingenieria
Informatica, Matematicas, Fisica, Ingenieria Industrial y Telecomunicaciones. Ademas, exige como
requisito excluyente la competencia en programacion en lenguajes como C, Java, Fortran, Python o
Matlab. Los criterios de valoracién incluyen: Titulacion de acceso (hasta 50 puntos). Nivel en
programacion (hasta 25 puntos). Nivel de inglés (hasta 10 puntos). Méritos relacionados con la IA (hasta
15 puntos).

El perfil de ingreso y los criterios de admision publicados en la Web se corresponden en términos
generales con los establecidos en la memoria verificada. Sin embargo, en la baremaciéon de méritos de
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los candidatos, se otorga una puntuacion dependiendo de la titulacién de procedencia. En el caso de
los/as estudiantes procedentes de Ingenierias Industriales o de Telecomunicacion, en la Web se indica
que se les otorgaran hasta 40 puntos en la baremacion de admision. En la memoria verificada se indica
gue seran hasta 35 puntos.

La aplicacién de estos criterios esta documentada en la Evidencia E3, incluida junto al Informe de
Autoevaluacion con los listados de admisién y actas de la Comision Académica donde figuran los
admitidos y excluidos durante el proceso. La mayoria de admitidos proceden del ambito de la Ingenieria
o Ciencias Exactas, si bien existen algunos admitidos procedentes del &mbito del Derecho y de la
Administracién de Empresas.

En el Informe de Autoevaluacién, se valora como adecuado el perfil de ingreso, indicAndose que los
estudiantes admitidos tenian conocimientos previos de los diferentes lenguajes informaticos.

A pesar de que las tasas de graduacion del Master son bajas y las de abandono elevadas en algunos
cursos (ej. 2020-2021 con 43,4 % de abandono), en el Informe de Autoevaluacion se aclara que no se
debe a un perfil inadecuado, sino a factores propios de los estudiantes (muchos compatibilizan con
obligaciones laborales y el titulo es a distancia). La Tabla 2, incluida junto al Informe de Autoevaluacion
muestra que las tasas de éxito en las asignaturas son altas, lo que indica que el perfil de ingreso de los
admitidos en el Master es adecuado para el desarrollo de este.

En relacion con el reconocimiento de créditos, durante el periodo evaluado no se han producido
reconocimiento de créditos. La memoria verificada no contempla mencién dual, ni practicas externas
obligatorias, ni programas académicos con recorridos sucesivos.

En el plan de mejoras presentado tras la recepcién del Informe Provisional de Segunda Renovacién de
la Acreditacion, los responsables del titulo respecto a la coordinacién entre asignaturas se comprometen
a realizar reuniones periodicas de coordinacion entre las asignaturas de cada especialidad, con el
objetivo de:

« Evitar solapamientos.
« Mejorar la coherencia en carga de trabajo y evaluacion.
« Compartir buenas practicas docentes.

En el plan de mejoras presentado tras la recepcién del Informe Provisional de Segunda Renovacién de
la Acreditacion, los responsables del titulo respecto a la ponderacién de méritos nos indican que han
actualizado la Web para ajustarse a lo establecido en la memoria en el peso de cada mérito.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

La informacién publica del M&ster puede ser localizada a través de la Web de la UIMP, concretamente
en la seccion dedicada a los titulos de Master Universitario donde existe un apartado especifico para
este titulo.

En dicho apartado, dentro de la seccién denominada "Documentacién Oficial’, se puede acceder a la
memoria verificada, el enlace al Registro de Universidades, Centros y Titulos, asi como a los diferentes
informes de evaluacion que ANECA ha realizado sobre el méster (verificacion y seguimiento).

Dentro de la seccién "Normativa’, se pueden consultar, las normativas de permanencia y
reconocimiento de créditos.

La Web contiene un enlace que dirige a la Unidad de Atencion de Estudiantes con Discapacidad
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(DISUIMP). Dicha Unidad es la encargada de garantizar la accesibilidad universal y de proponer
medidas que favorezcan la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y/o
necesidades especificas.

En la seccion denominada "Calidad’, se incluyen diferentes indicadores del titulo, asi como un enlace a
la informacion del Sistema de Garantia de Calidad de la UIMP.

El Master se imparte en modalidad online y asincrona, por lo que no existen aulas fisicas ni un
calendario presencial de clases. La informacién fundamental (calendario académico, periodos de
matricula, convocatorias de TFM, etc.) se publica en la Web oficial del titulo y en la plataforma virtual
PoliformaT, utilizada como entorno de docencia. La plataforma integra las fechas clave de cada
asignatura y centraliza avisos de profesores y coordinacién.

Las guias docentes estan disponibles en la Web institucional y actualizadas para cada curso académico.
En ellas figuran competencias, resultados de aprendizaje, actividades formativas, bibliografia y sistemas
de evaluacion. Los estudiantes tienen acceso previo a la matricula y durante el curso, lo que garantiza la
transparencia en la planificacion docente. La plataforma PoliformaT también actia como repositorio de
materiales y permite a los docentes cargar documentos, presentaciones y recursos multimedia.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

La institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente establecido e
implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

El Mé&ster Universitario en Investigacion en Inteligencia Artificial, impartido por la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo en colaboracion con Asociacion Espariola para la Inteligencia Artificial
(AEPIA), se gestiona dentro del Sistema Interno de Garantia de Calidad de la UIMP, formalmente
establecido y accesible publicamente en la Web del titulo. Este sistema asegura la recogida sistematica
de informacién, su analisis y la aplicacion de acciones de mejora, en el marco de las directrices
institucionales de calidad de la UIMP.

El seguimiento del titulo se realiza a través de:

1. La Comision Académica del Master (CAM) y la Comisién de Garantia de Calidad (CGC), que
supervisan la coordinacion docente, la planificacion del méaster y la propuesta de acciones de mejora.
2. Las actas de reuniones de calidad, donde se revisan indicadores, encuestas y propuestas del
estudiantado.

3. Los informes de situacion elaborados periédicamente por la coordinacién académica.

4. Los indicadores publicados en la Web, que incluyen rendimiento, eficiencia, abandono, graduacion y
satisfaccion.

5. El buzédn institucional de quejas y sugerencias, comun a todas las titulaciones de la UIMP, con acuse
de recibo y plazo maximo de respuesta de 20 dias habiles.

Se aporta junto al Informe de Autoevaluacion la evidencia E5, en donde se muestran los diferentes
ajustes que se han ido implementando el Master con el objetivo de mejorar el desarrollo de este.
En el Informe de Renovacion de la Acreditacion elaborado por ANECA en 2020 se establecio la
siguiente recomendacion: Realizar acciones encaminadas a incrementar el nimero de respuestas de los
cuestionarios cumplimentados por los estudiantes de forma que sean estadisticamente significativos y
se puedan realizar los analisis oportunos y poner en marcha acciones que redunden en la mejora del
titulo.

En la entrevista del panel en su visita a la universidad con el equipo directivo se pregunto al respecto y
la respuesta fue que las acciones se llevan a cabo desde la propia universidad. Se informé que desde la
universidad se realizan los envios pertinentes a los correos institucionales de los estudiantes, y estos
han confirmado la correcta recepcion de estos. No obstante, sefialaron que, debido al elevado volumen
de mensajes que reciben, en ocasiones no prestan la debida atencion a dichos correos.

En el plan de mejoras presentado tras la recepcién del Informe Provisional de Segunda Renovacion de
la Acreditacion, los responsables del titulo se comprometen a incrementar el nUmero de respuestas
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obtenidas en las encuestas de satisfaccion, para lo cual se llevaran a cabo las siguientes acciones de
mejora:

 Refuerzo de la comunicacion sobre la importancia de las encuestas mediante:

- Recordatorios especificos desde la Direccion Académica del Master.

- Avisos visibles en la plataforma virtual del titulo.

« Inclusion de un breve recordatorio en las asignaturas, solicitando la cumplimentacién de las encuestas
al finalizar la docencia.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

El Master Universitario en Investigacion en Inteligencia Artificial cuenta con un personal académico que
es considerado adecuado y suficiente para las caracteristicas de las asignaturas, el nimero de
estudiantes y se ajusta a lo establecido en la memoria verificada. Los datos de la Tabla 3, incluida junto
al Informe de Autoevaluacioén, indican que se han aumentado los 69 profesores/as establecidos en la
memoria verificada. Concretamente, se indica que el total de profesorado que han participado en la
docencia del titulo, en el curso 2020-2021 fue de 111, en el 2021-2022 fue de 97, en el curso 2022--
2023 fue de 94 y finalmente en el curso 2022-2023 fue de 91.

El personal de apoyo del Master es considerado suficiente y adecuado, y sus funciones estan bien
definidas para soportar la actividad docente, ajustandose a lo previsto.

El Méster cuenta con la figura de los Teaching assistants. Estos desempefian tareas de apoyo al
profesorado y su labor se centra en la atencion al estudiantado a través de los foros y demés canales de
consulta de los que dispone el Master. Entre sus funciones estan facilitar el seguimiento individualizado
del estudiantado en el entorno virtual que sirve de soporte al titulo.

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad de esnsefianza y aprendizaje del titulo,
namero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

El Master Universitario en Investigacion en Inteligencia Artificial dispone de recursos materiales
completamente adecuados a la naturaleza virtual del titulo, al nUmero de estudiantes y a las actividades
formativas y de evaluacion programadas.

Dado que el Master se imparte en modalidad virtual, no cuenta con infraestructuras fisicas tradicionales
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como aulas o laboratorios. La dotacion de recursos se centra en la plataforma digital. La herramienta
central es la plataforma PoliformaT de la Universitat Politeécnica de Valéncia, que actda como entorno
virtual de ensefianza y aprendizaje. PoliformaT es una herramienta integral basada en Sakai LMS,
destacada por ser de libre acceso, su amplia gama de herramientas pedagdgicas y una gran comunidad
de mejora. Dicha plataforma da acceso a los materiales educativos, funcionando como repositorio
central de documentos, presentaciones, videos y enlaces a recursos externos, incluyendo materiales
multimedia.

Ademas, la herramienta de colaboracién y comunicacién facilita el uso de foros, mensajeria interna,
blogs y wikis para debates y trabajo en equipo. Ademas, la evaluacion y retroalimentacion se lleva
también a través de la plataforma lo que permite disefiar diferentes tipos de evaluaciones (examenes,
cuestionarios, tareas), ofrece opciones de evaluacién automatica y funcionalidades para la
autoevaluacion, ademas de facilitar la retroalimentacion personalizada. Esta plataforma permite que los
recursos materiales se adecuen al tamafio de grupo de estudiantes matriculados en el Master.

La satisfaccion del estudiantado con los recursos (presumiblemente referidos a los recursos Web de
apoyo a la docencia) es de 3,57 sobre 5.

La satisfaccién del profesorado con los mismos recursos asciende a 4,48 sobre 5.

El Master ha implementado servicios de apoyo y orientacion académica que se ajustan a las
competencias y modalidad virtual del titulo, facilitando eficazmente el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Se hace hincapié en que los estudiantes disponen de un canal de mensajeria que tiene como propésito
facilitar la comunicacion entre los estudiantes y la Comision Académica del Master. En el Informe de
Autoevaluacion se indica que este canal experiment6 un descenso en el volumen de mensajes entre el
curso 2021-2022 y los periodos posteriores. Este fendmeno se atribuye a la creacion de un documento
de preguntas frecuentes (FAQs) por parte de la Comision Académica del Master, elaborado con base en
la experiencia acumulada en afios anteriores. Dicho documento ha estado disponible en el grupo desde
el curso 2022-2023 y se mantiene en actualizacién constante.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar:

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los egresados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior)
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

Las guias docentes incluyen: Resultados de aprendizaje y competencias especificas, alineados con la
investigacion en IA. Actividades formativas (resolucién de problemas, trabajo con datasets, seminarios
online). Sistemas de evaluacion, basados en proyectos, ejercicios practicos y examenes online
autenticados (con verificacion de identidad en PoliformaT).

Respecto a los resultados de aprendizaje, actividades formativas y sistemas de evaluacion, las guias
docentes publicadas en la Web recogen objetivos, competencias y sistemas de evaluacién coherentes
con la memoria verificada. El titulo combina actividades de formacién en linea, resolucion de problemas,
trabajo auténomo y seminarios, con evaluacidn continua y final. Asimismo, se detallan los requisitos
técnicos (software libre, librerias como TensorFlow, PyTorch, etc.) que facilitan que los estudiantes
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puedan preparar adecuadamente las actividades practicas.

En el Informe de la Primera Renovacion de la Acreditacion del afio 2020 de ANECA se establecio la
siguiente recomendacion “Realizar de forma sisteméatica acciones de seguimiento de los trabajos a
través de “sesiones presenciales virtuales” de forma que se pueda constatar la autenticidad y
originalidad de los trabajos presentados por los estudiantes del Master.

En relacion con ella en el Informe de Autoevaluacion se sefiala que en la memoria verificada se recogia
como actividad formativa denominada “sesiones presenciales virtuales” (actividad Al), pero en la
practica se trataba de clases grabadas sin presencialidad sincrona.

El panel de expertos en su visita a la universidad seleccion6 cuatro asignaturas para su analisis:

- Resolucién de problemas con metaheuristicos

- Big Data - Herramientas para el procesamiento de datos masivos
- Tecnologias semanticas avanzadas

- Razonamiento automético

Se constata que s6lo en la asignatura de “Resolucion de problemas con metaheuristicos” se hace uso
de videos grabados por los estudiantes para corroborar la autenticidad y originalidad de los trabajos
presentados.

En la entrevista del panel de expertos en su visita a la universidad con los diferentes colectivos se
preguntd sobre esta cuestion. El equipo directivo informé que el sistema de evaluacion depende de la
asignatura: en algunos casos hay examenes orales sincronos, en otros se solicita la grabacion de un
video, en otros sélo los trabajos. Siendo esta respuesta consistente con la informacion proporcionada
por el profesorado y los estudiantes y egresados al panel de expertos en relacién con las asignaturas
seleccionadas. Por lo tanto, se concluye que no existe homogeneidad en la forma de constatar la
autenticidad y originalidad de los trabajos presentados por los estudiantes del Master.

Por otro lado, en el caso del TFM se comprueba la autenticidad mediante una reunién sincrona con la
presentacion del DNI.

En el plan de mejoras presentado tras la recepcién del Informe Provisional de Segunda Renovacion de
la Acreditacion, los responsables del titulo se comprometen a establecer un marco comin de
verificacion, flexible y compatible con la modalidad asincrona del titulo, que no introduce pruebas
sincronas obligatorias salvo en aquellos casos en los que la naturaleza de la evaluacion lo requiera. En
este sentido, se detallan los mecanismos que se pondran en marcha para las actividades asincronas
(Cuestionarios y examenes tipo test online, y entrega de Trabajos), y para las actividades sincronas
como el Trabajo Fin de Master.

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestiéon y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

Los indicadores académicos del Master de la Tabla 4, incluida junto al Informe de Autoevaluacion
presentan variaciones respecto a lo establecido en la memoria verificada, especialmente en la tasa de
graduacion y abandono:

- Tasa de graduacion: se sitla por debajo del 70% previsto, con valores de 26,4% (2020-2021), 50%
(20212022), 39,2% (2022-2023) y 37,3% (2023-2024).
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- Tasa de abandono: con una evolucién variable con picos del 43,4% en 2020-2021 y del 44,2% en 2023
-2024.

- Tasa de eficiencia: aunque fue alta en 2020-2021 (94%), desciende hasta valores entre 49,5% y 54,8%
en los Ultimos cursos.

- Tasa de rendimiento: mas estable, entre 53,9% y 71,9%, con cierta recuperacion en 2023-2024.

El perfil del estudiantado explica en parte estos resultados: se trata mayoritariamente de profesionales
en activo que cursan el Master en modalidad online y a tiempo parcial, lo que incrementa el riesgo de
abandono y dificulta la finalizacién del titulo en un afo.

La Tabla 2, incluida junto al Informe de Autoevaluacién muestra tasas de éxito generalmente entre el
65% y el 90%.

En el Informe de la Primera Renovacion de la Acreditacion del afio 2020 se estableci6 la siguiente
recomendacion: “Realizar las acciones encaminadas a que la tasa de graduacién y la tasa de abandono
se adecuen a las descritas en la memoria verificada o en su caso presentar la correspondiente
modificacion a ANECA a fin de que se cumpla dicha adecuacion. “

El Informe de Autoevaluacién y las actas de coordinacion sefialan que los responsables del Master son
conscientes de esta situacion e indican que algunas de las medidas adoptadas son:

- Cambio en la temporalidad de las asignaturas (modificacion 2018: de cuatrimestrales a anuales) para
mejorar la planificacion y reducir solapamientos.

- Refuerzo del seguimiento del TFM, con mayor claridad en normativa y plazos, para reducir el nimero
de no presentados.

- Atencion al perfil del estudiantado: se ha valorado flexibilizar la oferta y reforzar la orientaciéon hacia
doctorado y la empleabilidad, en linea con los resultados de insercion.

El perfil de egreso del Master se orienta a la investigacién en Inteligencia Artificial y a la formacién de
especialistas en técnicas avanzadas de aprendizaje automatico, ciencia de datos, PLN, razonamiento y
planificacion. Estos egresados estan capacitados tanto para la investigacion académica (continuacién
en programas de doctorado) como para la aplicacion profesional en empresas tecnoldgicas. La
universidad y la AEPIA han implementado procedimientos de seguimiento sistematico:

El documento E1, incluida junto al Informe de Autoevaluacion (Perfil de egreso) recopila un analisis de
los egresados mediante busquedas en LinkedIn y paginas Web institucionales, revisando su insercién
en el mbito académico, cientifico y empresarial. Este seguimiento permite verificar la vigencia del perfil
de egreso y ajustar orientaciones si fuera necesario.

En cuanto a acciones de actualizacién, la principal medida estructural fue la modificacion sustancial de
2018, que introdujo nuevas asignaturas (Deep Learning, Big Data, Aprendizaje por Refuerzo, Métodos
empiricos de PLN) adaptando el plan de estudios a tendencias emergentes. Desde entonces, no se han
producido mas cambios curriculares, aunque las encuestas a estudiantes y egresados reclaman
actualizacion periddica de materiales docentes para mantener el vinculo con el estado del arte.

Las encuestas de satisfaccion a egresados muestran una valoracién positiva del Master como puerta de
acceso a programas de doctorado y como base sélida en teoria de IA.

La satisfaccién de empleadores es elevada, con puntuaciones medias de 4,75 sobre 5 en los Ultimos
cursos. Los comentarios destacan: “Formacion muy sélida, no solo en contenidos, sino también en
competencias de autonomia y creatividad”. “Los estudiantes salen muy preparados para afrontar la
investigacion”.

El Master ha desarrollado un sistema de seguimiento de empleabilidad basado en:
- Encuestas andnimas y optativas a egresados (38 respuestas entre 2020-2021 y 2023-2024).
- Cuestionarios enviados a empleadores (15 respuestas en el mismo periodo).

- Andlisis de trayectorias profesionales mediante redes sociales académicas/profesionales como
LinkedIn (E1).
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Aunque las muestras son limitadas, la recogida de datos ha sido continua y permite un anélisis
longitudinal de insercion laboral, lo que constituye un procedimiento metodoldgicamente consistente.

Los resultados de empleabilidad muestran que el 91,2% de los egresados encuentra empleo en menos
de 3 meses tras finalizar el Master. El 71,1% trabaja en ambitos relacionados con la IA, destacando
aprendizaje automatico, big data, ciencia de datos (33,3%) e investigacidon/docencia (37%). El 48%
trabaja en universidades, un 15% en centros publicos de investigacion y casi el 60% inicia una tesis
doctoral, lo que es coherente con la orientacion investigadora del titulo. Estos datos muestran que, pese
a las dificultades en las tasas de graduacion, quienes finalizan el titulo se insertan laboralmente con
rapidez y en contextos alineados con su perfil de egreso.

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacion, la Comision de Acreditacion de
ANECA emite un informe final de evaluacion para la renovacion de la acreditacion en términos
FAVORABLES

Se establece el siguiente aspecto de especial seguimiento:

- Tal y como se ha comprometido en el plan de mejoras presentado por la UIMP en respuesta
al Informe Provisional de la Segunda Renovacion de la Acreditacion de ANECA, se van a
establecer para todas las asignaturas del Master, mecanismos que permitan constatar la
autenticidad y originalidad de los trabajos presentados por los estudiantes del Master.

Se establecen las siguientes recomendaciones:

- Establecer, tal y como se ha comprometido en el plan de mejoras presentado por la
universidad en respuesta al Informe Provisional de Segunda Renovacién de la Acreditacion,
mecanismos que de manera sistematica puedan ayudar a la coordinacion docente entre las
diferentes asignaturas del Master.

- Proseguir, tal y como se ha comprometido en el plan de mejoras presentado por la
universidad en respuesta al Informe Provisional de Segunda Renovacién de la Acreditacion,
con las acciones encaminadas a tener un mayor nimero de respuestas a los cuestionarios de
satisfaccion. Por otro lado, valorar la incorporacién por las personas responsables del titulo de
otro tipo de metodologias para obtener informacion sobre el desarrollo del Master, por
ejemplo, grupos focales.
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En Madrid, a 06/05/2026:

La Directora de ANECA

Pagina 10 de 10



